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MINISTERE DELEGUE AUX REFORMES
INSTITUTIONNELLES ET
A LA DECENTRALISATION

SECRETARIAT GENERAL DU
GOUVERNEMENT

DECRET N° 92-073 / P-CTSP
PORTANT PROMULGATION DE LA CONSTITUTION.

Contormément a I'Acte Fondamentat N°1/CTSP du 31 Mars 1991

La Contérence Nationaie a étaboré,

Le Peuple malien, vu l'arrét N°002 du 14 Février 1992 de ia Cour Supréma
proclamant les résultats du Référendum Constitutionnel du 12 Janvier 1992, a
adopte,

Le Président du Comité de Transilion pour le Salut du Peuple promulgue la
Canstitution dont la teneur suit

PREAMBULE

Le Peuple Souverain du Mali, fort de ses traditions de Iutte héroique, engagé a res-
fer fidéle aux idéaux des victimes de la répression &t des martyrs tombés sur le
champ d’horneur pour 'avénement d'un Etat de droit el de democratie pluraliste,

- affirme sa volonté de préserver et de renforcer ies acquis démocratiques de Ia
Révolution du 26 Mars 1391,

- s’engage solennellement a défendre la forme républicaine et la laicité de 'Etat,

- proclame sa détermination & défendre les droits de la Femme et de I'Enfant ainsi
gue la diversite culturelle et linguistique de fa communacté nationale,

- réaffirme sa détermination & mainlenir et & consolider I'unité nationale,

- s'engage A assurer I'amélioration de la qualité de la vie, la protection de i'envi-
ronnement et du patrimoine culturel,

- souscrit & la Déclaration Universelle des Droits de 'Homme du 10 Décembre
1948 et 4 la Charte Africaine des Droits de 'Homme et des Peuples du 27 Juin
1981, -

- réaftirme son attachemenl & Ia réalisation de I'Unilé Africaine, & la promotion da
la paix, de la cogpération régionale et internationale, au réglement pacifique des
differends entre Etats dans le raspect de la justice, de I'égalité, de la liberté et de
la souverainsté des peuples.
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ARTICLE 2/ : - Tous l¢s Maliens naissent et demeurent libres et égaux en droits el
en devoirs. Toute discrimination fondée sur l'origine sociale, 1a couleur, la langue,
la race, le sexe, la religion et 'opinion politique est prehibée.

ARTICLE 3/ : - Nul ne sera soumis a la torture, ni 4 des sévices ou traitements
inhumains, cruels, dégradants ou humiliants.

Tout individu, tout agent de ['Etat qui se rendrait coupable de tels acles, soit de sa
propre initiative, soit sur instruction, sera puni conformément a la loi.

ARTICLE 4/ : - Toute personne a droit 4 la liberté de pensée, de consclence, de
religion, de culte, d'opinion, d’expression et de création dans le respect de la loi,

ARTICLE 5/ : - L'Etat reconnail st garantit, dans les conditions fixées par la loi, la
liberté d'aller et venir, le libre choix de la résidence, la liberté d’association, de
réunion, de cortége et de manifestation,

ARTICLE 6/ : - Le domicile, le domaine, la vie privée ei familiale, le secret de la
correspondance et des communications sont inviolables.

I ne peut y &tre porté atteinte que dans les conditions prévues par la loi.
ARTICLE 7/ : - La liberté de presse est reconnue et garantie.
Elle s'exerce dans les conditions fixées par la Yoi.

'égal aceas pour tous aux média d'Etat est assuré par un organe indépendant
dont le statut est fixé par une loi organique.

ARTICLE 8/ : - La liberté de création arlislique et culturelle est reconnue et garan-
tie.

Elle s'exerce dans les conditions fixées par la loi.
ARTICLE 9/ : - La peine est personnalle,

Nul ne peut &tre poursuivi, arrédté ou inculpé qu'en verlu d'une loi promulguée anté-
rieurement aux faits qui lui sont reprochés.

Tout prévenu est présuma innocent jusqu'a ce gue sa culpabilité soit établie par la
juridiction compétente.

La droit a la défense, y compnis celui de se faire assisler par I'avocat de son choix
ost garanti depuis I'enquéte préliminaire.

ARTICLE 10/ : - Toute personne faisant I'cbjet d’'une mesure privative de liberté a
le droit de se faire examiner par un médecin de son choix,

Constitution
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vré par un Magistrat de I'ordre judiciaire.

ARTICLE 11/ : - Tout ce qui n'est pas interdit par la loi ne peut étre empéché et nul
ne peut étre contraint de faire ce qu'elle n'ordonne pas.

ARTICLE 12/ : - Nul ne peut étre coniraint a I'exif.

Toute personne persécutée en raison de ses convictions politiques ou religieuses,
de son appartenance elhnique, peut bénéficier du droit d'asile en République du
Mali.

ARTICLE 13/ : - Le droit de propriété est garanii. Nul ne peut éire exproprié que
pour cause d'utilité publique et contre une juste et préalable indemnisation.

ARTICLE 14/: - La liberté d'entreprise est garantie dans le cadre des Lois et régle-
menis en vigueur.

ARTICLE 15/ ; - Toute personne a droit & un environnement sain. La protaction, la
défense de I'environnement et la promotion de la qualité ds la vie sont un devoir
pour tous et pour I'Etat.

ARTICLE 16/ : - En cas de calamité naticnale constatée, tous les citoyens ont le
daevoir d'apporter leur concours dans les conditions prévues par la 10i.

ARTICLE 17/ : - L'éducation, I'instruction, la formation, |e travail, le logement, les
loisirs, la santé, et la prolection sociale constituent des droits reconnus.

ARTICLE 18/ : - Tout citoyen a droit & I'instruction.
L'enseignement public est obligatoire, gratuit et laic,
L'enseignement privé est reconnu et s'exerce dans les conditions définies par fa loi.

ARTICLE 19/ : - Le droit au travail et au repos est reconnu et est égal pour tous.
-Le travail est un devoir pour tout citoyen mais nut ne peut &tre contraint & un tra-
vail délerminé que dans le cas d'accomplissement d’un sarvice exceptionnel d'in-
térét général, égal pour tous dans les conditions détarminées par la k.. 5

ARTICLE 20/: - La libenté syndicale est garantie. Les syndicats exercent leurs acti-
vités sans contrainte et sans limites autres que celles prévues par la loi.

: : ]
ARTICLE 21/ : - Le droit de gréve est garanti. |l s'exerce dans le cadre des lols et
réglements en vigueur.

ARTICLE 22/ ; - La défense de la patrie est un devoir pour toul citoyen. . .
ARTICLE 23/ : - Tout citoyen doil oeuvrer pour [e bien commun.

Il doil remplir toutes ses obligations civiques et nolamment s'acquitter de ses
conlributions fiscales.

ARTICLE 24/ - Tout citoyan, toute personne habitant le territoire malien a le devoir
de respecter en toutes circonstances la constitution.



DUN-pINcIpe ast le gouvernament du Peupls, par le Peuple et pour le Peuple.
Les institttions de la Républiqué sént :

- la Président de la Républiqus ;

- le Gouvernement ;

- 'Assembiée Nationale ;

- la Cour Supréme ;

- la Cour Constitutionnelle ;

- la Haute Cour de Justice :

= le Haut Conseil des Collactivités temitoriales;
- le Consail Economique, Social et Culturel.

L'embléme national st composé de trois bandes verticales et égales de couleurs
ver, or at rouga.

La devisa de la République est “UN PEUPLE - UN BUT - UNE FOI".

L’hymne Natlonal est “LE MAL! " .

La loi détermine le sceau et les armoiries de la République,

l;e francais est la langue d'exprassion officielle.

La Joi fixe les modalités de promotion et d'officialisation des langues nationales.

ARTICLE 26/ : - La souveraineté naticnale appartient au peuple toul entier qui
l'exerca par ses représentants ou par voie de référendum.

Aucuns fraction du peuple ni avcun individu ne peut s’en attribuer l'exercice.

ARTICLE 27/: - Le suffrage est universel, égal i secret.
Sont électeurs, dans les conditions détermindes parla loi, tous les citoyens en age
~ de voter, jouissant da leurs droits civigues et poliliques.

ARTICLE 24/ : - Les partis concourent a lexpression du suffrage, Iis se forment et
axarcent librement leurs activités dans les conditions déterminées par fa loi,

lls doivent respacter les principes de la souverainetdé nationale, de la démocratie,
de l'intégrité du territolre, de 'unitd nationale et la laicité de §'Etat,

TITRE (Il : DU PRESIDENT DE LA REPUBLIGUE

ARTICLE 29/ : - Le Président de la République est le chef de I'Etat.

* Westle gardien de la Constitution, Il incame l'unité nationals, || est la garant de I'in-
dépendance nationals, de I'intégrité du tarritolre, du respect des Traités et Accords
internallonaux. Il veills au fonctionnement régulier des pouvoirs publics et assure
la cominuité de I'Etat.

Constitution
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tre de nationalité malienna d'origine et jouir de tous ses droits civiques et poli-
tiques.

ARTICLE 32/ : - Les élections présidentielies sont fixées vingt et un jours au moins
8l quarante jours au plus avant Vexpiration du mandat du Président en exercice.

ARTICLE 3% : - La loi détermine la procedure, les conditions d'éligibitité et de pré-
sentalion des candidatures aux élactions présidentielles, du déroulement du scru-
tin, de dépouillement et de la proclamation des résultats. Elie prévoit toutes les dis-
positions requises pour que les élections soient libres et réguligres.

Le Président de la République est élu & la majorité absolue des suffrages expri-
més. Si celle-ci n'est pas obtenue au pramior tour de scrutin, il est procédé & un
second tour, le deuxiéme dimanche suivant. Ce second lour est ouvert seutemnent
aux deux candidats ayant réuni le plus grand nombre de suffrages.

Siun des deux candidals désiste, le scrutin reste ouvert au candidat venant aprés
dans {'ordre des suffrages exprimés.

Si dans les sept jours précédant la date limite de dépdl des présentations des can-
didatures, une des personnes ayant, moins de {rente jours avant cette date, annon-
Cée publiquemenl sa décision d'dtre candidate, décéde ou s8 touve empéchés, la
Cour Constitutionnelle peut décider du report de I'alaction.

Si avant le premier tour, un des candidats décéde ou se trouve empéchs, la Cour
Constitutionnella prononce le repert de I'élection.

En cas de décés ou d'empachement de 'un des deux candidats les plus favorisés
U premier tour avant es relraits éventusls, ou de I'un des deux candidals restés
en présenca a la suite de ces retraits, la Cour Constitutionnelle décidera de la repri-
se de I'ensembie des opérations électorales.

La convocation des électeurs se fait par décret pris en Conseil des Ministres.

La Cour Constitutionnelle contréie la régularité de ces opérations, statue sur les
réclamations, proclame les résultats du scrutin.

ARTICLE 34/ : - Les fonclions de Président de la République sont incompatibles
avec 'exercice de loute autre fonction pofllique, de teut autre mandat slectif, de

tout emploi public, de toute autre activité professionnele et lucrative,

ARTICLE 35/ : - Durant son mandat, ke Président de la Reépublique ne peaut, par lui-
méme, ni par autrui, rien acheter ou prendre en bail qui appartienne au domaine
de I'ttat, sans autorisation préalable de la Cour Supréme dans les conditions
fixéas par la loi.

I'ne peut prendre part ni par lui méme ni par autrui aux marchés publics et privés
pour les adminisirations ou institutions relevart de I'Etal ou soumises a leur
contréle.
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soit ou d'empéchement absolu ou définitif constaté par la Cour Constitutionnelie
saisie par le Président de I'Assembléa Nationale et le Premier Ministre, les fonc-
tions du Président de |a F}épublique sont exercées par le Président de I'Assemblée
Nationale.

Il est procédé a F'élection d'un nouveau Président pour une nouvelle période de
cing ans.

L'élection du nouveau Président a lieu vingt et un jours au moins et guarante jouss
au plus aprés constatation officislle de la vacance ou du caractéra définitif de 'em-
péchement,

Dans tous les cas d'empéchement ou de vacance il ne peut étre fait application dés
articles 38, 41, 42 et 50 de la présente Constitution.

ARTICLE 37/ - Le Président &lu entre en fonclion quinze jours aprés la proclama-
tion officielle des résuftats. Avant d'entrer en fonction, 1| préte devant fa Cour
Supréme (e sarment suivant :

"JE JURE DEVANT DIEU ET LE PEUPLE MALIEN DE PRESERVER EN TOUTE
FIDELITE LE REGIME REPUBLICAIN, DE RESPECTER ET DE FAIRE RESPEC-
TER LA CONSTITUTION ET LA LOI, DE REMPLIR MES FONCTIONS DANS
LINTERET SUPERIEUR DU PEUPLE DE PRESERVER LES ACQUIs
DEMOCRATIQUES, DE GARANTIR LUNITE NATIONALE, LINDEPENDANGE
DE LA PATRIE ET L'INTEGRITE DU TEHRITOIHE NATIONAL.

JE MENGAGE SOLENNELLEMENT ET SUR UHONNEUR A METTRE TOUT EN
OEUVARE POUR LA REALISATION DE L'UNITE AFRICAINE

Aprés la cérémonie d'investiture et dans un délai de 48 heures, le Président de la
Cour Supréme regoit publiquement la déclaration écrite des biens du Président de
la République.

Cetta déclaration fait 'objet d’'une mise & jour annuelle.

ARTICLE 38/ : - Le Président de la République nomme le Premier Ministre. |l met
fin & ses fonctions sur présentation par celui-ci de la démission du Gouvernement.

Sur proposition du Premier Ministre, i nomme les autres membres du
Gouvernement et met fin & leurs fonctions.

ARTICLE 3%/ : - Le Président de la République préside le Conseil des Ministres.
Le Premier Ministre lo supplée dans les conditions fixées par la présente
Constitution.

ARTICLE 40/ : - Le Président de la République promulgue les lois dans les quin-
Ze jours qgui suivent la transmission au Gouvememant du texte définitivement
adoplé.

Il peut avant I'expiration de ce délai demander 3 I'Assemblée Nationale une nou-
vells délibération de |a loi ou de certains de ses articles.

Constitution

ARTICLE 41/: - Le Président de la République, sur proposition du Gouvernement
ou sur proposition de I'Assemblée Nationale pendant la durée des sessions, aprds
avis de la Cour Constitutionnelle publié au Journal Officiel, peut soumetire au
Reférendum toule question d'intérét national, tout projet de loi portant sur l'organi-
sation des pouvoirs publics, comportant approbation d'un accord d'union ou ten-
dant & autoriser la ratification d'un traité qui, sans étre contraire a la ConstnutLOn
aurail des incidences sur le fonctionnement des [nslitutions.

Lorsque le Référendum a conclu a Iadoptlon du projet, le Presndent de la
Républigue le promulgue dans les délais prévus A l'article 40,

ARTICLE 42/ : - Le Président de la République peut, aprés consuitation du Premigr
Ministre et du Président de 'Assemblée Nationale, prononcer fa dissolution de
I'Assemblée Nalionale.

Les élections générales ont lieu vingt et un jours au moins et quarants jours au
plus, aprés la dissolution.

U'Assemblée Nationale ne peut étre disscute dans 'année qui suit ces élections.

ARTICLE 43/ : - Le Présiden| de la République communique avec I'Assemblée
Naticnale et le Haut Consell des Collectivités par des messages qu'il falt lire parle
Président de I'Assemblée Nationale ou par celui du Haut Conseil des Collectivités.
Hors session, 'Assemblée Nationale ou le Haut Conseil des Collectivités se réuml
spécialement a cet effet.

ARTICLE 44/ : - Le Président de la Aépublique est le Chef Supréme des Ammées.
Il préside le Conseil Superieur el le Comité de Défense de la Défense Nationale.

ARTICLE 45/ : - Le Président de la Républiqgue est le Président du Conseil
Supérieur de la Maglstrature Il exerce le droit de grace. |l propose Ies lois d‘ang\-

nistie.

ARTICLE 46/ : - Le Président de la République signe les Ordonnances et les
décrets pris en Conseil des Ministres. . v

Il nomme aux emplois civits et militaires supérieurs déterminés par la Ioi ‘
ITFFM 7
Le Grand Chancelier des Ordres Nationaux, les Officiers Generaux, 188
Ambassadeurs et Envoyés Exiracrdinaires, les Gouvemneurs de Région, les
Directeurs des Administrations Centrales sont nommés par décret pris en, Consel}
daes Ministres. ) CEap oot

ARTICLE 47/ : - Les Membres de la Cour Supréme sont nommés par décret pris
en Conseil des Ministres.

ARTICLE 48/ : - Le Président de la République accrédite les Ambassadeurs et 1es
Envoyés Extraordinaires auprés des Puissances étrangéres, :

R

Les Ambassadeurs et les Envoyés Extraordinaires étrangers som accrédités
auprés de lui. R
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Nation, I'intégrité du territoire nationa, I'exécution de ses engagements internatic-
naux sont menacés d'une manipre;grave et immediate et que e fonclionnemern
ragulier des pouvoirs publics cons[itutionnels est inerrompu, le Président de la
République prend fes mesures exceptionnelles exigées par ces circonstances,
aprés consuitation du Premier Ministre, des Présidents de 'Assemblée Nationale
&t du Haut Conseil des Collectivités ainsi que de la Cour Conslitutionnelie

il en informe la nation par un message.

L'application de ces pouvoirs exceptionnels par le Président de Ja Republique ne
doit en aucun cas comprometire la scuveraineté nationale ni I'integrité territoriate.

Las pouvoirs exceptionnals doivent viser & assurer la continuité de I'Etat et le réta-
blissement dans les brefs délais du fonctionnement régulier des institutions confor-
mément & la Constitution.

L'Assemblée Nationala se réunit de plein droit et ne peut étre dissoute pendan
I'exercice des pouvoirs evceptionnels.

ARTICLE 51/ - Le Président de la République peut déléguer certains de ses pou-
voirs au Premier Ministra.

Les actes du Président de la République autres que ceux prévus aux anicles 38,
41, 42, 45 et 50 ainsi que 'alinda premier du présent article sent contresignés par
le Pramier Ministre el le cas échéant par les Ministres concernas.

ARTICLE 52/ : - La loi fixe les avantages accordés au Président de la République
et organise les modalités d'octroi d'une pension aux anciens Présidents de Ia
Républiqus jouissant de leurs droits civiques.

TITRE IV : DU GOUVERNEMENT

ARTICLE 53/ ; - Le Gouvernement détermine et conduit [a pelitique de la Nation et
dispose de 'Administration et de la force armée.

ARTICLE 54/ : Le Gouvemement est responsable devant I'Assemblés Nationale
dans les conditions et suivant les proceédures prévues aux articles 78 af 79,

ARTICLE 55/: - Le Premier Ministre est le Chef du Gouvernement, a ce titre, il diri-
ge st coordonne l'action gouvernementale.

Il assure I'exécution des lois. Sous réserve des dispositions de I'article 46, il exer-
ce la pouvolr réglemantaire, |l est responsable de fexécution de ia politique de
défense nationale.

Il peut déléguer certains de ses pouvoirs aux Ministres.

Il supplés, le cas échéant, le Président de la Republique a la présidence du Conseil
el du Comité prévus a l'article 44,

Constitution
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par les Ministres charges de leur exécution.

ARTICLE 57/: - Avani d'enlrer en fonclion le Premier Ministre et Jes Ministres doi-
vent remettre au Président de la Cour Supréme la déclaration écrite de leurs biens.

Ceftte declaration fait 'objet d'une mise a jour annuelle,

Les dispositions de l'article 35 ci-dessus somnt applicables aux membres du
Gouvernement.

ARTICLE 58/ : - Les fonctions de membre du Gouvernement sont incompatibles
avec l'exercice de tout mandal parlementaire, de toute fonction de représentation
professionnelle a F'échelle nationale ou locale, de tout emploi public ou de toute
activité professionnelle et lucrative.

Une loi organique fixe les conditions dans lesquelies i est peurvu au remplacement
des titulaires de tel mandat, fonctions ou emplois.

Le remplacement des membres du Parlement appelés au Gouvemement a lieu
conformément aux disposilions de ['article 63.

TITRE V : DE L'ASSEMBLEE NATIONALE

ARTICLE 59/ : - Le Parlement comprend une chambre unique appelée Assemblée
Naticnale.

ARTICLE 60/ : - Les membres de I'Assemblée Nationale portent le titre de
Deputés.

ARTICLE 81/ : - Les Députés sont élus pour cing ans au suffrage universel direct.
Une loi fixe les modalités de cette &lection.

ARTICLE 62/ : - Les députés bénéficient de limmunité parlementaire.

Aucun membre de I'Assemblée Nationale ne peaut étre poursuivi, recherché, arre-
1é, délenu ou jugé du (ait des opinions ou voles émis par lui dans 'exercice de ses
fonctions.

Aucun membre de I'Assemblée Nationaie ne peut, pendant la durée des sessions,
&1re poursuivi ou arrélé en matiére criminelle ou correctionnelie qu'avec l'autorisa-
tion de I'Assembiée Nalionale, sauf en cas de flagrant gélit.

Aucun membre de |'Assemblée Naticnale ne peut, hors sessions. alre arrétd
guavec 'autorisation du bureau de I'Assemblée Nationale, sauf en cas de flagrant
délit, de poursuites autorisées ou de condamnation définitive.

La détention ou la poursuite d'un membre de I'Assemblés Nationale est suspen-
due si I'Assemblée Nalionale le requiert.

ARTICLE 63/ - Une loi orgarique fixe le nombre des membres de I'Assemblée
Nationale, leurs indemnités, les conditions d'gligibiiite, le régime des inéligibilités et
des incompatibilités,




ARTICLE 64/ : - Tout mandat impératif est nul.
Le droit de vote-des melﬁ‘rbrf-s de I'Assembiée Nalionale esi personnel.

La lof organique peut autoriser exceptionnellement la délégalion de vote. Dans ce
cas, nul ne peut recevair délégation de plus d'un mandat.

ARTICLE 65/ : - L'Assemblée Nalionale se réunit de plein droil en deux sessions
ordinaires par an. ‘

La premiére session s'ouvre lg premier lundi du mois d'Octobre. Elle ne peut excé-
dor soixante quinze jours.

" La deuxidme session s'ouvre le premier lundi du mois d'Avril el ne peul excéder
une durée de quatre-vingt-dix jours.

ARTICLE 66/ : - L'Assemblée Nationale se réunit en session extraordinaire & a
demande du Premier Ministre ou de la majorité de ses membres sur un ordre du
jour déterming.

Lorsque la session extraordinaire est tenue & la demande des membres de
I'Assemblée Nationale, le décret de cldture intervient dés que ['Assemblée
Nationale a épuisé 'ordre du jour pour lequel eile a é1¢ convoquée et au plus tard
quinze jours &4 compter de sa date réunion,

Le premier Minisire paut demander une nouvelle session avanl I'expiration du mois
qui suit le decret de cldture et sur un ardre du jour déterminé.

ARTICLE 67/ : - Hors les cas dans lesquels 'Assemblée Naticnale se réunit de
plein droit, les sessions extraordinaires sont. ouvertes el closes par décret du
Président de la République.

ARTICLE 68/ : - LAssembide Nationale établit son régiement intérieur. Le
Président de I'Assemblée Nationale ast élu pour ta durée de la législature.

ARTICLE 69/ : - Les séances de 'Assemblée Naticnale sont publiques. Toutefois,
elle peut siéger & huis clos de sa propre initiative ou a ta demande du Premier
Ministre. Le réglement intérieur en fixera les madalités. Le compte rendu intégral
des débats en séances publiques est publié au Journal Officiel.

TITRE VI ; DES RAPPORT ENTRE LE GOUVERNEMENT
ET L'ASSEMBLEE NATIONALE
ARTICLE 70/ : La loi est votée par 'Assemblée Nationale a la majorité simple.
Cependant, les lois auxquelles la présente Constitulion confare le caractére de loi
organique sont votées dans les conditions suivantes

- la proposition ou le projet n'est soumis 2 la délibération et au vote de I'Assemblés
Nationale qu'aprés lexpiration d'un délai de quinze jours aprés son dépdt sur le
bureau de 'Assembiée Nationale;

La loi fixe les régles concernanl :

- les draits civiques et les garanties fondamentales accordés aux citoyens pour
l'exarcice des libertés publiques. les sujétions imposées par Ja Défense Nationale
aux citoyens an leur personne el en leurs biens ;

- la nationalité, tes droits civils, 'élat el la capacité des personnes, les régimes
malrimoniaux, les successions el libéralités, le régime de la propriété, des droits
réels et des obligations civiles et commerciales, le régime des sociétés, I'expro-
priation ; :

- les crimes et délits ainsi que les peines qui leur sont applicables, la procédure
pénale, la police judiciaire, lextradition, 'amnistie, la création des juridictions, le
statut des Officiers Ministériels, le statut des Professions Juridiques et Judiciaires;
- le statut général des fonctionnaires ;

- le statut genéral du personnel des Forces Armées et de Sécurite;

- le régime d'émission de la monnaie, 'assietle, le taux et les modalités de recou-
vremeni des impdis.

La loi détermine egalement les principes fondamentaux :

- de l'organisation générale de la défense et de la sécurifé;

- du droit du travail, de la Sécurité Sociale, du droit syndical;

- de l'organisation et de la compétence des ordres professionnels;

- de I'enseignement et de la recherche;

- de la protection du patrimeine culture! et archéologique;

- de la comptabililé publique;

- Ue ia création, de l'organisation el du contrdle des services et organismes publics;

- des nationalisations d'entreprises, des dénationalisations et du transfert de pro-
prigte d'entreprises du secteur public au secteur orivé.

- du régime électoral ;

- de la libre administration des collectivilés locales, de leur compétence et de leurs
ressources ;

- de lorganisation administrative du territoire ;



" - du régime pénitentiaire. ;
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¥ La Lol da Finances détermine les ressougces et les charges de I'Eal.

ki Le plan est adopté par I'Assemblée Nationale. Il tixe les objectifs de 'action éco-
g nomique et sociale de I'Etat.

ARTICLE 71/ - La déclaraticn de guefre est aulorisée par I'Assembléa Nationale
réunie spéclalement A cet effet.

K
Le Président de la Républiqus en informe [a Nation par un message.

3 WTICLE 72/ : - U'état d'urgence et I'état de siége sont décrétés en Conseil des
g Ministres.

R Leur prorogation au-dela de dix jours ne peut étre autorisée que par '’Assemblée
¥ Nationale.

na loi en détermine les conditions.

ARTICLE 73/ : - Les matiéres autres que celles qui sont du domaine de la loi ont
I un caractére réglementaire. ‘
Rk ol

¥ Los textes de forme Iégislative intervenus an ces matiéres antérieurement a |'an-
i irée en vigueur de la présente constitution psuvent etre modifiés par décrat aprés
avis de la Cour Supréme.

i6 ces textes qui interviendront aprés l'entrée en vigueur de la présente
ution ne peuvent tre modifiés par décret que si la Cour Constitulionnelle a
déclaré qu'ils ont un caractére réglementaire en vertu de l'alinda précédent.

‘68 lols, et réglements doivent atra publiés au Journal Officiel.

Les ordonnances sont prises en Conseil das Ministres aprés avis de !a Cour
upréme. Ellas entrent en vigueur dés leur adoption, mais daviennent caduques si
projet de loi de ratification n'est pas deposé a I'Assemblée Nationala avant la

ate fixée par la loi d'habilitation. A I'expiration du délai mentionné au premier ali-
fnéa du présent article, les Crdonnances ne peuvent plus étre modifiées que par la
i dans les matidres qui sont du domaine législatif,

PARTICLE 75/ : - L'initiative des lois appartient concurremment au Gouvernement
el aux membres de I'Assemblée Nationale.

Lss projets de.ioi sont délibérés en Conseil des Ministres aprés avis de la Cour
Supréme ot déposés sur le bureau de U'Assemblée Nationale,

amendement qui ne lui aurait pas été antérieurement soumis.

ARTICLE 77/ : - L'Assemblée Nationale est saisie du projet de Loi de Finances dés
I'cuverture de la session ordinaire précédant la période budgétaire. Le projet de Loi
de Finances doit prévoir les recettes nécessaires 4 la couverture intégrale des
dépenses.

Si I'Assemblée Nationale ne s'est pas prononcée avant 'ouverture de la périoda
budgétaire ou si elle ne vote pas Ie budget, ls Gouvernement renvoie le projet de
budget dans les quinze jours A I'Assemblée Nationale convoquee a cet effet an
session extraordinaire.

L'Assemblée Nationale doit alors statuer dans les huit jours. Si cette délibération
na pas abouli au vote du budget, celui-ci est alors établi d'office par le
Gouvernement sur la base des recetes de I'axercice précédent et aprés avis de la
Cour Supréma.

ARTICLE 78/ : - Le Premier Ministra, aprés délibération du Conseit das Ministres,
engage devant I'Assemblée la responsabilité du Gouvernemenl sur $ON program-
me ou éventuellement sur une déclaration de politique générale.

L'Assemblée Nationale met en cause la responsanilité du Gouvernement par le
vole d'une moticn de censure. Una telle motion n'est recevable que si slle est
signée par un dixieme au moins des membres de i'Assemblée Nationale, Le vote
ne peut avoir lisu que quarante huit haures aprés son depdl. Seuls sont recensés
les voles favorables & la motion de censure qui ne peut &tre adoptée qu'a la majo-
ritg des deux tiers des membres composant 'Assemblée. Si la motion de censure
est rejetée, les signalaires ne peuvent en proposer une nouvelle au cours de a
méme session.

te Premier Ministre. peut, aprés délibération du Conseil des Ministres, engager la
responsabiité du Gouvernement devant I'Assembige Nationale sur le vote d'un
texte. Dans ce cas, ce texle esl considérs comme adopté, sauf 8/ une motion de
censure, déposée dans les vingt quatre heures qui suivent, esl votée.

ARTICLE 79/ : - Lorsque I'Assemblée Nationale adopte une motion de censure ou
iorsqu'elie désapprouve le programme ou une déclaration de politique générale du
Gouvernemenl, ls Premier Ministre doit remettre au Président de la République la
démission du Gouvernement.

ARTICLE 80/ ; - La cléture des sessions ordinaires ou extraordinaires est de droit

retardée pour permetire, le cas échéant, l'application des dispositions de I'arficla
78.

TITRE VII: DU POUVOQIR JUDICIAIRE

ARTICLE 81/ : - Le pouvoir judiciaire est indépendant des pouvoirs exécutif et
législatif. 1l s'exarce par la Cour Supréme et les autres Cours et Tribunaux.

Le pouvoir judiciaire est gardien des libertés définies par Ia présente Constitution.




ARTICLE 82/ : - Les Magistrats ne sont soumis dans l'exercice de leur fonction
qu’a lautorité de la Ioi.; :

Les Magistrats du siége sont inamovibles.
Le Président de la Républigue est garant de l'indépendance du pouvair judiciaire.
Il es! assisté par le Conseil Supérieur de la Magistrature.

Le Conseil Supérisur de la Magistrature veitle sur la gestion de Ia carrigre des
Magistrats et donna gon avis sur toute question concernant l'indépendance de la
Magistrature. ‘

Le Conseil Supérieur de |a Magistrature statue comme Conseii de discipline pour
las Magistrats.

Une loi organique fixe 'organisation, la composition. les attribulions et le fonction-
nement du Conseil Supérieur de la Magistrature.

La ioi fixe également le statut de la Magistrature dans le respsect des principes
contenus dans la présente Constitution.

TITRE VHI : DE LA COUR SUPREME

ARTICLE B3/ : - La Cour Supréme comprend :
- une seclion Judiciaire ;

- une section Administrative ;

- une section des Comptes.

Une loi organique fixa son organisation, les régles de son fonclionnemen ainsi que
la procédure suivie devant elle.

ARTICLE 84/ - La Cour su;ﬁréme est présidée par un Magistrat de l'ordre judiciai-
re nommé par le Président de fa République sur proposition conforma du Conseil
Supérieur de la Magistrature.

Le Président de la Cour Supréme est assisté d'un Vice-Président nomme dans les
mémes conditions.

TITRE IX : DE LA COUR CONSTITUTIONNELLE

ARTICLE 85/ : La Cour Constitutionnelle est juge de la constitutionnalité des lois
et elle garantit les droits fondamentaux de la personne humaine et les libertés

publiques.

Elle est l'organe régulateur du fonctionnement des institutions el de l'activité des
Pouvoirs Publics.

ARTICLE 86/ - La Cour Constitutionnelle statue obligaloirement sur :
- la constitutionnalité des lois arganiques et des lois avant leur promulgation ;
- les reglements intérieurs de i'Assemblée Nationale, du Haut Conseil des

Collectivités et du Conseil Economique, Social et Culturel avant leur mise en appli-
cation quant & leur conformité & la Constitution ;

Constitution

ARTICLE 87/ : La Cour Constitutionnetle esl saisie, en cas de contestaticn sur la
validité d'une élection, par tout candidat, toul parli politique ou le délégué du
Gouvernement, dans les conditions prévues par une loi organique.

ARTICLE 88/ : Les lois organiques sont soumises par le Premier Ministre alaCour
Constitutionnelle avant leur promulgation. -

Les autres catégories de lois, avani laur promulgation, peuvent étre déférdas a la
Cour Constitutionnelie scit par le Président de la Républigue, soit par le Premier
Ministre, soit par le Président de I'Assemnbléa Nationale ou un dixieme des dépu-
tés, soit par le Président du Haut Conseil des Collectivites ou un dixieme des
Conseillers Nationaux, soit par le Président de la Cour Supréme.

ARTICLE B9 : La Cour Constitutionnelle statue dans un défai d'un mais selon une
procédure dont les modalités sont fixées par une loi organique.

Toutefois, & la demande du Gouvernement et en cas d'urgence, ce delai est rame-
né A huit jours.

Le recours suspend le délai de promulgation de la loi.

Une disposition déclarée inconstitutionnelle ne peut étre promulguée ou appiiquée.

ARTICLE 90/ : Les engagemenls internationaux prévus aux aricles 114 a2 116 doi-
vent Btre déférés avant leur ralification a la Cour Constitutionnelle, scit par -ie
Président de la République, soit par te Premier Ministre, soit par le Président de
IrAssemblée Nationale ou par un dixieme des députés, soit par le Président du
Haut Conseil des Collectivités ou par un dixieme des Conseillers Nationaux. '

La Cour Consiitutionnelle vérifie, dans un délai d'un mois, si ces engagements
comportent une clause contraire & la Constitution.

Toutefois, a la demande du Gouvernement, s'il y a urgence, ce delai est ramene é
huit jours. . N
Dans Taffirmalive, ces engagements ne peuvent étre ratifiés. St

L2

ARTICLE 91/ : La Cour Constitutionnelle comprend neuf membras’ qui portent le
titre de Conseillers avec un mandat de sept ans renouvelable une fois, *

Les neuf membras de la Cour Constitutionnelle sont désignés comme suit :
- trots nommés par le Président de la République dont au moins deux juristas ; .-

- trois nommeés par le Président de I'Assemblée Mationale dont au moins deaux
jurisles; o o
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ARTICLE 92/ : t o Président de Iai- Cour Conslitutionnelie est &lu par ses pairs.

En cas d'ampachement temporaire, son intérim est assure par le Conseiller le plus
&gé,

En cas de décés ou de démission d'un membre, le Nouveau membre nomme par
autonté de nomination concemés achéve le mandat commencs.

ARTICLE 83/ : Las fonctions de membre de la Cour Constitutionnells sont incom-
patibles avec toute Fonction Publique, politique, administrative ou toute activite pri-
vée ou professionnelie,

Les membras de la Cour Constitutionnelle prétent serment au cours d'une céré-
monle solennelle présidée par le Président de |a République devant I'Assemblée
Nationala et la Cour Suprdme réunies.

lis prétent le serment suivant :

*JE JURE DE REMPLIR CONSCIENCIEUSEMENT LES DEVOIRS DE MA CHAR-
GE, DANS LE STRICT RESPECT DES OBLIGATIONS DE NEUTRALITE ET DE
RESERVE, ET DE ME CONDUIRE EN DIGNE ET LOYAL MAGISTRAT",

ARTICLE 94/ : Les décisions de ta Cour Constituticnnelle ne sont susceptibles
d'aucun recours. Elles s'imposent aux pouvoirs publics, & toutes les autcrités admi-
nistratives et juridictionnslles st & loutes les personnes physigques et morales,

Les régles d'organisation et de fenctionnement de |4 Cour Constitutionnelle, ains
que la procédure suivie devant elle, sont déterminées par une loj organigue.

TITRE X : DE LA HAUTE COUR DE JUSTICE

ARTICLE 95/ : - La Haute Cour de Juslice est compétente pour juger ie Président
de la Répubtique et les Ministres mis en accusation devant elle par I'Assemblée
Nationale pour haute trahison ou a raison des faits qualifiés de crimes oy délits
commis dans I'exercice de feurs fonctions ainsi que leurs complices en cas de
complot contre la-sireté de i'Etat,

La mise en accusation est votse par scrutin public & la- majorité des 2/3 des
Deéputés composant I'Assemblée Naticnale.

La Hauts Cour de Justice est lige par Ja définition des crimes et délits et par la
dstermination des peines résultants des lois pénales en vigueur 3 I'epoque des
faits compris dans la poursuite.

ARTICLE 96/ : - La Haute Cour de Justice est composse de membres designés
par I'Assemblés Nationale & chague renouvellement général. Elle élit son
Président parml ses membres,

La o fixe le nombre de ses membres, les régles de son fonctionnement ainsi que
la procédure suivie davant elle.

Censlitution

LIS uennies parla loi.

ARTICLE 98/ : - Les collectivités s'administrent librement par des Conseils élus at
dans les conditions fixées par Ia loi, -

TITRE XIi : DU HAUT CONSEIL DES COLLECTIVITES

ARTICLE 99/ : - Le Haut Conseil des Coflectivitds a pour mission d'étudier et de
donner un avis motivé sur toute politique de développement local st régicnal.

Il peut faire des propositions au Gouvernement pour toute question concemnant la
protection de I'environnement et I'amélicration de la qualité de 1a vie des citoyens
a l'imérieur des collectivités,

Le Gouvernement est teny de déposer un projet de loi conforme dans les quinze
jours de sa saisine sur la bureau de 'Assemblée Nationale.

- Le Gouvernement est tenu de saisir pour avis le Haut Conseil des Collectivitas
pour loutes actions concernant les domaines cilés dans |e présent article.

ARTICLE 100/ : - Le Haut Conseil des Coliectivités a son slége 4 BAMAKO il peut
élre transfére en tout autre lieu en cas da besain.

La Haut-Conseil des Collectivités ne paut élre dissaut.

ARTICLE 101/ : - Les membres du Haut Conseil des Coilectivilés portent la titre
de Conseiilers Naticnaux,

Aucun membre du Haut Conseil des Colieclivités ne peut étre poursulvi, recherché
OU jugé pour des opinions émises par lui lars des séances du Haut Conseil.

Une loi organique fixe le nombre des Conseiliers Nationaux, leurs indemnités, les
conditions d'éligibilité, le régime des inéliginilités el des incompatibilités ainsi que
les conditions de leur remplacement.

Le mandat de Député est incompatible avec celuj de Conseiller National.

ARTICLE 102/ : - Las Conseiliers Nalignaux sant élus pour cing ans au suffrage
indirect.

ils assurent la représentation des collectivités terfitoriales de la Républigue.
Les maliens établis a 'extérieur sont représentés au Haut Conseil des Collectivitss.

ARTICLE 103/ : - Le Haut Conseil des Ccllectivités se réunit de plein droit en ses-
sion ordinaire deux fois par an sur convocation de son Président.

La durée de chaque sassion ne Peut excéder trente jours.

Ses séances sont publiques. Le compte-rendu intégral des débats est publié att
Journal Officiel.




YSIL DIQYCT Tl LY TEDU I d 14 UBHIANUe au Fremier Ministre. Le Fresident de
I'Assemblée Nationale et le Président du Haut Conseil des Gollectivités peuvent
provoguer une session cor'nmune des Députés et des Conseillers Nationaux.

Lordre du jour de cefte session doit porter sur un problame local et régional d'in-
térét national.

La durée de cette session ne peul excéder quinze jours.
TITRE XIli : DU CONSEIL ECONOMIQUE SOCIAL ET CULTUREL

ARTICLE 106/ : - Le Conseil Economique, Social et Culturel a compétence sur
tous les aspects du développement économigue, social et culturel.

1 participe & toute commission dintérét national & caractére écanomique, Social et
Culturel.

ARTICLE 107/ : - Le Conseil Ecenomigue, Social et Culturel collecte, rédige, avec
la participation des différentes entités qui le composent, & l'attention du Président
de la Republique, du Gouvernement et de I'Assemblée Nationale, le recueil annuel
des attentes, des besoins et des problémes de la société civile avec des orienta-
tions et des propositions.

ARTICLE 108/ : - Le Conseil Economigque, Social et Culturel est obligatoirement
consulté sur tout projet de Loi de Finances, tout projel de plan ou de programme
économique, social et culturel ainsi gue sur toutes dispositions législatives & carac-
1&re fiscal, économigue, social et culturel.

ARTICLE 10% : - Le Conseil Economique, Social et Culturel peut désigrer I'un de
ses membres, & la demande du Président de la République, du Gouvernement ou
de 'Assemblée Nationale, pour exposer devant ces organes {'avis du conseil sur
les projets ou propositions qui lui ont été soumis.

Le Gouvernament et I'Assemblée Nationale ont I'cbligation, quand ils sont saisis,
de donner une suite aux avis et rapports formulés par le Céonseil Economique,
Social ot Culturel dans un délai maximumn de trols mois paur le Gouvernement el
avani la fin da la session en cours pour I'Assemblée Nationale.

H regoit une ampliation des lois, ordonnances et décrets dés leur promulgation. Il
suit 'exécution des décisions du Gouvernement relatives a l'organisation écono-
migue, sociale et cullurelle,

ARTICLE 110/ : - Sont membres du Conseil Economique, Social et Culturel :
-les représentants des syndicals, des associations, des groupements socio-
professionnels élus par leurs associations ou groupements d'origine ;

- les représentants des collectivités désignés par leurs pairs;
- les représentants des Malfens établis a I'extérieur.

Sont membres associés, les cadres supérieurs de I'Etal dans le domaine écono-
migue-social et cultural,

Constitution
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ARTICLE 112/: - Le Président el leVice-Président du Conseil Economigue, Social
et Culture! sent élus au sein du Conseil par leurs pairs lors de la séance d'ouver-
ture de la premiére session pour un mandat de cing ans.

Aucun membre du Conseil Economique, Social et Cultursl ne peut &tre poursuivi,
recherché ou jugé pour des opinions émises par lui lors des séances du Conseit.

ARTICLE 113/ : - L'organisation interne, les régles de fonctionnement et de dési-
gnation des membres du Conseil Economique, Social et Culturel sont fixées parla
loi.

TITRE XIV : DES TRAITES ET ACCORDS INTERNATIONAUX

ARTICLE 114/: - Le Président de la Répubiique négacie et ratifie les traités. I ast
informé de toule négociation tendant & la conclusien d'un accord international non
soumis a ralilication.

ARTICLE 115/ : - Les traités de paix, de commerce, les traités ou accords Trelatifs
aux organisations internationales, ceux qui engagent les finances de I'Etat, ceux
qui sont relatifs a I'état des personnes, ceux qui comportent cession, échange ou
adjonction de terriloire, ne peuvent lre approuvés ou ratifiés qu'en vertu de la loi.

s ne prennent effet qu'aprés avoir é1é approuvds ou ralifiés. Nulle cession, nul
¢change, nulle adjonction de lerritoire n'est valable sans le consentement du
peuple.

ARTICLE 116/ : - Les traités ou accords réguiidrement ratifiés ou approuvés ont,
dés leur publication, une autorité supérieure a celle des lois, sous réserve pour
chague traité ou accord de son application par Fautre partie.

TITRE XV : DE L'UNITE AFRICAINE

ARTICLE 117/ : - La Républigue du Mali peut conclure avec tout Etat africain des
accords d'association ou de communauté comprenant abandon partiel ou total de
souveraineté en vue de réaliser 'unité africaine.

TITRE XVI: DE LA REVISION

ARTICLE 118/ : - Linitiative de la révision de la Constitution appartient concur-
remmeant au Président de la République et aux Députés.

Le projet ou la proposition de révision doil &tre volé par 'Assemblée Nationale & la
majorilé des deux fiers de ses membres. La révision n'est définitive quaprés avoir
é1¢ approuvée par référendum.

Aucune procedure de révision ne peut étre engageée ou poursuivie lorsqu'il est
porté atteinte & I'intégrité du territoire.

10
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ARTICLE 118/: - La [égistation en Yigueur demeuyrs valable dans la mesure oi elle
n'ast pas contraire 3 fa présente Constitution et ol elle n'sst pas | ‘objet d'une abro-
gation expresse.

ARTICLE 120/ : - |5 présents Conslitution sera S0Umise au référendum, Ay cas
olt elle recusiliivait 13 majorité. des suffrages BXprimes, le Président dy Comité de
Transition Pour le Salut du Peuplg procade 4 Ia pramulgation dans les cenditions

fixées par la présents Constitution.

ARTICLE 121/:- Lg fondement de tout Pouvair en République du Mali réside dans
la Constitution.

La forme républicaine de I'Etat ne peut étre remise en cause. Le peuple a le droit
4 la déssbéissance civite pour la préservation de la torme républicaine de I'Etal.

Tout coup d'Eal ou dulsch est un crime imprescriptible contre le peuple malien,
TITRE XVl : DES DISPOSITIONS TRANSITOIRES
ARTICLE 122/: - Jusqu'a la mise en place des Institutions, le Comité de Transition
pour le Salut dy Pauple et la Gouvemement prennent les mesures nécessaires au
fonctionnement des pouvoirs publics, a la via de la Nation, 4 la protection des
citayens et & |a Sauvegarde des libentés.
FAIT A BAMAKO, LE 25 Février 1992

LE PRESIDENT DU COMITE Dg TRANSITION
POUR LE SALUY DU PEUPLE, CHEF DE LETAT

LI-COLONEL AMADOU TOUMAN; TOURE

Constitution .
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ADMINISTRATION DES COLLECTIVITES TERRITORIALES,
L'Assemblée Nationale aidé;ibéré et adopté en sa séance du 29 Janvier 1993.
Le Président de la Républigue promuigue la loi dont Ia teneur suit:

CHAPITRE I: DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1 ER: Dans le respect de I'unité nationale et de l'intégrité du territoire,
les coliectivités territoriales de la République du Mali sont: les Régions, te District
de Bamako, les Carcles, les Communes urbaines et les Communes ruraies. La
région, le District de Bamako, le Cercle et la Commune urbaine ou rurale sont
dotés de la personnalité morale et de I'autonomie financiére.

ARTICLE 2: Les collectivitds territoriales sont créées, supprimées, scindées ou
fusionnées par la loi. La loi de création fixe leurs fimites territoriales et leurs noms.
Le changement de nom d'une coliectivité et la modification de ses limites territo-
riales sont fixées par la loi. Les principes de la dévolution des biens des coliectivi-
tés sonl déterminds par la loi.

ARTICLE 3: Les collectivités territoriales ont pour mission Ja conception, ia pro-
grammation et la mise en oeuvre des actions de développement €conomique,
social et culture! d'intérat régional ou local.

ARTICLE 4: Chague collectivité territoriale régle par délibération ses affaires
propras. Tout transfert de compétances & une collectivité doit &ire accompagné du
transfert concomitant par I'Etat a celle-ci, des ressources st moyeans nécessaires a
l'sxercice normal de ces compélences. La détermination de compétences des
régions, du District de Bamako, des cercies et das communes reléve de la loi,

CHAPITRE [I: DE L’ADMINISTRATION ET DES FINANCES

ARTICLE 5: Les collectivités territoriales 5' administrent librement par des assem-
blées ou conseils éius. L'assembiée ou le conseil da la collectivité territoriale &lit en
son sein un organe exécutif dont la composition est fixée par ia loi.

ARTICLE 6: Chaque collectivité dispose d'un budget et de ressources propres.
Les ressources d'une collectivité comprennent;

- les impits et taxes quslle est autorisde & percevoir;

- les subventions de I'Etat;

- les taxes rémunératoires sur las services rendus;

- les revenus de son domaine;

- les emprnnts;

- les dons et legs

Loi de la libre administration
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ARTICLE 9: Pour accomplir ses missions, chaque collectivité dispose de services
créés par elle-méme et de services déconcentrés de I'Etal. Un décret pris en
conseil des Ministres détermine les conditions de mise a disposition des services
déconcentrés de I'Etat. Les services propres de la collectivité sont créés par arré-
1& du président de I'organe exécutif apres délibération de 'assemblée ou du conseil
de la collectivité et approbation de l'autorité de tutelle. Les services a caraclére
industriel et commercial sont scumis aux régles de la gestion privée.

ARTICLE 10: Le personnel des collectivités peut comprendre:

- les agents de I'Etat en position de détachement;

- les agents relevant du slalut du personnel des collectivités territoriales:
- les agents contractuels.

Tout recrutement de personnai par une collectivité doit &tre prévu et autorisé par
son budget. Une loi détermine le statut du personnel des collectivités territoriales.

ARTICLE t1: Dans chague collectivilé, un secrélaire général est nommeé par le
président de l'organe exécutit. Le secrélaire général doit avoir un niveau de for-
mation iui permettant d'accéder aux emplois de la catégorie "A” et & défaut “B" de
la Fonction Publique. Il assiste le président dans la gesticn administrative des ser-
vices de la collectivité et de leur personnael. .

En sa qualité d'agent administratif de la collectivitg, il est chargé:

- de préparer les réunions de i'organe délbérant de la collectivité;

- de classer et de conserver les archives et la documentation de la collectivité:

- d'assurer la rédaction des actes réglementaires et individuels.

Il assiste aux réunions de l'organe délibérant avec voix consultative et en dresse
les procés-verbaux. En cas d’absence ou d'empéchement du secrétaire général, le
président de I'organe exéculif désigne un agent de la collectivité chargé d'assurer
linérim. I exerce ses attributions sous Maulorité du président.

CHAPITRE lll: DU DOMAINE DES COLLECTIVITES

ARTICLE 12: La domaine public et privé d'une coliectivilé tarritortale se compose
de biens meubles el immeubles acquis & titre onéreux ou gratuit, UEtat peut affec-
ter ou céder a une collectivité, 4 titre onéreux ou gratuit des biens de son domaine
privé ss trouvan dans le ressort territorial de celle-ci. il peut également transférer
la gestion d'une partie de son domaine public & une collectivité. Pour des maotifs
d'intérét général, il se réserve le droit de reprendre lout ou partie de ces biens a
charge d'en rembourser les impenses.
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tent sur des immeubles. Les ragles relatives au ¢lassement, au déctassement, au
transferts, a l'affectation, a ta désah?ect?tion, a l'aliénation du domaine d'une col-
lectivité sont fixées par la loi. -

CHAPITRE IV: DE LA RESPONSABILITE DES COLLECTIVITES

ARTICLE 14: La responsabilité des collectivités teritoriales reléve des mémes
régles que celles de I'Etat,

Toutefois elle reléve des ragles du droit privé dans les cas suivants:

- les contrats ou quasi-contrats conclus dans les formes et conditions de droit prive;
- les litiges concemant son domaine privé;

- 'emprise sur 1a propriété immobiliere:

- l'atteinte aux libertés individuelles et dans |es cas particuliers expressément pré-
vus par les lois et réglements .

ARTICLE 15: La responsabilité d’une collectivite peut élre engagée par les lautes
de service du président de son organe executil ou de ses agents. Dans ie cadre de
l'exercice de leurs compétences en matiara de police administrative, les coliectivi-
1és territoriales disposent des forces nécessaires pour le maintien de I'ordre et de
la tranquillité publics. L'Etat met a lsur disposition les forces et moyens nécessaires
a cette fin, .

ARTICLE 16: La collectivité st civilement responsable & titre principal des crimes
ot délits commis & force cuverte ou par violence collective ur son territoire par des

attroupements ou rassemblements armés ou non, ‘soit envers [es personnes, soit -

contre les biens publics et privés. En cas de troubles graves ou lorsque les cir-
constances I'exigent, I'Etat peut se substituer 4 une ou plusieurs collectivités en
vue d'assurer le maintien de l'ordre et de la tranquillité publics dans le strict respect
de la loi.

\RTICLE 17: En cas de refus ou de négligence d'une collectivité de réparer les
Jommages engageant sa responsabilité, le Ministre de tutefle, dans un délai de
deux {2) mois, procéds a lnscription d'office des frais de réparation au budget en
cours d' exécution ou celui & venir de ladite collectivitd. Sous réserve de cas d'iner-
tie ou de complicité avec les émeutiers en cas de troubles, lorsqu'une collectivité
Nn'a pas eu momentanément ou de fagon permanente la disponibilité de la police
locale ou de la force amée, ou si slie a pris toutes les mesures en son pouvoir 4
'effet de prévenir les troubles, elle peut exercer un recours contre I'Etat. L'Etal ou
la collectivité déclarée responsable peut exercer un recours contre les auteurs ou
complices du désordre. Les collsctivités sont responsables des dommages subis
oU occasionnés par les mambres de leurs organes exécutifs dans l'exercice de
leurs fonctions, Les membres des organes délibérants des collectivités territoriales
bénéficient de la méme protection jorsquiils sont chargés de I'exécution d'un man-
dat spécial,
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ARTICLE 19: Dans chaque région, ls représentant de I'Etat a la charge deas inté-
réts nationaux et du respect des lois, Il assure la tutelle des corcles sl da la com-
mune du chef-lieu de région. ’ :

Dans chaque cercle, le représentant de I'Etat a la charge des intéréts nationaux et
du respect des lois. |l assure la tutelle des communes urbainas el rurales du cercle.
Dans chague commune ruraie le représentant de I'Etat & la charge des intéréts
nationaux et du respect des iois. Un décret pris en consail des Ministres détermi-
ne les conditions de nomination et les aftributions du représentant de I'Etat. La
lutelle des régions est assurée par le Ministre chargé des collectivités territorialas.

CHAPITRE VI: DE LA COOPERATION ENTRE COLLECTIVITES
TERRITORIALES

ARTICLE 20: Aucune coileclivité ne peut établir ou exercer de tutelle sur une autre
collectivité,

ARTICLE 21: Les collectvités territoriales peuven! entreprendre des actions de
coopéeration enire elles. Cette coopération peut se traduire par la création de syn-
dicat regroupant deux ou plusieurs collectivités ou de loute autre structure appro-
prige de promotion et de coordination des actions de dévaloppement dans des
domaines spécifiques sous le contrdle de 'Elal,

ARTICLE 22: La création de la structure de coopéralion résulte de la voionté clai-
rement exprimée des organes delibérants des collectivités intéressées.

ARTICLE 23: La structure de coopération est dolée d'un organe délibérant com-
posé des représentants de collectivités membres et d'un secrétariat permanent,

ARTICLE 24: Les ressources de la structure de coopération proviennent des coti-
sations des collectivités membres, et le cas échéant, de dotations spéciales ver-
sées par I'Etat,

ARTICLE 25: Les collectivités territoriales peuvent entreprendre individusliemant
ou collectivement avec I'Etat la réalisation de programmes d'intérét commun.

ARTICLE 26: L'Etat garantit et organise ls principe de solidaiité entre les collecti-
vités territoriales. A cel effet, il erée un fonds de péréquation alimentd par les contri-
buticns des callectivités et une dotation budgélaire de I'Etat. Le taux de la contsi-
bution des collectivités et les modalités de gestion du fonds sont détermings parla
loi.
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ARTICLE 28: Les collectivités territoriales des régions de Tombouctou, Gao at
Kidal bénéficient pendant une periode de cing (5) ans de dolations spéciales
annuslles versées Parll'Etat conformément a l'esprit du Pacte Nalional.

ARTICLE 29: Les modalités d'arganisation et de fonctionnement de chaque cate-
gorie de collectivité sont fixées par la loi.

ARTICLE 30: Sont abrogées au fur et & mesure toutes dispositions anterieures
contraires, notamment celles de I'Ordonnance N'77-44/CMLN du 12 Juillet 1977
portant récrganisation territoriale et administrative de la Republique du Mali.

Bamako, le 11 février 19393

Le Président de la République,

Alpha Oumar KONARE.

Loi de la libre administration
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LOIN° QF— 034/

PORTANT CODE DES COLLECTIVITES TERRITORIALES
EN REPUBLIQUE DU MALI,

L'Assamblée Nationale a délibéré et adopté en sa séance du 27 janvier 1995 ;
Le Président de la République promuigue la loi dont la feneur suil :
PREMIERE PARTIE ;
LES INSTITUTIONS DES COLLECTIVITES.
TITRE t : DE LA COMMUNE

Article 1er : La commune urbaine ou rurale est une collectivité décentralisée dotée
de la personnalité morale et de 'autonomie financiere.

Article 2 : La comimune urbaine se compose essentiallement de quartiers. La com-
mune rurale se composse assentiellement de villages et/ou de fractions.

Article 3: L'érection en communae doit remplir avant toute considération le crilere
fondamental de I'adéquation du cadre territorial et humain concema, qui se traduit
par la réunion de certaines conditions dont la volonté de vivre ensemble, 'existen-
¢e de liens de solidarité et la viabilité économique,
CHAPITRE | : DU CONSEIL COMMUNAL
SECTION I : FORMATION, SUSPENSION, DISSOLUTION, DEMISSION

Article 4 : Dans chaque commune est instituée un conseil communal composé de
membres élus par les citoyens résidant dans la communa,

Articie 5 : Les élections au conseil communal ont lieu dans les conditions fixées
par le code électoral.

CCT

- Communes de 20.001 a 40.000 " 23

- Communes de 40.001 a 70.000 ! 29
- Communes de 70.001 4 100000 33
- Communes de 100.001 4 150.000 37
- Communes de 150.001 3 200.000 41
- Communes de plus de 200.000 " 45

Le chiffre de la population a prendre en compte pour la délermination du nombre
de conseillers a élire est celui du dernier recensement administratif.

Article 7 ; Le mandat du conseil est de cing ans. || peut étre prorogé de six mois
au plus, par Décret pris en Consei! des Ministres.

Article B : Le conseil communal ne paut étre dissout que par Deécret motivé pris en
Conseil des Ministres.

En cas de nécessité, il peul étre suspendu par arrélé motivé du Ministre chargé
des Collectivités Territoriales. Hl en informe le Gouvernement & sa plus prochaine
session La durée de la suspension ne peut excéder trois meis. Si & 'expiration de
ce délai, 'a dissoiution n'a pas é1é prononcée, le conseil communal reprend ses
fonctions.

Une expedition de l'acte de dissclution ou de suspension est adressée au Haut
Censeil des Collectivités avec I'avis motive.

Pendant ies trois mois de la période de suspension, le Représentant de 'état au
niveau de la commune liguide les affaires courantes.

Article 9 . En cas de dissolution du Conseil Communal ou de démission de tous
ses membres et lorsqu'un nouveau conseil ne peut étre constitug, une délégation
spéciale chargée d'en remplir les fonctions est nommée, sur proposition du
Ministre chargé des Collectivités Territoriaies, par Décrel pris en Conseil des
Ministres dans les quinze jours de la dissolution ou de I'accusé de réception de la
derniére démission. Elle se compose de sept {7 ) membres, dont un président qui
remplil les fonclions de Maire.
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Article 10 : Dans un délai de trois mois & compter de la date de dissolution du
consgeil communal ou de la démission collective de ses membres, il est procédé a
de nouvelles élections a;mqins que I'en ne se trouve dans les trors mois précédant
te rencuvellement générai des Conseils communaux.

Lorsque les circonstances ne permettent pas le déroulement normal de la consul-
tation éleclorale en vue du renouvellement d'un Conseii Communal dissoul ou
démissionnaire, le Gouvernement, dans le délai de trois mois prévu au paragraphe
précédent, peut proroger, par Décret pris en Conseil des Ministres, fa durée des
pouvoirs de la délégation spéciale chargée de 'administration provisoire de la com-
mune. Cette prorogation ne peut excéder trois (3) mois.

Il est procédé au renouvellement intégral du Conseil Communal lorsque pour tout
matif celui-ci est réduit aux deux tiers de ses membres.

Article 11 : La démission de membre du Conseil Communal esl adressée au
Ministre chargé des Collectivités Territoriales qui en accuse réception.

Elle est efiective dés accusé de réceplion et, a défaut, un mois aprés envoi de la
démission par lettre recommandée.

Article 12 ; Le mandat de membre du Conseil ;;rend fin dans les cas suivants :

- démission ;

- deceés ;

- perte de la capacité électorale ;

- acquisition d'une qualité entrainant 'une ou l'autre des incompatibilités ou inéligi-
bilitds prévues par les textes en vigueur |

- cessation de résidence d'une durée entrainant la suppression de linscription sur
la liste dlectorale de la commune dont le mandat du conseiller est issu ;

- absence non mativée & plus de deux sessions dans f'annge.

o

un recours devant le tnbunal adrministralil,. La meme raculle dppdrueri aux
conseillers pris individugllemert et 4 lous les électeurs de la cemmune a I'encontre
du refus de I'autorité de tutelle de prononcer la fin du mandat dans les cas prévus
a l'anicle 12 ci-dessus.

SECTION 11 : ATTFHBUTIO‘NS DU CONSEIL COMMUNAL

Article 14 - Le Cunseil Cornmunal régle par ses délibérations les affaires de la
communée, notamment celles relatives aux programmes de développement écono-
mique, social et cullurel.

Ainsi, il délibére entre autres sur .
- les budgets el les comptes communaux,
- la protection de I'envircnnement.

- les plans d'occupation et les opérations d'aménagement de l'espace communal,
- la gestion domaniale ef fonciére et 'acquisition du patrimoine,

- la poltique de création et de geslion des équipements collectifs, nolamment dans
les domaines suivants :

. l'enseignement préscolaire et i'alphabétisation;,

. la premier cycle de 'enseignement fondamental,

les dispensaires, maternités, hygiéne publique, Vassainissement et les

cenires de santé communautaire;

les infrastruciures routiére et de communication classées dans le domaine

communal;

. le fransport putlic €t les plans de circulation;

. I'hydrauligue rurate ou urbaine,

. les foires et les marchés;

. le sport, les arts et la culture;

- l'organisation des activités rurales et des preductions agro-sylvo-pastorales,
- l'organisation des activités arlisanales et touristiques,

- Ja création et le mode de gestion des services et organismes communaux et l'or-
ganisation des interventions dans le dornaine économique,

- les marchés des travaux et des fournitures, les baux et autres conventions,
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-les emprunts et 'sctrol de subventions de toute nalure,
!
- las modalités d'application du statut dh pErsonnel‘

- les projets de jumelage et 1es actions de coopération avec d'autres collectivités
maliennes et étrangéres,

- l'acceptation et le refus des dons, subventions et legs;
- 1a réglementation en matiére de pelice administralive.

Article 15 : Les détibérations sur les matieres enumérees ci-aprés ne deviennent
exécutoires qu'apraés approbation de I'autorité de tutelle :

1. les budgets et les comples |
2- las conventions, dons et legs et subventions assonis de conditions |

3. 1a créatien et la mode de gestion des services et organismas & caractére indus-
triel et commercial ;

4- les modalités d'appication du statut du personnet

5. lgs opérations d'aménagement de l'espace |

&- 1a fixation des taux, des impdts et taxes |

7- la réglementation en matiere de police administrative |
8- les emprunts ;

g- la prise de participation et toute intervention impliquant la cession ges biens et
des ressources de la commune,

Article 16 : Le Conseil Communal donne son avis toules les fois quil est requis
par |s lois et regiements ou qu'il es! demandeé par autorité de tutelle.

Il est cbligatoiremant consulté pour 1a realisation des projets d'amenagement ou
d'équipement de I'Etat ou de toute autre collectivité ou organisme public ou privé

sur le territoire de la commune, ainsi que pour la fusion, la scission el toute modi-
fication des limites de la commune,

ceT
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2- le lransport public

3. ['occupation privative du domaine public |
4. le cadastre .

5. l'organisation des activités agricoles, pastorales. sylvicoles, de pache ou de
chasse |

&- la créalion el I'entretien des puits et points d'eau .

7. is schema daménagement du territoire communal et les plans d'occupation du
sol

&- la protection de l'environnement &l la gestion des ressources naturelles ;
9- la gestion du domaing public et prive communal,
10- Iimplantation el la gestion des equipements collectits

SECTION 11l : FONCTIONNEMENT DU CONSEIL COMMUNAL
Article 18 : Le Conseil Communal s& réunit en Session ordinaire une fois par tri-
mastre sur convocation du Maire. Il peut toutefois convoquer e conseil en session
extraordinaire lorsgue les circonstances Irexigent. I es! tenu de le convoquer a la

derande d'un liers des membres ou de l'autarite de tutelle,

{a durée de chanue session ne peut dépasser dix (10) jours. Toutefois 1a session
pendant laguelle esl discutée le budget, peul durer guinze (15) jours au plus.

Article 19 : La convocaticn est publiee el mentionnée au registre des délibérations
cate et paraphe par I Autorité de Tutelle. Elle est remise aux membres du Conseil
par écrit au moins sept {7) jours francs avant 'a date de fa réunion. Elle indigue le
jour, 'heure, le lieu de la réunion et les points proposés & Yordra du jour.

Le projet d'ordre du jour est etabli par le Maire. Celui-ci est tenu d'y porter Jes ques-
tians proposeas par un tiers des membres du Conseil ou par I'Autorité de Tutelle.

Article 20 : Au niveau du Conseil Communal l'ordre de préséance est établi
comme suit
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chargé des Colleclivités Terriloriales détermine les condilions d'octrai el le taux des
indemnités de déplacement et de session des membres du Conseil Communal
ainsi que les indemnhé;nge ‘onclion du Matire et de ses Adjoints.

Article 21 : Le Conseil Communal ne peut délibérer valablement yue lorsque la
majorité absolue des membres en exercice assiste i la séance.

Lorsque aprés une premiére convocalion, le quorum n’est pas atteint, il n'est plus
exigé a la seconde pour les questions qui figuraient a I'ordre du jour de fa premie-
re convocation.

Article 22 : Les délibérations du Conseil Communal sant prises a la majonte des
volants. Un membre du Conseil absent cu empéche peut se faire representer par
un autre membre. Cefte precuration n'esl valable que pour une session,

Un membre présent ne peut représenter plus d'un membre absent ou ampéché.
Article 23 : Le vote des delibérations du Conseil Communal a lieu au scrotin
public. Il peut toutefois avoir lieu au scrutin secret lorsque les trois quans des
membres le demandent.

En cas de partage de voix, celle du Maire est prépondérante.
Le Maire vote le dernier.

Anticle 24 : La réunion du Conseil Communai est présidée par le Maire, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par un adjoint désigne dans !'ordre de
préseance, a délaul par un membre du Conseil désigné par ses pairs.

Lorsque les débats concernent le comple administratif du Maire, le conseil €lit en
son sein, au scrutin secrel, un président de séance. Le Maire participe aux débats,
mais doit se retirer au moment du vote.

En cas d'adoption du compte administratif, le Consell donne guitus au Maire de sa
geslion.

En cas de rejel définitit, le Consel Gommunal, apras en avoir délibére, peut
demander a la seclion des comptes de la Cour Supréme, la vérification de l'exé-
cution du budget communal.

oCT

Article 26 : Les séances du Conscil sont publiques a mains que les trois quarts
des membres en décident autrement.

Les séances sont toutefols abligatoirermient publiques lorsque les délibérations por-
tent sur les programmes de développement, les moyens de leur réalisalion, les
dons et legs, tes discussions du budget et des comples communaux.

Les seances ne sant en aucun cas publigues lorsque les délibérations mettent en
cause des membres du Consell Le président de séance prononce le huis clos pour
la durée des delibérations afférentes a ces questions.

Article 27 - Le Preésident assure fa police des scances du Conseil. i peul aprés
avertissement. faire expulser toute personne elrangére au Conseil qui troubie

l'ordre de quelque maniére que ce soit.

Articte 28 : Les proces-verbaux des séances du Conseil sont signeés par le
President at le Secrétane st doivenl ndiguer

- la date el le heu de |a session |

- la dale de !a convocation ;

- l'ordre du jour ;

- ldentité des membres absents avec indication du motif de I'absence :

- la date d'ouverture el de cldture de la session ;

- les interventions et les déiibérations.

Article 29 : Les délibérations sont inscrites par ordre de date sur un registre coté
et paraphé par 'Autcrité de Tutelle.

Elles sont signées par tous les membres présents a la séance,

Article 30 : Aprés chaque session du Conseil Communal, il est rédigé un compte-
rendu qui sera affiché dans les huit jours au siége de la commune ou porté a la
connaissance des habitants de la commune par tout moyen de communication et

dlinformation approprié notamment des assemblées générales de villages, de
quartiers et de fractions.
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réceplion par la delivrance d'un récepisse

Article 32 : La date de dépdl consﬁalé}e par le récépissé delivré est le pont de
départ du délai de trente jours accorde a l'autorité de tutelle pour staluer sur les
délibérations soumises a son approbation. Passé ce délai, la délibération devient
exécutoire.

Article 33 : Tout habitant ou contribuable de la commune a le droit de demander
communication & ses frais ou consultation sur place a la Maie des documents ci-
apres ;-

- les procas-verbaux et les délibérations du Conseil Communa! ;
- les budgets et comptes de la Commune ;
- les arrélés communaux.

Article 34 : Les décisions issues des délibérations du Conseil Communal peuven
faire I'objet de recours.

Article 35 : Le Conseit Communal peut constiluer en son sein des commissions de
travail chargees d'étudier les questions qui lui sonl soumises soil par I'administra-
tion d'état, soit par ses membres.

Les commissions peuvent siéger dans lintervalie de deux sessions.

Chague commission désigne en son sein un Président et un Rapporeur,

Ces commissions n'ont aucun pouvoir de decision. Leurs séances ne sont pas
publiques. ’

Les modalités de fonctionnement des commissions sont fixées par déliberation du
Consail Communal approuvée par I'Autorité de Tulelle.

Article 36 : Le Conseil Communal peutl enlendre, a tilre consultalil, toute person-
ng dont 'avis peul lui étre utile.

Article 37 : Le Conseil Communal &fablit son reglement intérieur.
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SECTION | : DU MAIRE
PARAGRAPHE 1: ELECTION - CESSATION DE FONCTION

Article 39  La séance au cours de taquelle if est procédé a 1'élection du Maire est
présidée par le plis 4gé des membres du Conscil Communal. La convocation est
faite par l'autorite de tutetle,

Pour f'élection du Maire, de ses Adjoints et des Représentants de la commune au
consell de cercle, lersqu’aucun des candidats n'cbtient la majorité absolue apras
deux tours du scrutin, il est procédé sans désemparer A un 3éme lour a l'issus
duquet le candidat ayant obtenu le plus grand nombre de voix, est déclaré élu.

A dgalité de voix du 3eme tour, le candidat le plus ageé est déclaré élu.

Article 40 : En cours de mandal, la fonction de Maire prend tin dans les cas sti-
vants -

- la démission ,
- la révocation ;
- le déceés ;

- l'acquisition d'une qualité entrainant I'une ou l'autre des incompatibilités ou ingli-
gibilités prévues par ies textes en vigueur.

Article 41 . La démission du Maire est adressés au Ministre chargée des
Cotlectivités Temtoriales.

Elie devient efleclive a partir de son acceptation par ce dernier ou, a défaut, un
mais aprés I'envoi de cette démission par lettre recommandee.

Article 42 : Le Maire peul étre suspendu de ses fonclions par arrété motivé du
Ministre chargé des Collectivités Territoriales pour une durée qui ne peut excéder
1rois mois.

Il peut étre révoqué par Décret motivé pris en Conseil des Ministres. Dans les deux
cas il est agmis préalablement a fournir ses explications écritas.

19



Conseil des Collectivites.
Article 43 : En cas d'absdne , de démission, de suspension, de révocalion, de
déces, d'acquisition d'une qualilé entrainant I'une ou autre des incompatibilités ou
inéligibilités ou de tout autre ampéchement, le Maire est proviscirement remplace
dans la plénitude de ses fonctions par un Adjoint dans I'erdre d'élection et a défaut
d'Adjoin{ par ie Conseiller Communal le plus age.
Toutefois, en cas de révocation, de démission ou de décés du Maire, le Canseil
Communal doit &tre convogué par lintérimaire, a défaul par I'Autorilé de Tutelle
pour désigner un nouveau Maire dans un delai d'un mais.

PARAGRAPHE 2 : ATTRIBUTIONS

Article 44 @ Le Maire est chargé de I'execution des délibérations du Conseil
Communat. '

Il exerce, sous le contréle du Conseil, les attributions ci-aprés .

1- la représeniation de la collectivilé dans les actes de la vie civile |
2- la présidence des réunions du Conseil et du Bureau Communal;
3- la publication et I'exécution des delibérations du conseil;

4- |a préparation du prejet de budget de la commune et sa soumission A |'adoption
du Conseil Communal avant transmission a I'Autorrté de Tutelle ;

5- I'exécution du budget de la commune dont if est Pordennateur |
6- la gestion du personnel communal.

7- la gestion et administration des biens de la commune et la prise d& tous acles
conservaloires ,

8- la surveillance des établissements commuraux el de la complabilité
communale . '

11- lelaplissement Jactes de vente, d'échange. de panage. d'acquisition des
biens du patrimoine suivant les déibérations du Conseil |

12- la police administrative.

Article 45 En outre. lg Maire est chargé en collaboralion avec le représentant de
I'Erat. de ia publication et de I'exéculion des lois el reglements.

Article 46 - Dans le cas ou les intéréts du Maire se trouvent en oppositicn avec
ceux de la commune, le Conseil Communal désigne un autre de ses membras pour
representer la commune dans les actes de la vie civile.

Article 47 : Le Maire prend les ragiemerits de police en vue d'assurer e bon ordre,
la securté, la tranguillité et la salubrité publique. Il les communigue sans délai. en
indiquant las raisons a I'Autorité de Tutelle el au représentant de I'état au niveau
de la commune

Article 48 - La police municipale comprend notamment tout ce qui concerne :

1. 1a sécurité et la commodilé de la circulation dans les rues, piaces, voies
publigues, quais, la réparation ou la démolition des adifices menacant ruine, I'in-
terdiction de jeter ou d'exposer des objets qui puissent par leur chute, causer des
dommages aux passants ou provoguer des exhalarsons nuisiples .

2- la repression des atteintes a la tranguilité publique tels gue disputes, émeutes,
rnulles dans les leux de rassemblement, atiroupements, bruits et rassemble-
ments nocturnes qui troublent Je repos des habiants |

3. le mamntien du bon ordre dans les lieux et endroits de rassemblement tels que
loires. marches, lieux de 1éles et de cérémonies publiques, de spectacles, de jeux,
déhits de boissons, édifices de culte et lous autres lieux publics ;

4. le mode de transport des personnes décédées, les inhumations, exhumations,
le maintien du beon erdre el de la décence dans les cimetieres |
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autres accidents naturels, épidémies, épizooties.

Ll .
Dans css cas, e Maire deit apporter eb sgcours nécessaires et sl y a lieu, provo-
quer lintervention de I'Autarité de Tutelle. Il doit dans tous les cas I'en informer
d'urgence et lui faire connaitre les mesures gu'il a prises ;

7- les dispositions & prendre a I'endroit des malades mentaux qui peurraient porter
atteinte a la sécurité des personnes, des biens et des moeurs |

8- la prévention ou la réparation des dommages qui paurraient étre occasionnés
par [a divagation des animaux ;

9- 'ordre aux propriélaires et occupants de parcelles comportant des puils ou des
excavations présentant un danger pour la sécurité publique, de les entcurer d'une
cléture approprice.

Article 49 : Lorsque I'ordre public est menacé dans une ou plusieurs communes
du mame cercle, I Autorité de Tutelle, saisie par le ou les Maires concernés peut se
substituer 4 ceux-ci pour exercer les pouvoirs de police adminisirative.

Elle a le méme pouvoir de substitution en cas de mise en demeure restee sans
effet.

Article 50 : Le Maire peut donner des permis de stationnement ou de depdts tem-
poraires sur la voie publique, les rivieres, ports el quais fluviaux et autres lieux
publics moyennant le paiement de droits diment établis.

Article 51 : Les alignements individuels, les autorisations de construire, les autres
permissions de voirie sont déliviés par l'aulerité compétente apres avis du Maire
dans le cas ol il ne lui appartient pas de les délivrer lui-méme.

Article 52 : Ls Maire est officier de police judiciaire.

Article 53 : Le Maire est officier d’élal-civil. Il exerce cette fonction dans les condi-
tions prévues par les textes an vigueur.

Article 54 : La Maire, en tant que chef de 'exécutif communal, informe réguliére-
ment Is gouvernement de la situation administrative, économique, sociale et poli-
lique de la collectivitd.

ceT
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Atticle 56 : Aussitdt aprés son élection, te Maire prend fonctions et assure la pré-
sidence du Conseil Communal pour I'élection des adjoints et des représentants de
la commune au conseit de cercle. :
Article 57 : Les adjoinls et les représentants de la commune au conseil de cercle,
sont élus dans les mémes conditions que le Maire. !l est mig fin & leur fonction dans
les mémes conditions.
Article 58 : Le nombre d'adjomnts par commune est fixé comme suit
- Commune de moins de 50 000 habitants : 3 adjoints ;
- Commune de 50 000 a 100 000 habitants : 4 adjoints ;
- Communa de plus de 100 000 habitans : 5 adjoints ;

L'erdre d'élcction des adjoints détermine la préséance.

Article 59 : Sous l'autorité du Maire, les adjoints sont chargés des questions sui-
vantes :

affaires économiques et financiéres ;

.

- affaires domaniales et fonciéres |

- cadre de vie, voirie et urbanisme ;

- état-civil el recensements ;

- affaires éducatives, sociales, cultureiles et sporives |

Et toutes autres questions que le Maire pourra leur confier.

Les attributions spécifiques des adjoints sont déterminées par arrété du Maire.
CHAPITRE I4: DU VILLAGE, DE LA FRACTION ET DU QUARTIER

Article 60 : Le village est la communauté de base en milieu rural sédentaire.

La fraction est la communauté de base en milieu nomade.
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Les critores pour ia reconnzgissance sont fixés par arrété du Ministre chargé des
Collectivités Territoriales. i

Article 62 : Le village, la fraction et le quartier sont administrés par un Chef de vil-
lage, de fraction ou de quartier investis par le conseil de la communauté concer-
née.

Cette investiture est entérinée au plus tard dans un délai d'un meis (30 jours
francs) par décision du représentant de 'état au niveau du cercle, sur proposition
du Conseil de Village ou de Fraction en ce qui concerne le village et la fraction, et
du Gonseil Communal en ce qui concerne le chef de quartier.

Passé ce délai, les intéressés exercent de plein dreit laurs attributions.

lis sont révoqués suivant décisicn motivée du représentant de I'Etat au niveau du
cercle ot apras avis du Conseil Communal conceme.

SECTION | : DU CHEF DE VILLAGE, DE FRACTION ET DE QUARTIER

Article 63 : Le chef de village, de fraction ou de quarlier préside le conseil de sa
communauté, Sous l'autorité du Maire, il veille & Fapplication des iois, des régie-
ments et des décisions des autorités communales.

Article 64 : Le chef de village, de fraction et de quartier participent & {'élaboration
ol & l]a mise en oeuvre des actions de développement en direction de leur commu-
nauts.

A cet effet ils expriment auprés du Maire les besoins de leur communauté, les solu-
tions et les objectifs préconisés par cefle-ci et les modalités de sa participation aux
actions projetées.

Article 85 : lls sont chargés du maintien de la tranquillité et de Vordre public ainsi
.que de la protection civile dans leur communaute.

En cas de calamité ou de troubles, ils avisent le Maire et prennent loutes mesuras
nécessitées par les circonstances. lls peuvent notamment requérir l'appui des
populations. :

Article 66 : lls veillent & la propreté st & la salubrité de leur communaute.
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Article 67 - lis assistent |s receveur municipal dans le recouvrement des impots et
taxes et le Maire dans les opérations de recensement.

Article 68 © 1ls sont investis du pouveir de conciliation en matiére civile et com-
merciale suivant les régles coutumiéres.

Article 69 : s veillent & la mobilisation des populations & l'occasicn des recense-
ments, des campagnes de vaccination, de dépisiage maladies ou de soins collec-
tifs cu a loule autre pceasion a la gemande du Maive.

Il sonl, en outre, chargés de loules autres questions que Je Maire leur coniie.

SECTION Il : DES CONSEILLERS DE VILLAGE, DE FRACTION
ET DE QUARTIER

Article 70 : Le chel de quartier esl aidé dans 'exercice de ses fonctions par das
conseiliers dont le nombre ne peul excéder cing.

Les conseillers du chef de quartier sont nommés par arrété du Maire sur proposi-
tion du chef de quartier aprés avis du Conseil Communal.

It est mis fin & leur fonction dans les mémes formes.

Le chef de village ou de fraction est assisté dans I'exercice de ses fonctions par un
conseil de cing a sept membres.

Les conseillers de village ou de fraction sont élus en assemblée générale des élec-
teurs du village ou de la fraction, présidée par le Représentant de I'Etat au niveau
de la commune furale, :

La liste nominative des conseillers est fixée par décision du représentant de I'Etat .
au niveau du cercle. |l est mis fin & leurs fonctions par décision motivé du repre-
sentant de I'Etat au niveau du cercle aprés avis du maire concerns.

Article 71 : Les conseillers meitent lout en oguvre pour éveiller, susciter, encoura-

ger et soutenir l'initiative des populations et pour favoriser I'action conjuguée de
ces demniéres et des pouvoirs publics. '
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Article 62 : Curant la suspension, le fonclionnaire ne pergoit que las prestations a

caractére famillal. s
]

- §'il est suspendu pour détournement de biens publics, it perd égaiement le
bénéfice de ces prestations.

La suspension n'entraing la vacance de I'emploi que si sa durée excéde
quatre mois.

Article 63 : Lorsque la suspension trouve son origine dans une faute purement
professionnells, le dossier disciplinaire fait obligatoirement fobjet d'une décision
dans les quatre mois & compter de |a date de la suspension.

Si cefte déclsion n'est pas intervenue a l'expiration du gquatriéme mois, te
fonctionnaire est provisoirement rétabli dans l'intégralité de ses droits, sans préju-
dice cependant de la poursuite de I'action disciplinaire.

Artlcle 64 : Lorsque des poursuites pénales entrainent ou accompagnent la sus-
pension, 1a durée de celle-ci est subordonnée au pranoncé de la décision judiciai-
re définitive.

Un réglement d’application détermine, compte tenu de la nature de cette
décision, les droits pécuniaires du fonctionnaire suspendu et les modalités selon
lesquelles doivent prendre fin la suspension et I'action disciplinaire.

Article 65 : Lorsque la décision mettant fin a la suspension ne met pas un terme &
la camigre du fenclionnaire, la situation de ce dernier est régularisée au regard de
sa carriore et de sa rémunération.

_ Dans tous les cas ol le fonctionnaire suspendu est rétabl rétroactivement
dans ses droils & I'avancement, ceux-ci sont octroyés sur la base d'une notation
implicite et les promotions sont, au besoin, effecluges en dehors des taux de pére-
quation.

Staut des fonctionnaires CT
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percoit que sa solde militaire, il conserve cependant l'intégralité de ses droits 4
l'avancement.

L'emploi n'est déclaré vacanl que si la durée de la mise sous les drapeaux axcede
la durée légale du service militaire obligatoire.

TITRE V : NOTATION ET AVANCEMENT

Article 67 : Las dispositions du statut général des fonctionnaires de I'Etat relatives
& la notation et a Favancement sont applicablas aux fonctionnaires des collectivi-
tés territoriales tels que définis 4 I'anticle premier de la présente loi.

Le chef de I'organe exécutif de chaque collectivité est 'autorité investie du pouvolr
de notation.

TITRE VI : LA REMUNERATION

Article 68 : La rémunération des fonctionnaires des colleclivités comporte le trai-
tement, les prestations tamiliales et, le cas écheant, les primes et indemnités.

En outre, des avaniages & caractdre social, en espéce ou en nature, peuvent étre
accordés a I'ensemble ou & certaines catégories de fonctionnairgs des collectivi-
1és.

Articte 69 : Le régime de traitement das fonctionnaires de I'Etat et celui de la sécu-
rité sociale afférent s'appliquent aux fonctionnaires des collectivités territoriales.

Toutefois, les taux des primes el indernités allouées aux fonctionnaires des col-
lectivités territoriales sont fixés par décision de F'organe délibérant de chaque col-
lectivité. Ces laux ne peuvent cependant étre inférieurs ou supérieurs de 25% a
ceux cctroyés par I'Etat pour des emplois équivalents.
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ll> LLiIE L IBUT @VIS DUTES 195 T01s quiil est requis par les lois ef réglements ou qu'il
est demandé par I'autorité administrative.
)

P
ils sont obligatoirement consultés sur ;!

1. 'organisation des activités agricoles, pastorales, sylvicoles, halieutiques el cyne-
gétiques ;

2. limplantation et la gestion des equipements collectifs ;

3. I'élaboration et Ia mise en oeuvra des schémas d'aménagement et des plans
d'occupation du sol ;

4. la protection de I'environnement at ta gestion des ressources naturelles -
5. les litiges domaniaux et fonciers :

6. la partie du programme de développemanl concernant leur village, fraction el
quartier.

Article 73 : Le chef de quartier, de village ou de fraction bénéficient des avantages
prévus par la réglementation en vigueur.

TITRE Il : DU CERCLE
Article 74 :La cercle est la collectivité de niveau intermédiaire de mise en cohé-
rence entre la région et la commune. It est doté de la personnalité morale et de 'au-
tonomie financiere. |l regroupe des communes.
CHAPITRE| - DU CONSEIL DE CERCLE
" SECTION | : FORMATION - SUSPENSION - DISSOLUTION

Article 75 : Dans chaque cercle est institué un conseil de cercle composé de
membras élus en leur sein au scrutin secret par les Conseils Communaux ainsi
qu'il suit :

- communes de moins 20.000 habitants 2 représentants

- communes de 20.001 a50.000 " 2
- communes de 50.001 2 100.000 " 4 *
- communes de plus de 100.000 " 5 N

T e WMISEN UG LEILL e PEUT UITE QISSOUT Que par decret motivé pris en
consei! des ministres.

En cas de nécessité, il peut &lre suspendu par arrété motivé du Ministre chargé
des Collectivités Territoriales. Il en informe le Gouvernement & sa plus prochaine
session. La durée de la suspension ne peul excéder trois mois. Si & l'expiration de
ce déiai la dissolution n'a pas élé pronencee, le conseil reprend ses fonclions.

Une expédition de l'acte de dissolution ol de suspension est adressée au Haut
Conseii des Cotlectivitas.

Article 78 : En cas de dissofution du conseil de cercle ou de démission de tous ses
membres et lorsqu'un nouveau conseil ne peut élre constitue, une délégation spé-
ciale chargée d'en remplir tes fonclions est nommée par Décret pris en consell des
Ministres dans les quinze jours de la dissolution ou de I'accusé de réception de la
démission collective du conseil. Elle se compose de sept membres dont un
Président qui remplit les fonctions de president du conseil de cercle.

Aucun membre du conseil dissoul ne peul &ire membre de la délégation speciale.
Article 79 : Dans un délai de trois mois & compter de la date de dissalution du
conseil de cercle ou de la demiére démission de ses membres, il est procédé A de
nouvelles élections a moins que 'on ne se trouve dans les trois mois précédant le
renouvellement général des conseils de cercle.

Article B0 : La démission du conseil de cercle est adressée au Ministre chargé des
Collectivités qui en accuse réception. Elle est effeclive dés accusé de réception et
a défaut un mois aprés l'envoi de la démission par letire recommandée.,

Article B1 : Le mandat de membre d'un conseil prend fin en cas de :

- démission ;

- déces ;

- perle de la capacité électorale :

- acquisition d'une qualité entrainant l'une ou I'autre des incompatibilités prévues
par les textes en vigueur ;
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- absence non metivée a plus de deux sessions dans ['année.

La fin du mandat est consiatéej par décision du Ministre chargé des Collectivités
Territoriales ou par son accusé de réception.

Article 82 : Le membre du conseil da cercte déclaré d'office démissionnaire peul
former un recours devant le tribunal administratif. La méme faculté appartient a
1ous les électeurs du carcle 4 'encontre du refus de 'Aulorité de Tutelle de pro-
noncer 1a fin du mandat dans les cas prévus a l'article ci-dessus.

SECTION 1l : ATTRIBUTIONS DU CONSEIL DE CERCLE

Artlcle 83 : Le conseil de cercle régle par ses délibérations les affaires du cercle,
notamment celles relatives aux programmes de développement économique,
social et culturel.

Ainsi, il délibére entre autres sur :

- las budgets et tes comptes du cercle ;

- la. protaction de I'anvironnement ;

- 1a gestion du domaine du cercle et l'acquisition des biens du patrimoine,

- la politique de création et de gestion des équipements collectits d'intérét du cercle
notamment dans les domaines suivants :

. le second cycle de l'enseignement fondamental
. les centras de santé
_les infrastructures routieres et de communication classées dans le domaing du

cercle
. I'hydraulique rurale ;

- lorganisation des activités rurales et des productions agro-syivo-pastorales |

- 1a gréalion et le mode de gestion des services et organismes du cercle et ies inter-
vantions dans le deniaine économiqus |

- les marchés des travaux et da fournitures, les baux et autres conventions |

el I'octron par le cercle de subventions ou d'allocatians |

- les projels de jumetage et les actions de coopération avec d'autres collectivites
maliennes et étrangéres |

- les modalités J'application du statu! des personnels des services el organismes
du cercle |

- I'acceplation et le refus de dons, subvenuons et legs.

Article 84 - Les détibérations sur les maliéres énumérees ci-aprés ne deviennent
exécutoires qu'aprés approbation de I'Autorité de Tutette

1. les budgets el les comptes
2. Jes subventions dons et legs assortis de condilions

3. 1a création e le mode de gestion des services et organismes, a caraclére éco-
nomique el social

4. les modalités d'application du statut du personnel

5. les opérations d'aménagement du lerritoire du cercle
6. la fixation des 1aux des impdls et taxes

7. )a réglementation en matiére de police adminisirative
8. les emprunts et les garanties ¢'emprunts ou avals

9. la prise de participation et toule intervention impliguant Ja cession des biens et
des ressources du cercle

10. la police administrative.

Article B5 © Le conseil de cercle peut émettre des avis sur loutes les affaires
concernant le cercle.

Il danne son avis loutes les fois qu'il est requis par les lois &t réglaments ou deman-

dé par lautorité de tutelle, notamment sur les propesitions de fusion, de scission et
de modification des limites du cercle el des communes qui le composent.

24




Articie 87 : Le conseil de cercle se réunil en session ordinaire une fois par (ri-
mastre sur convocation du président. Celui- FI peut toutefais convoquer le consei!
en-session extragrdinaire lorsque les circonstdnces I'exigent. |l est tenu de le
convoquer a la demande d'un tiers des membres ou de I'autorité de tutelle.

La dufée d'une session ne peut excéder sept jours. Elle peut &ire proroges avec
I'accord de l'autorité de tutelle pour trois jours au plus. Toutefois, la cession au
cours <e Iaquelle est discuté le budget peut durer quinze jours.

Article 88 La convocation est pubhee el mentionnée au registre des dalibérations
cote et paraphé par le représentant de Fétat au niveau de la région. Elie est remi-
se aux membras du conseil au mains sept (7) jours francs avanl la dale de la
réunicn. Elle indigue le ]OLIF lheure le lieu de la réunion el les poinls proposeés a
'ordre du jour,

Le projet d'ordre du jour est élabli par ie président,
Celui-¢i est tenu d'y porter les questions proposées par un tiers des membres du
conseil ou par I'autorité de tutelle.

Article 89 . Au niveau du consell de cercle l'ordre de préséance s'glablit comme
suit ©

1°) le Président,
- 2°) les Vice-Présidents dans l'ordre d'élection,

- 3°} les autres memhrss du conseil suivant Ianmennele dans la foncticn et & éga-
ité suivant 'age. - :

-es fonctions de membre du conseil sont graluiles.

[outefois un arrété du Ministre chargé des Collectivités Territoriales détermine les
onditions d'octrol et le taux des indemnités de déplacement &l de session des
nembres du conseil ainsi que les primes de fonction des membres du bureau du
angeil.

Article 90 - Le conseil de cercle ne peut valabiement délibérer que lorsque fa
najorité des membres en exercice assiste a la séance.

0Orsqu'aprés une premiére convocation, le quarum m’est pas alleint, il n'est
lus exige a la seconde pour les guestions qui figuraient a I'ordre du jour de la
remiére convocation.
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Un memyre présent ne peut représenter plus d'un membre absent ou empéché.

Article 92 : Le vole des déiibérations du conseil de cercle a lieu au scrutin public.
il peut toutefois avoir lieu au scrutin secret lorsque les trois quarts des membres le
demandent. .

En cas de partage de voix, celle du président est prépondérante.
Le président du conseil vote le dernier,

Article 93 : La réunion du conseil de cercle est présidee par le président, en cas
d'absence ou d'empéchement, par un vice-président désigné dans Fordre de pré-
seance.

Lorsque les débals concernent le compte administralif du président, le conseil élit
en son sein, au scrutin secrel, un président de séance. Le président du conseil par-
ticipe aux débats, mais doit se retirer au moment du vote.

Le conseil, aprés adoption des comptes, donne au président quitus de sa gestion.

En cas de rejet définilif, le conseil de cercle, aprés en avoir délibéré, peut deman-
der & la section des comptes de la Cour supréme ta vérmcanon de Pexécution du
budget du cercle.

La délibération sur ie compte administraiif du président du conseil est adressée par
le président de séance a l'autorité de tutelle.

Article 94 : Les membres du conseil de cercle ne pauvent assister physiquement
ni par mandataire aux délibérations auxquelles ils ont un intérét personnel:

Article 95 : Les séances du conseil sont publiques & moins que les trois quarts des
membres en décidert autrement.

Les séances sont toulefois obligatoirement publiques lorsque les délibérations por-
tent sur les programmes de développement, les moyens de leur réalisation, I'ac-
ceplation des dons et legs, les discussions el Fadoption du budget annuel du
cercle.

Les séances ne sont en aucun cas publiques lorsque les délibérations metient en
cause des membres du conseil.

Le président de séance prononce te huis clos pour la durée des délibéralions affé-
renles a ces guestions.
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- la date et je lieu de la session ;

- la date de la convocation ;

- 'ordre du jour ;

- lidentité des membres absents avec indication du motif de Vabsence;
- 1a date d'ouveriure et de cldture de la session ;

. les délibérations et les interventions.

Article 98 : Les délibérations sont Inscrites par ordre de date Sur un registre coté
et paraphé par le Représentant de I'état au niveau de la région.

Elles sont signées par tous les membres présents a la séance.

Article 99 ; Apras chagque session du conseil de carcle, il doit étre rédigé un comp-
te-rendu qui sera affiché dans les huit jours au sitge du cercle ou porté & la
connaissance des habitants du cercle par tout mayen de communication approprié.
Ce compte-rendu doit &tre signé par le président et le secrétaire général.

Une expédition intégrale de chaqus procés-verbal et de chaque delibération est
adressée a l'autorité de tutelle dans les huit jours. Celle-ci accuse réception par la
déilvrance d'un récéplssé.

Artlcle 100 ; La date de dépdt constatée par le récepissé ast le poinl de départ du’

délai de trente jours accordé a l'autorité de tutelle pour statuer sur les délibérations
soumises & son approbation ; passé ce délai la délibération devient exéculoire.

Article 101 : Les décisions du conseil de cercle peuvent faire I'objet de recours
auprys des autorités de tutelle ou la tribunal administratif.

Articte 102 : Tout habitant ou contribuable du cercle a le droit de demander com-
munication & ses frais ou consultation sur place au siege du conseil de cercle des
documents ci-aprés :

- les proct‘as-_verbaux ot les délibérations ;
- les butlgets et comptes du cercle;
- les arrétés du cercle.
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Les modalités de tonctionnement des commissions sont fixées par délibération du
conseil de cefcle approuvée par I'autorité de tutells.

Article 104 : Le conseil de cercle peut entendre 2 titre consultatif toute personne
dont I'avis lui parail utile.

CHAPITRE Il: DU BUREAU DU CONSEIL DE CERCLE

Article 105 : Le bureau du conseil de carcle comprend le président du conseil et
daux vice-présidents. lls sont tenus de résider dans | cercle.

Ils sont &lus en son sein au scrutin uninominal par le conseil. Le vole est secrat.
SECTION | : DU PRESIDENT DU CONSEIL DE CERCLE
PARAGRAPHE 1 : ELECTION, CESSATION DE FONCTION

Article 106 : La séance au cours ge jaquelle it est procéde a I'élection du président
est présidée par le plus &ge des membres du conseil de cercle.

Le président et les vice-présidents sont &lus a la majorité absolue des votants, Si
aucun candidat n'a obtenu cette majorité au premier tour, un deuxiéme tour da
scrutin est organisé et le candidat ayant obtenu le plus grand nombre de voix est
déclaré élu.

En cas d'égalité des voix au deuxieme tour entre las candidats les migux placés, il
est procédé sans désemparer & un troisieme tour. Si au troisiéme tour les candi-
dats les mieux placés obtiennent le méme nembre de voix, le pius Agé est déclaré
Elu.

Article 107 : En cours de mandat la fonction de président prend fin dans les cas
suivants @

- la démission ;

- la révocation ;

- lg décés ;
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- Collectivités Territoriales. Elle devient effective a partir de son acceptation par ce
demier ou, & défaut, un mols aprés I'e{woi de cette démission par letire recom-
mandée.

Article 109 : Le président peut étre suspendu de ses fonctions par arrété motivé
du Ministre charge des Collectivités Territortales pour une durée qui ne peut excé-
der trois mois.

It peut &tre révoqué par décret motivé pris en conseil das ministres. Dans les deux

cas, il est admis préalablement & fourni ses explications écrites.

Une expédition de I'acte de révocation ou de suspension est adressée au Haut
Conssil des Collectivités. ’

La sd'spension ou la révocation du président na porte pas atteinte & sa situation de
conseiller de cercle. Toutelois, il ne pourrait A ce titre remplacer le prasident du
conseil en cas d'absence ou d'empéchement,

Article 110 - En cas d'absence, de démission, de suspension, de révocation, de
décds, d'acquisition d'une qualite entralnant Tune ou l'autre das incompatibilités ou
indligibilités ou de tout autre empéchement, le président est provisoirement rem-
placé dans ia plénitude de ses fonctions par un vice-président dans l'ordre d'élec-
tion.

Toutefois, en cas de révocation, de démission ou de décas du président, i conseil
de cercle doit étre convogqué par lintérimaire, 2 défaut par 'autorité de tutelle pour
élire un nouveau président dans un délal d'un mois.

PARAGRAPHE 2 : ATTRIBUTIONS

Article 111 ; Le président est chargé da I'exécution des délibérations du conseil de
cercle.

1l exerce sous fe contrdle du conseil les attributions suivantes :
1- la représentation de la collectivité dans les actes de la vie civile ;

2- Ia présidence des séances du conseil et du bureau du cercle;
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5- 1a gestion du personnel de la collectivité |

6- la gestion et I'administration des biens du cercle et la prise des mesures conser-
vatoires ; :

7- la surveiliance das &tablissements du cercle et de la comptabilité ;

8- fa souscriplion des marcheés, la passation des baux, adjudications dans les
formes établies par les lois el réglements ;

9. 'établissement des actes de vente, d'échange, de partage, d’acquisition des
biens du patrimeine suivant les délibérations du consail ;

10- l'exécution du budget du cercle dont il est I'ordonnateur ;

11- la réalisation et l'entretien des infrastructures et équipements d'intérdt de
cerclo;

12- la police administrative.

Article 112 : Le Président du Conseil de cercle est Officier de Police Judiciaire, ot
autorité de police administrative.

Article 113 : Lorsque F'ordre public est menacé dans un ou plusieurs cercles, le
Représentant de I'Etal au niveau de la région saisi par le ou les prasidents des
conseils de cercles concemés peut se substituer & ceux-ci pour exsrcer les pou-
voirs de police nécessaires.

Il a le méme pouvoir de subsfitution aprds mise en demeure restée sans effet.

Article 114 : La police administrative du cercle comprend notamment tout ce qui
concerna le maintien de l'ordra, la sécurilé et la tranquillité publics dans le cercle.

Article 115 : Au cas ol les intéréts du Président sont en opposition avec ceux du

cercle, le consail désigne un vice-président 4 défaut un autre do ses membres pour
représenier les intéréts du cercle,
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fonctions et assure la présidence du conseil pour I'élection des vice-presidents et
des représentants du cercle & l'éssFmblée régicnale.

Article 118 : Les vice-présidents et les représentants a assemblée régionale sont
Slus dans les mémes conditions que 18 président. Il est mis fin a leurs fonclions
dans les m@mes conditions. :

Articls 118 ; Sous l'autorité du président, le premier vice-président est chargé de .
1- la gestion du personnel ;

" 2- ja gestion des finances ;

3- la préparation des projets de marchés publics, baux, contrats et convantions;
4- las affaires politiques, sociales, religieuses, culturelles ;

5- toutes autres tachas que le président lui confie.

En cas d'absence ou d'empéchemant du président du consail du cercle, le premier
vice-président la remplace dans la plénitude de ses fonctions.

Article 120 : Sous lautorité du président du censeil de cercle le deuxiame vice-
président est chargs da:

1+ Pélaboration du prograrhme de développement économique, social et culturel ;
2- la gestion domaniale et fanciere ;

3- la programmation, la réalisation et I'entretien des infrastructures et équipements
d'intérét du cercle ;

4- |a protection de I'snwvironnement ;

5- lintervention des services de L'état st da toute autre personne physique ou mora-
a, publique ou privée’ au niveau du cercle ;
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Article 121 : Le conseil de carcle établit son Réglement intérieur.
TITRE 11l : DE LA REGION

Article 122 : La région est une collectivite territoriale dotée de 'a personnalité
morale et da I'autonomie financiére et composée de plusieurs cercles. Elle a une
{onction de mise en cohérence des stralggies de développement &t d'aménagse-
ment du territoire.

CHAPITRE | : DE L'ASSEMBLEE REGIONALE
SECTION | : FORMATION - SUSPENSION - DISSOLUTION - DEMISSION

Article 123 : Dans chaque région est inslituée una assembléa régionals compo-
séa de membres élus en leur sein au scrutin secret par les conseils des cercles de
la région. .

Le nombre de représentants par conseil de cercle est fixé comme suit :

- Cercle de moins de 100.000 habitants 2 représentants.
- Cercle de 100.001 & 200,000 - 3 représentants.
- Cercle de plus de 200.000 . 4 représantants.

Article 124 : Le mandat de I'Assemblée Régionale est de 5 ans. || peut étre pro-
rogé par décret pris en Conseil des Ministres lorsque (es circonstanceés ne per-
mettent pas de nouvelles élections. Toutefois, la durés de 1a prorogation ne peut
excéder 6 mois. '

Article 125 : L'Assemblée Régicnale ne peut ére dissoute que par décret molivé
pris en conseil des Ministres, En cas de nécessité, elle peut &tre suspendue par
arrété motivé du Ministre chargé des Collectivités Territoriales qui en informe le
Gouvernement & sa plus prochaine session. La durée de la suspension ne paut
excéder trois mois, Si a l'expiration de ce délai la dissolution n'a pas été pronon-
cée, I'Assemblée Régionale reprend ses fongtions.

Une expédition de Yacle de dissolution ou de suspension est adressée au Haut
Conseil des Collectivités.
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" de Passembléa régionate pour en rempir les fonctions. Elle se compose de sept (7)
membres dont un président qui assume les fonclions de président de 'assemblée
régionale. Aucun membre de I‘assemblé.-ie dissoute ne peut faire partie de !a délé-
gation spéciale.

Article 127 : Dans un délai de trois mois & compter de la data de dissolution d'une
assemblée régionale, ou de démission collective de ses membres, il esl procéde a
de nouvelles élections a moins que I'on ne se trouve dans les trois mois precedant
le renpuvellernent général des assemblées régionales.

Article 128  La deémission de I'assemblée régionale est adressée au Ministre char-
gé des Collectivités Teritorlales qui en accuse réception. Elle est effective dés
accusé da réception et & défaut un mois apres renvoi de la gémission par lettre
recommandée. ’

Article 129 : Le mandat de membre d'une assemblée regionale prend fin en cas
de:

- décés .

- démission |

- perte de la capacité électoraie ;

- acquisition d'une qualité entrainant f'une ou l'autre des incompatibilités ou inéligi-
bilité prévues par les textes en vigueur ;

- perte de la qualité au titre de laquelle la membre de I'Assemblée a été élu ;

- cessation de résidenca-d'une durée entrainant la suppression de l'inscription sur
la liste électorale de la collectivité d'ol son mandat est issu ;

- absence non motivée & plus da deux sessions dans l'année.

La fin du mandat est constatée par décision du Ministre chargé des Colleclivités
Temitoriales ou par son accusé de réception selon le cas.

Article 130 : Le membre de I'assemblée régionale deéclaré d'office démissionnairg
peut former un recours devant le tibunal administratif. La méme faculié appartient
3 tous los électaurs de la Région & 'encontre du refus de l'autorité de iutelle de
prenoncer la fin du mandat dans tes cas prévus a l'article ci-dessus.
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Ainsi, elle délibére enlre autres sur :

- les budgets et les comptes de la région;

- le Schéma d' Aménagement du Territoire et de Développement Régional;
- les actions de protection de I'environnement;

- lacquisition des biens du pairimeine et la gestion du domaine régional;

- la politique de création et de gestion des équipements collectifs dintérét régional
notamment dans les domaines suivants :

. l'enseignement secondaire, général, technigue et professicnnel, I'éducation
spécialisée;

. les hopitaux régionaux, la solidarité en direction des popufations vulnérables;

_les infrastructures routidres et de communication classées dans le domaine
régional;

. le tourisme;
. I'énergle.
- l'organisation des aclivités de praductions rurales;
- 'organisation des activilés artisanales el touristiques;

- fa création et e mode de gestion des services et organismes régionaux et les
interventions de la région dans le demaine économique;

. les marchés des travaux et de fournitures, les baux el autres conventions;
- linstitution des taxes rémunératoires sur las prestations des services propres de

la région et la fixation des laux et impSts et laxes de la région dans le cadre des
bases et des maxima fixés par la Loi,
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UIJIONs makennes ou atrangereas;

i
- Iss modalités d'apgliicafion du statut des personnels des services el organismes
régionaux;

- 'acceptation, Ie refus des dons, subventions et legs,

Article 132 : Les délibérations sur les matiéres énumérées ci-aprés ne deviennent
axécutoires qu'aprés approbation de I'autorité de tutells

1- les budgets et les comptes
2- les dons et legs assortis de conditions

3- la création et le mode de gestion des services et organismes, & caractére indus-
triel et commaercial

4- les modaiités d'application du statut du personnel

5- les opérations d'aménagement du territcire

6- la fixatlon des taux des impots et taxes

7- 1a réglementation en matiére de police administrative
8- les emprunts et les garanties d'emprunls ou avals

" 8- |a prise de hanicipation et foute intervention impliquant la cession des biens et
des ressources da la région

10- la police administrative,

Article 133 : L'Assemblée Régionale peut émettre des avis sur toutes les affaires
concemant la région.

Elle est obligatoirernent consuitée pour la réalisation des projets de développement
décidds par I'tat sur le territoire de la région, et sur les propositions de fusion, de
scission et de madification des limites de la région et des cercles qui la composent.

‘Article 134 : L'Assemblée Régionale donne son avis toutes les fois qu'il est requis
par les lois et réglements ou demandé par I'autorité de tutelle.
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Celui-ci peul lowefois convoquer 'assemblée en session extraordinaire lorsque les
circenstances I'exigent Il est lenu de ia convoquer a la demande d'un tiers des
membras ou de f'autorité de tutelle.

La durée d'une session ne peut excéder sept jours. Elle peut étre prorogée avec
I'accord de I'autorité de tutelle pour trois jours au plus. Toutefois la SessIon au cours
de laquelle est discuté le budget peut durer quinze (15) jours.

Article 136 : La convocation est publiée et mentionnée au registre des délibéra-
tions colé el paraphé par 'autorité de tutells. Elle st remise aux membras de I'as-
semblee par écrit au moing sept jours lrancs avant la date de réunion. Ells indique
le jour, I'haure, le lieu de la séunion et les points proposés & I'ordre du jour.

Le projet d'ordra du jour est établi par le président. Celui-¢i est tenu d'y porter les
questions proposees par un tiers des membres de I'Assemblée ou par 'autorité de

1utelle.

Article 137 : Au niveau de |'assemblés régicnale, i'ordre de préséance s établii
comme suit :

- 1°) le Président

- 2°) les vice-présidents dans 'ordre d'élection

- 3-) les autres membres de 'assemblée suivant I'ancienneté dans la fonclicn et a
egalité suivant I'age.

Les fonctions de membre de I'assemblée régionale sont graluites. Toutefois, un
arrété du Minisire chargé des Collectivités Territoriales détermine les conditions
d'aelroi et le taux des indemniiés de déplacement et de session des membres de
I'Assemblée ainsi que les primes de fonction des membres du bureau de

I'Assemblée.

Article 138 : L'assembiée régionale ne psut délibérer valablement gue lorsque la
majorilé absolue des membres en exercice assiste a la séance.

Lorsqu'apres une premiére convocation, le quorum n'est pas atteint, il n'est plus
exigeé a la seconde pour les questions qui figuraient a 'ordre du jour de la premié-
re convocation. -
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Un membre présent ne peut représenter plus d'un membre absent ou ampéche.

j
Article 140 : Le vote des délibératioris da‘l’assemblée régionale a lieu au scrutin
public. Il peut toutefois avoir lieu au scrutin secrot lorsque les trois quarls des
membres la demandent.

En cas de partage da voix, celle du président est prépondérante.
Le Président de 'Assemblée vote le demier.

Article 141 - La réunion de I'assemblée régionale est présidée par le président, en
cas d'absence ou d'empéchement, par un vice-président designe dans I'ordre de
préséance, & délaut par un membre de I'Assemblée désigné par ses pairs.

Lorsque les débals concement le compte administratif du président, l'assemblée
&lit en son sein, au scrutin secret, un président de séance, Le président de 'as-
"semblée participe aux débats, mais doit se retirar au moment du voie.

En cas d'adoption du compte administralif, l'assemblée donne au président quilus
de sa gestion. En cas de rejet définitif, I'assemblée régionale aprés en avoir déli-
béré, peul demander 2 la section des comptes de fa Cour Supréme la vérification
_de I'exécution du budget régional.

La délibération sur les compte's administratifs du président de I'assemblée est
adressée par le président de séance au Ministre chargé des Collectivités
Teritoriales. )

Article 142 Las membres de I'Assemblée Régionale ne peuvent assister physi-
quement, ni par mandataire aux délibérations auxguelles ils ont un intérét person-
nel.

Article 143 : Los séances de I'Assemblés sont publiques & moins que les trois
guarts des membres en décident autrament.

Les séances sont toutefois cbligatoiroment publiques lorsque les délibérations por-
tent sur les programmes de développement, les moyens de leur réalisation, V'ac-
ceptaticn des dons et legs, las discussions et I'adoption du budget régional annuel.

Les séances ne sont en aucun cas publiques lorsque les délibérations meftent en
cause des membres de 'Assemblée. Le président da séance prononca la huis clos
pour la durée des délibérations afférantes a ces questions.

Article 145 : Les procés verbaux de séance sont signés par le président el le
secrétaire et dotvent indiquer :

- 1a date ot le lieu de 1a session ;

- |a date de la convocation ;

- l'ordre du jour ;

- lidentité des membres absents avec indication du motif d'absence ;

- la date d'ouveriure st da clbture de la session ;

- les délibérations et les interventions.

Article 146 : les délibérations sonl inscrites par ordre de date sur un regisire cotd
et paraphé par le Ministre charge des Collectivités Territoriales.

Elles sont signées par tous les membres présents 4 la séance.

Article 147 : Aprés chagque session de l'assemblée régionale, il est radigé un
comple-rendu qui sera affiché dans les huit jours au siage de la Région ou porté a
la connaissance des habitants de fa région par tout moyen de communication
approprié.

Ce compte-rendu est signé par le président et le secrétaire général.

Article 148 ; Une expédition intégrale de chaque procés-verbal et da chaque déli-
bération est adressée 2 Pautorité de tutelle dans les huit jours. Celle-ci accuse
réception par la délivrance d'un récépisse.

Article 149 : La date de dépdt constatée par le récépissé délivré est le point de
départ du délai de trente jours accords a Fautoritd de tutelle pour statuer sur les
délibérations soumises & son approbation.

Article 150 : Tout habitant ou contribuable de la région a le droit de demander com-
munication & ses frais ou consultation sur place au siége da 'assembléa régiona-
le des documents ci-apres:

- Les procés-verbaux et les délibérations da l'assemblée régionale ;
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Article 151 : Les décisions de I'assemblée régionale peuvent faire I'objet ce
rBCOUrs. i |

Article 152 : L'assemblée régionale peut mettre en place des commissions de tra-
vall chargées d'étudier les questions qui lui sont soumises soit par |'Administration,
30it par ses membres.

Les commisslons peuvent siéger dans l'intervalle de deux sassions.

Chaque commission désigne en son sein un président et un rapporteur.

Les commissions n'ont aucun pouvoir de décision. Leurs séances ne sonl pas
publiques.

Les modalités de fonclionnement des commissions sont fixdes par délibération de
l'assemblée régionale approuvée par l'autorité de tulelle ou du Tribunal
Administratif.

Article 153 : L'Assemblée régionale éablit son réglement intérieur.

Article 154 : L'assemblée régionale peut entendre, & litre consultatif, toute per-
sonne physique ou morale dont l'avis peut lui étre utile.

CHAPITRE Il : DU BUREAU DE L'ASSEMBLEE REGIONALE

Article 155 : Le bureau régicnal est compesé du président de I'Assemblée et de
deux vice-présidents. IIs sont tenus de résider dans la région.

lIs sont élus en son sein au scrutin uninominat par FAssemblée Régionale, La vote
ost secral.

SECTION | : DU PRESIDENT DU BUREAU REGIONAL-
PARAGRAPHE 1 : ELECTION, CESSATION DE FONCTION
Article 156 : La séance au cours de laquelle il est procédé & I'élection du président

est présidée par le plus 4gé des membres de I'Assembiée Régionale. La convo-
cation est faite par I'autorité de tutelle,
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En cas d'égalité des vaix au deuxieme tour entre les candidats les mieux-placés, il
esl procédé sans désemparer & un troisieme tour.

Si au troisisme tour les candidats les mieux placés obtiennent le méme nombre de
voix, le plus 4gé est déclaré élu.

Article 157 : En cours de mandat la fonction de président prend fin dans les cas
stivants :

- la demission;

- la révocation;

- le décés;

- lacquisttion d'une qualité entrainant I'une ou I'autre des incompatibilités
ou inéligibilités prévues par le texte en vigusur.

Article 158 : La démission du président est adressée au Ministre chargé des
Collectivités Territoriales. Elle devient effective & panir de son acceptation par ce
dernier ou, & défaut, un mois aprés l'envoi de cetta démission par lelire recom-
mandée.

Article 159 : Le président peut &lre suspendu de ses fonctions par arrété motivé
du Ministre chargé des Collectivités Territoriales pour une durée qui ne peut oxXcé-
der trois mois.

il peut atre révoqué par décret motivé pris an conseil des Ministres. Dans les deux
cas, il est admis préalablement a fournir ses explications écrites.

Une expédition de acte de révocation cu de suspension est adressée au Haut
Conseil des Collectivités.

La suspension ou la révocation du Président ne porta pas attainte a sa situation de
membre de I'Assemblée Régionale. Mais il ne pourrait a ce titre remplacer le pré-
sident de Fassemblée en cas d'absence ou d'empéchement.

Article 160 : En cas : d'Absence, de Démission, de Suspension, de Révocation,
de Décas, d'Acquisition d'une qualité entrainant 'une ou l'autre des Incompatibili-
tés cu inéligibilités ou de toul autre empéchement, le président est provisoirement
remplacé dans la plénitude de ses fonctions par un vice-président dans f'ordre
d'elegtion.
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dans un dékai d’'un mois.
PARAGRAPHE 2 : ATTRIBUTIONS |

Artici_e 161 : Le Président est chargé de l'exécution des déliberations de
'Assemblée Régionale.

| exerce sous le contrdle de Yassemblée les attributions ci-apres :

- la représentation de la région dans tous les acles de la vie civile;

2. la réalisation et 'entretien des infrastructures et équipements d'intéré régional;
3- la publication et Pexécution des délibérations de I'Assemblée;

4- la préparation et l'exécution du budget de la Région dont i est l'ordonnateur et
sa soumission & I'adoption de I'assemblée régionale avant transmission & |'autori-
6 de futelle;

5- la gestion du personnel de la région ;

5- la gestion et Fadministration des biens de la région et la prise dg tous actes
conservatoires ;

7- la surveillance des établissements régionaux et de la compatibilité régionale;
8- la souscription des marchés, la passalion des baux et adjudications des travaux
régionaux dans les formes établies par les lois et réglements ;

9- I'établissement des actes de vents, d'échange, de partage, d'acquisition des
biens du patrimoine.

10- la police administrative

Article 162 : Dans le cas ou les intéréts du président se trouvent en opposition
avec ceux de la région, I'assemblée régionale désigne un vice-président a défaut
un autre de 365 membres pour représenter la Région dans les actes de 1a vie civi-
le.

Article 163 ; Le président est chargé de la publication et de I'exécution des lois et
reglamants.

Article 164 : Le président de 'assemblée régionale est officier de police judiciaire,
et autorité de police administrative.

Article 165 : Lorsque I'ordre public est menacé dans la région, le représentant de
{'Etat paut, aprés mise en demeure restée sans effet, se substituer au président de
I'assemblée pour exercer les pouvoirs de police.
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Représentan! de I'Etat au niveau de la région saisi par ie ou les présidents des

consalls de cercles concernds, peut se subslituer & ceux-ci pour exercer les pou-

voirs de police nécessaires.

Il a le méma pouvoir de substitution aprds mise en demeure rostée sans effet. |
SECTION Ii : DES VICE-PRESIDENTS

Article 167 : Aussitét aprés son élection, le président prand fonctions et assure la
présidenca de I'assemblée régionale pour I'élection des deux vice-présidents.

Les vice-présidents sont élus dans les mémes conditions que le Président. Il est
mis fin & leurs fonctions dans les mémes conditions,

Article 168 ; Sous 'autorité du président, le premier vice-président sst charge de :
1- la gestion du perscnnel ;

2- la gestion des finances de la région;

3- la préparation des projets de marchés publics, baux, contrats st conventions;
4- les affaires politiques, sociates, religieuses, culturelles ;

5- toutes autres taches qua le Président lui confie.

En cas d'absence ou d'empéchement du président de I'Assemblée Régionale, e
premier vice-président le remplace dans la plénitude de ses fonctions.

Anticle 169 : Sous l'autorité du président de 'Assemblée Reégionale le deuxidme
vice-président est chargé de :

1- I'élaboration du programme de développament économiqus, sacial et culturel de
la région;

2- la gestion domaniale el fonciére;

3- la programmation et la réalisation des infrastructures d'intérét régional;
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6- le jumelage et la coopération avec d'autres collectivités décentratisées ;
7- toutes autres taches que I‘e président lui confie.
En cas d'absence ou d'empéchement du Président de I'Assembiée Régionale et
du premler vice-président, le deuxisme vice-président remplace le président de
I'Assemblée Régionale dans I'exercice da ses fonctions.
DEUXIEME PARTIE : LES FINANCES DES COLLECTIVITES
TITRE | : DU BUDGET

Article 170 ; Le budget est l'acte par lequel st prévu el autorisé 'ensemble des
charges et des ressources des collectivités tarritoriales.

L'année budgétaire commence le 1er Janvier et finit le 31 Décembre de la méme
annéa.

CHAPITRE ¢ : DE L'ETABLISSEMENT DU BUDGET
Article 171 : Le budget est établi en équilibre réel avant le 31 octobre et ast divi-
s6 en soclions, titres, sous-llires, chapitres, articles et paragraphes suivant 1a
nomenclature des budgets des collectivitds fixée par décret pris en Conseil des
Ministres. Il comprend deux parties tant en recettes qu'en dépenses.

La premldre partie décrit les opérations de fonctionnement.

La deuxidme partie est relative aux opérations d'investissements dont la tranche
annuglie de réalisation du programme pluriannuel de développement.

Ces opérations d'investissement font obligatoirament I'objet d'une ventilation sec-
torielle et spatiale en fonction de leur localisation.

Les budgels peuvent en outre comprendre des budgets annexes.
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Article 173 : Les collectivités psuvent élablir en cours d'exercice et lorsque les
camptes de l'exercice précédent sont connus, un budget additiennel. Ce budget
est desting a corriger et & ajusler les prévisions du budget primitif. |l comprend les
crédits supplémentaires nécessaires an cours dexercice, les recettes nouvelles
non prévues au budget primitit et les opératiens da recettes et dépenses portées
du budget de 'année précédante.

Il comporte un chapilre spécial de crédits destinés a couvrir le montant des dégré-
vements autorisés, des admissions en non valeur et des coles irrécouvrables.

Il est établi, voté dans les mémes formes que le budget primitif et appuyé du comp-
te administratif de 'ordonnateur et du compte de gestion du Payeur.

Article 174 : Le projet de budget est préparé par I'ordonnateur et soumis au vote
de l'organe délibérant de la collectivité.

Le vote du budget est précédé d'un débat public sur le projel de budget. Pour le’
budgel communal, le débat public don étre précédé d'une consultalion des canseils
de villages, de fractions ou de quartiers censtituant les communes.

Article 175 : Le budget de chaque collectivita ast approuvé par l'autorité de tutek
le. ’

Article 176 - Lorsque le budget d'urie collectivité n'a pas été voté en équilibre, Fau-
torité d'approbation le renvoie a Fordonnateur dans un delai de quinze jours qui sUit
son dépét. :

L'ordonnaleur le soumet dans les dix jours de sa réception a une seconde lecture
de Forgane délibérant. Celui-ci doit statuer dans les huit jours, et le budget est ren-
yoyé immadiatement & l'autorité d'approbation,

Apras cette nouvelle délibération si le budget n'est pas vaté en équilibre ou siil
n'est pas retoumné a l'autorilé d'approbation dans le gélai d'un mois & compter de
son renvol & lordonnateur, lautorité de tutelle régle ie budget. -

Article 177 : Lorsque le budget d'une collectivite n'est pas approuvé avant le début
de I'année budgétaire, les dépenses de fonctionnement continuert d'dtre exécu-
tées jusqu'a la fin du Ter trimestre dans la limite chaque mois d'un douziéme du
budget primitif de I'année précedenta. Passer ce délai, rautorité de tutelle prend
les sanctions disciplinaires.
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CHAPITRE il : DE lf EXECUTION DU BUDGET

Artlcle 179 : Le budget une fois approuvé ne peut étre modifié en cours d'année,
Toutefois une modification peut intervenir dans les formes suivies pour 'approba-
tion du budget dans les cas suivants: -

- lorsque des recettes supplémsntaires sont rdalisées en cours d'annés, des cré-
dits supplémentaires correspondants pauvent &tre ouverts sous réserve des dis-
positions du présent article, par autorisation spéciaie du Ministre chargé des
Collectivités Territoriales.

- pour insuffisance de crédils de fonctionnement, des virements peuvent étre opé-
rés par l'ordonnateur :

a) d'anticle & article a l'intérieur du méme chapitre aprés délibération de l'organe
dehbérant de Ia collectivité ;

by de’ chapm'e .’:\ chapitre a l'intérieur du méme sous-titre et sur le chapilre des
dépenses imprévues aprés délibération de I'organe délibérant et approbation de
Fautorité de tutelle.

- aucun virement na peut avoir pour objet d' augmenter de plus de 20% le crédit ini-
tial d'un article.

SECTION | ;: DES RESSOURCES
" Article 180 : Les rassources des Collectivités Territoriales comprennent :

1. Des ressources budgétaires, qui sont consiituées de transfen du budget de I'état
aux Collectivités :

-ia Dotation Giénérale de Décentralisation qui repose sur le principe gue tout trans-
fert de compétences de I'état aux Collectivités s'accompagne d'un transfert de res-
sources ;

- la Dotation du -Fonds de -Péréquation, assure une péréquation des ressources
entre les différentes collectivités en fonction ds leurs caractéristiques propres ;
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- les impbls d'Etat transférés aux Collectivités. Ces transferts se font par
aflectation sur le preduit des dits impdts. Un déeret détermine la clé de répartition
des affectations,

- les Impdts st Taxes Directs qui tésultent du produit des bases d’imposition
par les montants fixés par des délibérations des conseils das collectivités,

- les Impéts et Taxes Indirects.
3. Les produits par nature qui comprennant :
- les produits de l'exploilation et les Recettes Tarifaires,
- les Produits financiers,
- les Revenus du Domaine,

4. Les Emprunts autorisés qui seront exclusivement destinés aux-fmancements
des investissements. :

5. Lautofinancement brut local qui constitue un préiévement des recettes de la
Section de fonctionnement du budget des callectivités qui sera affects a linvestis-
sement

6. Les Dons et les Legs.

7. Les Autres Ressources :

- les subventions des partenaires extérieurs,

La nomenclature des ressources fiscales par catégorie de Collectivités Territoriales
et leurs taux maxima sont fixés par la loi.

SECTION It : DES CHARGES
Article 181 : Les charges des collectivités comprennent ;

- les dépenses de fonctionnement.
- les dépenses d'investissement et d'équipement ;

Article 182 : Sont obligatoires pour les collectivités ;

1- les traitements et indemnités du personnel en fonction dans ies services des col-
lectivites ;
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4- |es cotisations des collectivites aux organismes de sécurite sociale et de retrai-
te du personnel en fonction dgns les services des collactivités |

5- las dépenses d'entretien du patrimoine |
6- les dépenses pour la salubrité et la qualité de lenvironnement
7- YAmartissement et les intéréts de la dette.

Article 183 : Les crédits de fonctionnement ouvens au titre d'un budget et non
consommés A fa cibture de la gestion tombent en annulation.

Sous résarve des dispositions relatives aux autorisations de programmas,
les crédits ouverts au titre d'un budget en cours ne créant aucun droit au titre du

budgst suivant.

Article 184 : Les crédits de paiesment non consommés relatifs aux dépenses d'in-
vastissement sont reportés sur le budget de 'année suivanie, Ces crédits, ouvrent
drolt & une dotation du méme montant g'ajoutant aux dotations de 'année nouvel-

la.

~ Le repont d'une dépense d'un budget & un autre est réalise par I'ordonna-
teur sur 1a base d'un état détaillé et visé par ie Fayeur.

Un exemplaire de cet élat est adresse a Fautarité de tutelle.
TITRE Il : DE LA COMPTABILITE DES COLLECTIVITES
CHAPITRE | : GENERALITE

Article 185 : Le Président de l'organe exécutif d'une collectivité est I'ordonnateur
du budget de ladite collectivité.-

Un comptable public du Trésor est charge seul et sous sa rasponsabilité de
recouvrer les recattes et d'exécuter les dépenses; de poursuivie la rentrée de tous
les revenus de a collectivitd et de toutes les sommes qui lui sont dues ainsi que

_ d'acquitter les dépenses ordonnancées jusqu'a concurrence des crédits réguliere-
ment accordés.

Tous les rdles d'impdts &t taxes sont remis a ce complable. Les comptables publics
des collectivités territoriales sont des comptables directs du trésor,
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collectivité dont il est le comptabie.

Article 186 : L'ordonnateur tient la comptabilité administrative des recetlas et des
dépenses et celle de I'engagement des dépenses. '

It peut déléguer, sous sa responsabilité, sa signature a des adjoints ou vice-prési-
dents.

Articla 187 - Les ordras donnés par I'ordonnateur sont rotracés dans les compta-
bilités tenues suivant la réglementation en vigueur.

L'ordonnateur encourt, en raison de |'exercice de ses fonctions, les responsabilités
prévues par les lols at réglements en vigueur.

Article 188 : Le comptable public des collectivités tarritoriales est chargé en matié-
re de recettes :

1- de la prise en charge et du recouvremenl des ordras de recettas qui Iul sont
remis par I'ordonnateur |

2- de controler la régularité de la perception, de limputalion ainsi que de la vérifi-
cation des piéces justificatives en matiére de recettes;

3- de la lenue de la comptabilité de recette.
Il doit an outre:

4- faire toute diligence nécessaire pour le recouvrement des recettes prises en
charge et assurer la conservation des droits, privileges et hypolhdques attachés a
'a propriété;

5- signaler a ['ordonnateur toute mains-value constatés dans les revenus des
domaines privés de |a collectivité;

En matiére de dépense, le comptable public est chargé :

1. du paisment des dépenses soit sur ordre émanent de 'ordonnalsur, soit au vu
de titres présentés par les créanciers ;

2. de I'exécution comptable du budget ;

3. da la tenue de la comptabilité matiéres et des dépanses sur les registras pres-
crits |
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Article 190 ; Un arrété du Ministre chargé ies financas fixe la nomenclature el les
régles de la comptabilité des collactivités territoriales en conformité avec le plan
complable général aprds avis du Haut - Conseil des Collectivités et du Ministre d'E-
tat chargé des collectivités territariales.

CHAPITRE Il : DES OPERATIONS DE RECETTES

Article 191 © Les receftes sont prises en compte au litre du budget de 'année au
cours de taquelle elles sont encaissées par le receveur. il est fait recette du mon-
tant intégral des produits sans compensation entre les receties et les dépensges.

Article 192 : La perception des impéts, taxes, contributions, produits et revenus
des collectivités est autorisee annuellement par e budget.

La perception est effectuée par |e receveur et sous sa seule respansabilité, ou pour
son compte par des régisseurs de recettes.

Article 193 : La perception de toutes créances autres que celles comprises dans
les rdles d'impbis d'Etat, s'effectue en vertu d'ordres de receties collectifs ou indi-
viduels établis et rendus exécutoirss par I'ordonnateur qui assure 1a publication de
la date de leur mise an recouvrement.

Article 194 : Les réles des impositions, taxes ot contributions des collectivilés ren-
dus exécutoires sont remis au receveur qui regoit égaiement une axpédition en
forme de tous les baux, contrals, jugements, déclarations, litres nouveaux ou
autres concemnant les revenus dont la perception lui est confiée.

Avis de remise des roles est donné a |'ordonnateur.

Les taxes additionnelles des impots et laxes d'Etat sont pergues sur les mémes
rdles que la contribution & laquelle slies g’appliquent.

Les taxes directes non additionnelles sont incorporées dans les 1dles geénéraux et
recouvrées dans les mémes conditions.
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ments permetiant Videntification des débiteurs ainsi que tous rengeignements ae
nature & permetire le controle par lo receveur de la régularile de la perception, de
lmputation et la vérification des pigces justificatives.

Article 197 : Lorsquiil n'a pas é1é possible aux autotités des collectivités de noti-
tier avant le 31 Octobre au Chef de centra des impots, las aux des taxes a mettre
en recouvrement, les attributions peuvent étre faites sur la base du budget en
cours ou de 'acte approuvant ces impositions.

La déclsion est prise par I'autorité de \utelie sur la demande de 'ordonnateur.

Article 198 : Les réclamalions, annulations et poursuites relatives aux créances
des collectivités sont régies par les lois et reglements en vigueur.

Article 199 : Le recouvrement paut &tre confié A un régisseur de recettes agissant
pour la compte du receveur dans le cas de produits exigibles au comptant comme
en maliére de droits de marchés, lorsqu'il y a intérét pour la bonne exécution du
service ou pour réduire au minimum les formalités de déplacement 4 imposer aux
redevables.

Les régies de receties sont instituées par l'organe délibérant de la collectivité.

Le régisseur de recefies est nommé par Arréta du Président de 'organe délibérant
aprés avis du Représentant de rEtat. Il est astreint au versement d'un cautionne-
ment & de ce fail bénéficie d'une indemnité de responsabililé.

Article 200 : Le régisseur de racettes agit pour la compte du receveur.

Celui-ci peut, en cas de faute grave, demander au président de l'organe exécutif,
ot le cas échéant a l'autorité de tutelle, de prendre les mesures appropriées.

.a responsabilité du receveur peul étre engagée s'il n'a pas exercé les contrbles
qui lui incombent ou réciamé au régisseur le versement des recettes, lorsgue ce
versement n'a pas é1é effectué dans le délai de sept jours pour la commune rura-
le et de trois jours pour la commune urbaing, le cercle et la région.
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de la dite anné'e quelle que soit la date de la créance.

L'engagémehf. la quuidaiioJ et I'ordonnancement des dépenses des collectivités
sont effectués par l'ordonnateur agissant es qualitd.

Article 202 : L'ordonnateur est responsable de la délivrance des mandats dans les
limites des crédits régulidrement cuverts. | peut déléguer cette compétence & un
de ses adjoints ou vice-présidents.

Article 203 : Los dépenses d'investissement sur autorisation de programme sonit
engagées dans les limites des dotations budgétaires. Les marchés de travaux,
fournitures ou servicas sont passés ot réglés dans les formes et conditions arré-
tées pour las marchés publics, sauf dispositions contraires.

Article ‘204 : Aucune dépense ne peut étre liquidée et mandatée sur le budget
qu'aprés constatation des droits du créancier.

Les mandats numérotés, arrétés et signés et les pieces justificatives sont adressés
par l'ordonnateur au Payeur, récapitulés sur un bordereau d'émission établi en
trple exemplaire totallsé et numéroté dans uns série continue ouvarte au 1er jan-
vier da I'exercice..

Article 205 Le paysur esl tenu d’acquitier ies dépenses liquidées et mandatées
par I'ordonnateur jusqu'a concurrence des crédits accordés.

It doit rafuser le paiement des mandats dans les cas suivants:
1- la qualité de l'ordonnatsur ou de son déleégué est mise en cause;

2- la somme mandatée n'est pas imputée & un crédit régulierement suvert ou est
imputée & tor;

3- les pldees justificatives sont irrdgulidres ou insuffisantes;

4- les indications des bénéficiaires da service ou la somme poriée sur les mandats
et pidces justificatives ne concordent pas;

5- les calculs de liquidation ng sont pas exacts.
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L'autorilé de lulelle est immédiatement saisie du litige par Iordonnaleur ot le tré-
sorier-payeur par le paysur de la collectivité en questicn. : .

Article 206 : Aprés son visa, le payeur congserve deux examplaires du bordereau
d'émission prévu a l'article 204 ci-dessus ainsi que les pidces justificatives. |l ren-
voig les mandats payables en numeésaires accompagnés du troisiéme exemplaire
a l'ordonnateur avec accuss de récaption.

Pour les paiements & effactuer par virement, le payeur conserve las mandats.

Article 207 : Aucun paiement ne peut étre affectué qu'au véritable créancier justi-
fiant de ses droits et pour I'acquittement d'un service rendu, sous réserve des déro-

gations prévues par les lois et reglemants relatifs aux marchés publics.

Toutefois, lorsqu'un servica comporte plusieurs agents dont les émoluments sont
payables en espéce, le paiement peut étre fait par le payeur entre les mains et sur
'acquil d'un agent désigné par l'ordonnateur aprés avis du comptable.

Article 208 ; L'organe délibérant peut par délibération soumise a l'approbation de
l'autorité de tutelle, créer une régie d'avance pour le paiement des -menuas
dépenses ou en raison de I'éloignement du payeur. Le régisseur de dépenses ast
nommé par Arrété du président de l'organe exécutif aprés avis conforme. du
Payeur.

Le régisseur doit justifier de 'emploi de l'avance dans un délai maximum de trois
(3} mois a compter de la date de remise des fonds et cbligatcirement au 31

Décembra de chague année.

L'avance esl régularisée par un mandat budgétaire émis 4 l'ordre du comptable de
la collectivité accompagné des piéces juslificatives : factures et acquits.

Le régisseur de dépenses est soumis au versement-d'un cautionnement st bénéfi-
cie d'une indemnité de responsabilité.

Article 209 : L'avance au régisseur de dépenses ne peut exceder un.plafond fixé
par Afrété conjoint du Ministre chargé des Finances et du Ministre chargé des col-
lectivités Territoriales.

Le montant de 'avance est indiqué sur la décisien de nomination du régisseur de
dépenses.




CHAPITRE iV: DES OPERATIONS DE TRESORERIE

Article 210 : Les comptas de trésorerie séni grées par I'ordonnateur sur avtorisa-
tion du Ministre chargé des Finances aprés avis de l'autorité de tutelle.

lls comprennent les comptes de créances at de detles, tes mouvermnents de dépéts
et las valeurs mobilisables.

Artlcle 211 : Les opérations de trésorarie sont exécutées par le Payeur sous l'au-
torité de I'ordonnateur.

Elles sant décrites par nature pour leur totalité et sans compensalion entre elles.

Article 212 : Les fonds des collectivités sont des fonds publics obligatoirement
déposés au trésor public.

Toutefois, & la demande d'une collectivité e Ministre des Finances peut par Arrété
autoriser le placement des fonds d'une collectivité dans un établissement bancai-
e sur un compte courant s'il s'agit de ressources extérisures soumises a celle
condition, sur un compte portant intéréts si la collectivité dispose d'excédent de
recettes qui peuvent étre employées 4 la réduction de la fiscalité de la collectivité.

CHAPITRE V: DE LA COMPTABILITE ADMINISTRATIVE ET DE LA
COMPTABILITE DE GESTION

Article 213 : L'ordonnateur du budget des collectivités, établit la comptabilité admi-
nistrative de ta gestion écoulée.

La comptabilité administrative décrit les opérations relatives a ;

- la constatation des droits acquis contre les débiteurs:
- I'engagement, |2 liquidation et le mandatement des dépenses budgétaires.

Article 214 : L'ordonnateur tient une comptabilité distincts pour I'exécution de cha-
cun des budgets annexes d'une par, un registre par nature d'opéralions budgé-
taires pour sulvre l'exécution des dépenses d'investissement réalisées dans le
cadre des autorisations de programmes d'autre parl.

Article 215 : Le compte administralif est établi par I'ordonnateur suivant la contex-
lure du budget et soumis & la délibération du conseil communal, du conseil de
cercle ou de 'assemblée régionale, selon le cas aprés la cldture de l'exercice
auquel il se rapporte.
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Article 217 : L'organe délibérant régle le budget de l'exercice clos en ce qui
concerng les rastes & recouvrer et & payer.

Il slatue sur les resles & recouvrer el les rasles & payer en proposant, soit leur
admission en non-valeur, soit laur report 4 I'exercice suivant.

Article 218 : Les excédents de racettes, les restes & payer et A recouvrer admis
en report sont pris en compte dans le budget additionnel.

-

Article 219 ; L'organe délibérant vérifie la concordance du compte administratif de
I'ordonnateur et du compte de gestion du Payeur.

Il ne peut apporter aucune modification au chiffre des comptes présentds.

Article 220 : Apres délibération, e compte administratif est transmis a I'autorité da
tutelle pour approbation, accompagné :

1- du compie de gestion du payeur ;

2- du budget de 'exercice auquel Is comple se rapporte ;

3- des délibérations sur ces divers objets.

En outre I'ordonnateur adresse trimestrieflement & 'autonité de futelle un relevé par
rubrique budgétaire des émissions de recettes et des dépensges engagées et man-
datées.

Article 221 : Le Payeur tient séparémeni en matiére de dépenses la comptabilité-
deniers et la comptabilité-valeurs ; an matiére de recette, une comptabilité retra-
gant toutes les opérations relalives aux recettes.

Article 222 : A la fin de chaque mois, le Payeur confectionne des certificats da
recettes et de dépenses en triple exemplaires. Un exemplaire est envoyé a l'or-

donnateur pour lui notifier la situation des disponibilités et des dépenses qu'il a
effectué.

Le 30 in et le 31 Décembre, il arréte un bordereau détaillé des recaties et des
depenses qu'il adresse a I'ordonnateur et au cornptable supérieur du trésor.
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Le compte de gestion dait &tre sincére et véritable, tant en recettes qu'en dépenses
ol étra daté et signé du Payeut.

Artlcle 224 : En cas de mulation en cours d'année, le compte est produit par le
payeur an fonction au demier jour de sa gestion.

Article 225 : Le compte de gestion de chaque payeur esl envoyé par voie hiérar-
chique au Directeur National du Trésor at de la Comptabilité Publique qui, aprés
mise en forme état d'examen, le soumel a la section des comples de la Cour
Supréma.

CHAPITRE VI : DU CONTROLE DE LA GESTION DES FINANCES DES
COLLECTIVITES

Artlcle 226 : Le contrle s'exerce sur la gestion de I'ordonnateur et sur celle du
recaveur ou du payeur conformément aux ois et réglements en vigueur,

Article 227 : Le contrdle de la gestion de I'ordonnateur est assuré par les Ministres
chargés des Collectivités Territoriales et des Finances, le Contréle Géneral d'état
ot la section des comples de la Cour Supréms.

Article 228 : Le contrdle de la comptabilité du payeur se tient sur place et sur
pidces. Ce conlrble est assuré par les corps de contréle compétents de 'Etat.

TROISIEME PARTIE
LES DISPOSITIONS DIVERSES
CHAPITRE | : DE LA TUTELLE DES COLLECTIVITES
Article 229 : Le Ministre chargé des Collectivilés Territoriales assure la tutelle des
régions. Le représentant de I'Etat au niveau de la region assure la tutelle des
cercles de 1a région et de la commune du chef-lieu de région. Le Représentant de

I'Etat au niveau du cercle assure la tuteile des communes,

Articte 230 : La tutelle administrative a une fonction d'assistance, de conseil, de
contréle do Jégalité,

Lorsquielle pore sur 1es 0rganes ues CONLULYIES, SIK 3 UAGILE pal Yite Wy Juwn
lution, di» suspension, de révocation, de dissclution.

Le sursis a exécution ne peut excéder trente jours. Lannulation doit interverir le
cas échéant dans le méme délai. ’

Article 231 : Les actes soumis & approbation préalable ont force exécutoire a l'ex-
piration du délai de trente jours & compter de la date du récépisse delivre par lau-
1o:ité de wtelle ou de la date d'envoi de la délibératicn par courrier recommandd.

En cas d'urgence, autorité de lutelle peut en autoriser I'axéculion immédiate.

Article 232 : L'autorité de tutelle constate par écrit la nullité des décisions des auto-
rilés décentralisées qui sertent du dornaine de leurs compétences ou prises en vio-:
lation des régles d'édiction.

Article 233 ' En cas de défaillance des autorités des collectivilés terntoriales en
matiére de maintien de l'ordre public, l'autcrité de lutelle peut, aprés mige en
demeure restée sans effet, se substituer a elles.

Article 234 - L'autorité de tutelle fait procéder au moins une fois par an a l'inspec-
tion'des collectivités relevant de sa tutelle.

Article 235 : Les décisions prises par I'aulorité de tutelle immédiate sont suscep-
tibles de recaurs dans un défai d'un mais tant de la part des organes des collect-
vités que des habitants, ou conlribuables de la collectivité concerneée auprés de
rauterité de tutelle supérieure ou du tribunal administratif.

CHAPITRE II: DE LA GESTION DES BIENS ET DES DROITS INDIVIS ENTRE
COLLECTIVITES

Article 236 : Lorsque deux ou plusieurs collectivilés pussedent des biens ou droits
indivis, il est institué une commissicn spéciale composée d'un nombre égal de
représentants de chacune d'elles.

La commission est créée par arrété du representant de I'Etal au niveau de la région
iorsque les collectivités concernees appaniennent & la méme region, par arrété du
Ministre chargé des Colleclivités Territoriales larsque les collectivites concerneas
appartiennent a des régions differentes.
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Article 237 : Les délibérations de la commission spéciala sont sourmises aux
mames ragles que celles des conseﬁs qélibérants des collectivités intéressees

CHAPITRE Ili; DU DOMAINE DES COLLECTIVITES TERRITORIALES

Article 238 : Le domaine d’'une collectivité se compose d'un domaine pubiic et g'un
domaine prive.

Les domaines public et privé d’une collectivité territorlale se composent de Diens
meubles st immeubles acquis 4 titre onéreux ou gratuit,

Article 239 : Lo domaine immobilier des collectivités terriloriales décentralisées
comprend :

a) Le'domaine public composé de tous tes immeubles détermings comme tels par
la loi ou ayant fait I'objet d'une procédure spéciale de classement;

b) L.e domaine privé composé de tous les immeubles détenus en vertu d'un litre
foncier établi ou transféré a leur nom & la suite-de :

- la cession par I'Etat d'un terrain nu, non mis en valeur, immatriculé au nom de
celui-¢i A titre gratuit ou onéreux:

- Iacquisition & titre gratuit ou onéreux de tout lerrain immatriculé;

- la transformation en titre définitif d'un droit de concession rurale aprés mise en
valeur.

Articte 240 : Les collectivités décentralisées disposent de leur domaine privé
immabilier dans les mémes conditions que I'Etat.

Article 241 ; L'Etat peut affecter ou céder a une collectivité a titre onéreux cu gra-
tuit des biens de son domaine privé.

Les régles d'affectation ou de session sont fixées par [a loi.
Article 242 : Pour des raisons d'intérél général ou d'utilité publigue, IEtat peut

transtérer la gestion d'une partie de son domaine public naturel ou artificiel a une
collectivilé terriforiale décentralisée qui assurera la conservation.

ccr

Article 243 : Le transtert de gestion s'opere de 13¢oh CONACIUEHE U ALROMANyuUY
selan ta nature et I'mporance du bien concerng.

Un décret pris en conseil des Ministres flixe les modalités du transtert contractuel
cu automatique. ’

Article 244 : Les collectivités territoriales gérent leurs domaines dans le cadre de
la réglementation en vigueur.

CHAPITRE IV: DES INCOMPATIBILITES

Article 245 ' Les fonctions de maire sont incompatibles avec celles de président
au de vice-président de conseil de cercle et de 'assemblée régionale.

Article 246 - Les fonctions de Président et de vice-président de conseil de cercle
sont incompatibles avec celles de présiden! ou de vice-président d'assemblée
régionale.

Article 247 ' Les fonclions de membre de bureau communal, de cercle ou de
région sonl incompatibles avec celles de dépuié a 'Assembléa Nationale.

Article 248 : Les fonctions de Maire, de Président du conseil de cercle ou Fas-
semblée régionale; sont incompatibles avec celles de membre du bureau du haut
conseil des coliectivités.

CHAPITRE V : DE LA PROMOTION ET DE LA SOLIDARITE DES
COLLECTIVITES TERRITORIALES

Article 249 : |l est institué un fonds de péréquation-des coliectivités territoriales ali-
menté par des dotations de I'Etat au titre de la subvention globale de décentrali-
sation et des apports financiers extérieurs en appui aux collectivités territoriales.

Article 250 : 1 est institué un Fonds de solidarilé des collectivités alimenté par la
contribution des collectivités territeriales et une dotalion budgétaire de l'etat.

Aricle 251  Les modatités d’alimentation et d'utilisation de chacun de ces fonds
sont fixées par décret pris en Conseii des Ministres.
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CHAPITFE Vi: DISPOSITIONS FINALES
I

Article 253 : La Loi fixe les dispositions particuliéres applicables au Distnct de
Bamako.

Article 254 : Un Décret pris en Conseit des Minisires détermina les conditions de
nomination et fes attributions du Représemant de I'Etat au niveau de la région, du
cercle ot de la commune rurale,

Article 255 : Un Décret pris en Conseil des Ministres fixe la nomenclature budgé-
taire des collectivités territoriates.

Article 256 : Un Décret pris en congeit des Ministres détermine les conditions et
ies modalités de mise & disposition des services déconcentrés de 'Elal.

Article 257: La présente loi abroge au fur et a masure de la mise en place des col-
lactivités territoriales toutes dispositions antérieures conlraires, notamment celles
de la Loi n 68-3/AN-RM du 2 mars 1966 portant code municipal en République du
Mali, les arlicles 168 & 175 de I'Ordonnance n°-91-074/P-CTSP du 10 octobre
1991 portant Code Slectoral en Aépubliqua du Mali, I'Ordonnance n° 77-44/CMLN
du 12 juillet 1977 portant réorganisation territoriale et administrative du Mali.

Bamako, le 1 2 Avril 1955

Le President de la République,

Alpha Qumar KONARE

CCT
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LA LOI‘ NJ 95 - 022

‘PORTANT'STATUT DES FONCTIONNAIRES DES
COLLECTIVITES TERRITORIALES
L'Assemblée Nationale a délibéré et adopté en sa séance du 28 janvier 1995 ;
Le Président de la République promulgus la lof dont la teneur suit ;
TITRE PREMIER: DISPOSITIONS GENERALES
CHAPITRE 1ER: CHAMP D’ APPLICATION

Article 1er :'Les dispositions de la présente loi s'appliquent au personnel nommé
dans un emploi permanent et titularisé dans un grade de la hiérarchie administra-
tiva des collectivités temitoriales.
Elles s'é.ppliquént'aux secrétaires généraux, aux chefs des services prapres des
collectivités et ‘a leurs adijoints sous réserve des dispositions prévues en matigre

de détachement.

Elles ne s’appiiquent ni aux membras élus des organes délibérants, ni & ceux des
commissions de.travail, ni au personnel contractuel ou saisennier.

Toutefois, des contrats peuvent &tre-concius pour une durée détarminde et renou-
velés par reconduction exprasse pour pourvoir das emplois permanents.

Anlcle‘f2 : Le fonctionnaire est, vis-a-vis de I'administration, dans une situation
légale &l réglementaire. -
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regles de recrutement et ayant vocation aux mémes grades censtituent un corps.

Les corps relevant d'une technique administrative commune et entre lesguels sont
ameénagées des possibilités dintégration sont regroupés au sein d'un méme cadra.

Article 4 : Les corps sont répartis en trois calégories A, B et € qui se défintssent
par les conditions minimales de formation requises pour y accéder.

Article 5 : Le grade est le titre gui établit l'appartenance au présent statut.

Article 6 : Les emplois administratifs des collectivités, pourvus en application de la
présente loi, peuvent &tre vacants ou provisoirement disponibles. Dans le premier
cas, its sont pourvus, dans les conditions prévues au titre |, par le recrutement d'un
nouvead titulaire; dans le second cas, le fonctionnaire titulaire ne peul.-étre que pro-
viscirement remplacé a son poste.

La subardination hiérarchique est attachée a I'emploi.

Article 7 : La struclure interne des corps du statut des tonctiqnnaires des collecti-
vilés est celle fixde par le slalut de la Fonction Publigue de I'Etat.

Article 8 : Les fonctionnaires des collectivités territoriales peuvent étra exception-
nellement autorisés a changer de corps soit dans I'intérét du service, soit pour des
raisans de santé diment constatées par l'autorilé médicale.

Le transfert ne peut s'effectuer que si l'inléressé est professionnellement apte &
remplir les fonctions afférentes au nouveau corps; il est prononcé & concordance
de grade et d'emploi. Le foncticnnaire transféré conserve le bénéfice de I'ancien-
neté acquise dans sen corps d'origine.
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Article 9 : Nul ne paut étre @nﬁ{ionnaire d'une collectivité, aux lermeas de la pré-
sento loi :

- g'il ne posséde la nationalité malienns |
- &'l ne jouit de ses droits civigues 4

- &'il ne s& trouve en positlon régulidre au regard des lois sur e recrutement dans
l'ammée;

s'il ne remplit les conditions d'aptitude requises pour |'accession au corps de recru-
fement ;

- §'ll exerce des fonctions dlactives dans une colleclivité ou un établissement en
dépendant ;

- s'il n'est Agé de 18 ans au moins et 35 ans au plus.

Article 10 : Las racrutements s'effectuent par voie de concours national. La mise
en compétition des emplois & pourveir a lieu & dates périodiques pour I'ensemble
des emplois vacants au niveau de toutes les collectivités territoriales. Elle fait obli-
gatoirement ['objet, par le Ministre chargé des Collectivités Territariales. d'une
publicité sous la forme d'un avis officiel d'appel aux candidats.

Article 11 : Les concours pour le recrutement des fonctionnaires des collectivités
s'affectuent selon l'une des formules ci-aprés:

1%/ la concours ouvert aux candidats justifiant des qualifications requises |

2%/ | concours professionnel réservé aux tonclionnaires des collectivités et, le
cas échéant, aux fonctionnaires de 'Etat et en activite ;

Les matidres, tes programmes et les modalités de déroulement de ces CoONCoUrs
sont fixés par amété du Ministre chargé des Collectivites Territoriales.

Articla 12 : Les emplois & pourvoir sont déterminés chague année par voie régle-
mentaire en fonction des emplois organiquement prévus et budgétairement autori-
sés et sur la base des bescins exprimés par I'ansemble des collectivités.
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- en cas de détachement d'un fonclionnaire de I'état auprés d'une cotlectivité ;

. en cas de transfed d'un fonctionnaire de I'état dans un des corps du statut des
fonctionnaires des collectivités.

Article 14 : Chaque concours donne lieu 3 I'élablissement d'une liste d'aptitude
classant par ordre de mérite, les candidats déclarés aptes par le jury.

Article 15 : Linscription sur la liste d'aptitude ne vaut pas recrutement, Elle conté-
fe & la personne inscrite une aplitude dexercer 'emploi pour lequet elle a passé le
CONCOUrS. .

La validité de cette aptitude est de trois ans.

Article 16 : Les présidents des organes exéculifs de collectivités procédent au
recrutement sur la base des listes d'aptitude prévues a 'article précédent.

CHAPITRE 2 : TITULARISATION

Article 17 : Les agents recrutés par voie de concours ou sur titre son! nommes en
qualité de fonctionnaire slagiaire du corps correspondant & I'emplal de recrute-
ment.

lls ne peuvent étra litutarisés dans I'un des grades de ce cOrps gque s'ils ont satis-
fait aux exigences du stage.

Article 18 : L'organisation du stage et le régime des fonclionnaires stagiaires sont
détermings par référence a ceux des lonclionnaires de TEtat.

Article 19 : La titularisation et e classement indiciaire du fonctionnaire recruté s'al-
fectuen! dans les mémes conditions que celui du fonctionnaire de I'Elal, sous
réserve de dispositions particuliéres prevues par la loi.

Aricle 20 Les fonctionnaires de FElat transférés dans les services des collectivi-
tés dans les conditions prévues a larticle 13, ne sont pas soumis au stage.
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TITRE It : DROITS ET OBLIGATIONS
CHAPITRE 'flen : DROITS

Article 21 ; La liberté d'opinion est garantis aux fonctionnaires des coilactivités ter-
ritoriales. Aucune distinction ne peut étre faite selon leurs opinians politiques, phi-
losophiques ou religieuses.

Article 22 : Aucune distinction ne peut tre faite entre les fonctionnaires régis par
le présent statut en raison de leur sexe, de leur handicap ou de leur appartenance
ethnique sauf pour tenir compte des aptitudes physiques requises pour I'exercice
de certaines fonctions.

Article 23 : Le doit syndical est reconnu aux fonclionnaires des collectivités terri-
toriales. Des dispositions réglementaires fixent los régles selon lesquelles toute
organisation syndicale communigue-au chef de I'exécutif de la collectivilé las sta-
tuts, ia composition de l'organe dirigeant et les modaliiés selon lesqusties elle
assure la représentation et la défense des travailleurs.

Article 24 : Les fonctionnaires des collectivités ont droit, conformément aux régles
fixées par le code pénal et les lois spéciales, & une protection contre les menaces,
ouirages, injures ou diffamations dont ils peuvent étre l'objet. L'administration est
tenue de leur assurer effactivement cette protection contre les attaques, de
quelque nature que ce soit, dont ils peuvent étre 'objet & I'occasion de I'exercice
de leurs fonctions et de réparer, le cas échéant, le préjudice qui en résulte, comp-
te non tenu des mesures découlant de I'application de la reglementation sur les
pensions.

Lorsqu'un fonctionnaire est poursuivi par un tiers pour faute de service et que le
conflit dattribution n'a pas été élevé, la collectivitd doit couvrir le fonctionnaire des
condamnations civiles prononcées contre lui.

Article 25 : Il est tenu pour chaque fonctionnaire un dossier individuel qui doit
contenir toutes les pidces Intéressant sa situation administrative. Ces pices,
reparties par matidres, doivent étre classées chronologiquement sans disconti-
nuité: - '

Article 26 : Lorsqu'un fonctionnaire s’estime tésé dans ses droits, il dispose des
voies de recours administratif et de recours contentieux.

Le recours contentieux est porté devant le tribunal administratif.

Article 27 : La formation en cours d’emploi est un droit pour le fonctionnaire.
Pendant la durée de la formation, le fonctionnaire bénéficie d'un congé ou d'une
décharge partielle de service.

CHAPITRE 2 : OBLIGATIONS

Article 28 : Le fonctionnaire doit servir la coflectivité avec dévousment, dignilé,
loyauté et intégrité.

il doit, notamment, veiller & toul moment 4 la promation des intéréts de la collecti-
vité et éviter, dans lo service comme dans la vie privés, tout ce qui serait de natu-
re & compromettra le renom de la collectivité tarritoriale.

Article 29 : Il lui est formellement interdit de solliciter cu de recevoir, directement
Ou par personne interposée, méme en dehors de ses fonctions mais en raison de
celles-ci des dons, gratifications ou avantages quelconques.

H est également interdit au fanctionnaire d’avoir, par lui-méme ou par parsonne
interposés, sous quelque dénomination que ce solt, des intérats de nature & com-
promeftre son indépendance dans une entreprise scumise au contrdle de son
administration ou en relation avac celle-ci.

Article 30 : Le fonctionnaira a le devoir d'occuper le poste qui Iui est confié. Il est
tenu de respecter sciupuleusement les horaires de travail et d'accomplir person-
nellement, et avec assiduité, toutes les obligations que lui impose I'exercice de ses
fonctions.

Article 31 : Tout fonctionnaire d'une collectivité tarritoriate, quelque soit son rang
dans la hiérarchie, est responsable de 'exécution des tiches qui [ui sont confiées.
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ses subordonnes.

‘Article 32: Le fonctionnairg es’ tenu de & consacrer, consciencigusement, durant

I'horaire de travail, & Paccomplissement exclusit de ses fonctions.

Toute diffusion d'informations ou communication de documents de service
contraires & 1a réglementation en vigueur sont formellement interditas.

En dehors des cas expressément prévus par la réglementation en vigueur, notam-
ment en matiére de liberté d'accds aux documents administratifs, le foncticnnaire
ne peut &tre relevé des interdictions édictées aux alinéas précédents gu'avec l'ac-
cord préalable de Fautorité dont |l reléve.

_Article 33 : Sans préjudice des sanctions prévues par le code pénal en matigre de

secret professionnal, tout fanctionnaire d'une collectivité territoriale est lié par I'obli-
gation-de discrétion professionnelle pour ce qui concema les documents, faits et
informations dont it a eu connaissance dans |'exercice de ses fonctions. '

‘Article 34 : Le fonctionnaire a le devoir de saisfaire aux demandes d'information
du public dans la respect des dispositions de l'article 33 ci-dessus.

TITRE 1V : LES POSITIONS

“Article 35 : Tout fonctionnaire d'une collactivité territoriale doit étre placé dans

—

Tune des positions sulvantes !

- Pactivité,

- le détachement,

- 1a disponibilits,

- Ja- suspension

- la'mise sous les drapeaux

CHAPITRE 1ER : L'ACTIVITE ET LES CONGES

-Artlcle 36 ; L'activité est 1a position du fonctionnaire qui exerce les fongtions afté-

rentes & Femplol qui lui a été attribué. Elle est constatée par une affectation.
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naire soit placéd dans une position autre que I'activité.

Article 38 : L'emploi d'affectation doit correspondre & catégorie et au cadre d'ap-
partenance du fonclionnaire. £n outre ce dernier doit &tre titutaire, dans le corps
considérd, d'un grade éguivalent au niveau higrarchique de son emploi, lorsque

des dispasitions réglementaires déterminant de fagon précise le grade en question,

Article 39 : Les congés sont des périodes intérruptives de sarvice assimilées, en
principe, & l'activité.

Las dispositions régissant le personnel fonctionnaire de I'Etat en matiére de conge
sont applicables aux fonctionnaires visés & Particle 1 & la présente Loi.

Les seuls congés autorisés sont ceux limitativement énumérés ci-apras :
- Congé annual,

- Congé de maladie,

- Congé de maternite,

- Congé de formation,

- Congé d'expectative,

- Congé d'intérét public,

- Congd spécial,

- Congé pour raison de familles.

Article 40 : Le congé annuel est accordé aprés service fait, a raison d'un mois de
repos pour onze mais de sarvice.

I est obligatoire aussi bien pour le fonclicnnaire que pour FAdministration et ne
peut étre fractionné Gu’a cancurrence de quinze jours par an, ni cumulé sur plus de
deux ans.

Article 41 : Le congé de maladie couvre la tolalité des interruptions de service jus-
tifides par des raisons de santé depuis le début de lincapacité de travail jusqu'a la
reprise du service ou la radiation ces cadres. || concarne aussi bien, en particulier,
la période d’hospitalisation que celie du repas médical ou de la convalescence.

Le congé de maladie s'applique égalament quel que soit le caractare de I'affection
ou de l'accident qui en est la cause.



Artlcle 42 : A l'occasion de son accouchement, la femme fonctiennaire d'une col-
lectivité territoriale a droit & un c?ngf de maternité. La durée maximum de ce congé
est de quatorze semaines consecufives, dont six semaines avant et huit semaines
‘aprés l'accouchement.

Le congé de matemitg et le congé annuel doivent 8tre espacés d'au moins trois
‘meis de services effectifs.

Article 43 ; Le congé de formation peut, dans des conditions précisées par les
réglements d'application, étre accordé au fonetionnaire pour lui permettre d'entre-
prendre des études ou un cycle de perfectionnement.

Durant ls congé de formation, le fonctionnaire demeure, administrativement st
financiérement, 4 la charge de son administration d'origine,

Article44: 1 a congé d'expectative couvre certaines situations d'attente non impu-
tables au fonctionnaire, notamment I'attente de réaffectation et celle d'admission 4
la retraite. Ces situations sont limitativement énumérées par les réglements géné-
raux d'application.

Article 45 : Le congé d'intérét public est desting & couvrir des interruptions de ser-
vice justiliées par 'exercice & temps partief de fonctions publiques électives par
une campagne électorale, par la participation autorisée a une manifestation offi-
cielle de caractére national ou international, par la participation & temps plein & un
séminaire de formation politique ou syndicale ou encore par un rappel dans l'ar-
mée en qualité de réserviste.

A lexception du congé pour exsrcer une Fonction Publique élective ou pour
répondre & un rappe! de I'Armée, la durée des conges d'intérét public ne peut excé-
der une période de trois mois.

Article 46 : Le congé spécial peut-6ire accordé pour des raisons personnelles légi-
limes pour autant que Finterruption de service n'excede pas trois mois. Peuvent
notamment &tre invoqués pour justifier ce congs, le pelerinage en Lieux Saints, le
veuvage de la femme fonctionnaire et la preparation d'un examen ou d’un
CONCOUrS,
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Article 47 : Le congé pour raisons familiales est accordé lors de la survenance de
certains evénements familiaux, tels que e mariage, la naissance d'un enfant, le
décés au la maladie du conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant en ligne direc-
te, dans les conditions fixées par les réglements d'application.

La durée de ce congé est variable selon la nalure des circonstances qui fes justi-
fient. Dans le cas d'un congé accordd, conformément aux dispositions de 'alinéa
précédent, pour soigner un parent malade, hospitalisé ou évacué la durée -du
conge ne peut se prolonger au-dela de sept jours, sauf s'il est conseillé a la femme
tonctionnaire pour assister son enfant en bas age.

Article 48 : Le congé annuel, le congé de maternité, le conge d'intérét public et en
régle générale le congé pour raisons familiales donnent droit & Vintégralité du trai-
tement.

L= congé spécial, par contre, est foujours accordé sans solde.

Les droits au traitement afiérents au congé de maladie, au congé de formation et
au congé d'expectative sont déterminés par voie réglementaire. Ces réglements
précisent en outre éventuellement pour les divers congss le régime des acces-
soires de rémunération.

Les effets des congés quant a la vacance de I'empleoi occupé par le fonctionnaire
sont également détermings par réglement d'application,

CHAPITRE 2 : LE DETACHEMENT

Article 49 : Le détachement esl Ja position du fonctionnaire autorisé a suspendre
l'exercice de ses fonctions auprés d'une collectivité tefritoriale en vue d'occuper
momentanement, un emploi non prévu pour des motifs d'intérét public,

Article 50 : Le functionnaire ne peut-étre détaché qu'au prefit d'une institution poli-
ligue nationale, de I'administration I'Etat, d'un organisme public personnalisé,
d'une institution internationale dont fait parlie la République du Mali ou d'un éta-
blissement privé reconnu d'utilité publique,
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Article 62 : Durant la suspension, le tonctionnatre ne pergoit que 185 Prestancns &
caractére familial. .
|
S'il est suspendu pour détournement de biens publics, il perd egalement le
bénéfice de ces prastations.

La suspension n'entraine la vacance de 'emploi que si sa durée excede
quatre mois.

Article 63 : Lorsque 'a suspension trouve son origine dans une taute purement
professionnelie, le dossier disciptinaire fait obligatoiremnent I'objet d'une déciston
dans les quatre mois a compter de la date de la suspension.

Si cetle décislon mest pas Intervenue A I'expiration du quatriéme mois, ie
fonctionnalre est proviscirement rétabli dans lintégralité de ses droits, sans préju-
dice cependant de la poursuite de ['aclion disciplinaire.

Article 64 : Lorsque des poursuites pénales entrainent ou accompagnent la sus-
pension, la durée de celteci est subordonnée au prononcé de la décision judiciai-
re définitive.

Un réglement d'application détermine, comple tenu de la nalure e cefte
décision, les droits pécuniaires ¢u fonctionnaire suspendu et les modalités selon
lesquelles doivent prendre fin ta suspensicn et laction disciplinaire.

Article 65 ; Lorsque la décision mettant tin & la suspension ne met pas un terme a
la carridra du fonctionnaire, la situation de ce dernier est régularisée au regard de
sa carridre et de sa rémuneration.

Dans tous les cas ol le fonctionnaire suspendu est rétabli rétroactivermnent
dans sas droits 4 l'avancement, ceux-ci sont octroyés sur la base d'une notation
implicite et les promotions sont, au besoin, effectuées en dehors des taux de péré-
quation.
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pergoit que sa solde militaire. Il conserve cependant I'intégralité de ses droits &
favancement.

L'empioi n'est déclaré vacant que si la durée de la mise sous les drapeaux excede
la durée légale du servica militaire cbligatoeire.

TITRE V : NOTATION ET AVANCEMENT

Article 67 : Les dispositions du statut général des fonctionnaires de {'Etat relatives
a la notation et a Pavancement sont applicables aux fonctionnaires des collectivi-
tés termtoriales lels que définis & l'articie premier de ia présente loi.

Le chef de I'organe executil de chaque collectivité est l'autoritd investia du pouvoir
de notation.

TITRE V1 ; LA REMUNERATION

Article 68 - La rémunération des fonclionnaires des collectivités comporte le trai-
tement, les prestaticns familiales et, le cas échéant, les primes et indemnités.

En outre, des avantages a caractére social, en espéce ou en nature, peuvent étre
accordés a lensemble ou & ceraines catégeries de fonctionnaires des collectivi-
tés.

Article 69 : Le régime de traitement des fonctionnaires de I'Etat et celui de la sécu-
rité sociale afiérent s'appliquent aux fonctionnaires des collectivités teritoriales.

Toutefois, ies taux des primes et indemnités allouées aux fonctionnaires des col-
lectivités territoriales sont fixés par décision de 'organe délibérant de chaque col-
lectivite. Ces laux ne peuvent cependant &lre inférieurs ou supérieurs de 25% a
ceux octroyés par I'Etat pour des emplois équivalents.
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Article 71 : Las sanctions diséziplig‘naires sont, par ordre creissant de gravité :
a) l'avertissament,

b)le blame,

¢) l'abaissement d'échelon,

d) l'exclusion temporaire,

@) la rétrogradation,

f) la révocation.

Les sanctions de 'avertissement et du bldme constituent des sanctions du premier
degré ; les autres, des sanctions du second degre.

Article 72 : La sanction disciplinaire de I'abaissement d'échelon peut perter sur un
ou deux échelons, :

L'exclusion temporaire ne peut &tre prononcée gue par mois entier, pour une pério-
da de trois mots au moins a six mois au plus.

La rétrogradation a toujours pour effet de ramsner le fonctionnairs dans le grade
Immédiatement inférieur a {'échelon correspondant & celui qu'il avait atteint dans le
grade antérieur ; elle ne peut étre infligée aux foncticnnaires titulaires du grade
Inférieur de leur corps.

La révocation consiste, pour I'administration, a retirer définitivemant au fonction-
naire st a titre de sanction, l'exercice de ses fonctions. Elle peul étre prononcée
avec ou sans suppression des droits a pension.

Article 73 : Le fonctionnaire qui, durant I'année ol il a déia été puni d'un avertis-
sement, commat una nouvells faute passible d'une sanction du premier degré, est
puni du blame.

Si le fonctionnaire a dgéja été puni d'un blame dans l'année, il fait d'office I'objet, en
cas da nouvelle faute, d'une procédure de sanclion du second degre.

Article 74 : Le pouvoir d'instruction disciplinaire est distinct du pouvoeir de sanction
disciplinaire.
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Article 75 : L'action disciplinaire est prescrite apres un délai de cing années &
compter da la commission de la faute. Toutstois, lorsque calle-ci constitue un
crime au regard de ia loi pénale, le délai de prescription est porté a dix ans.

Article 76 : L'autorité discipiinaire qui prononce une sanction disciplinaire a I'obli-
gation de se référer expressément 4 I'obligation professionnelle violée ; elle st
tenue, en outre, de circonstancier la faute, de confirmer son imputabilité au fonc-
tionnaire en cause et de motiver le degré de la sanction.

Article 77 : Les sanctions de lavartissement et du blame ne peuvent étre infligées
quaprés notification d'une demande d'explication dennant au fonctionnaire en
cause Poccasion de se justitier dans le délai qui lui est imparti.

La precédure disciplinaire doit étre cloturée aussitot que le délai visé a I'alinéa pre-
mier ci-dessus est expire.

Article 78 : Les sanctions disciplinaires du second degré sonl prononcéas apras
avis du Conseit de discipline.

La consultation du Conseil n'est cependant pas requise en cas de poursuites dis-
ciplinaires pour détournement de dénier publics.

Le Conseil de discipline sl saisi par 'aulorité compétente qui lui transmet la pro-
posilion de sanction envisagée appuyée d'un rappori disciplinaire comportant les
indications visées a l'article 76 ci-dessus.

La proposition da sanction et le rapport disciplinaire sont également notifiés au
fonctionnaire en cause.

Article 79 : Devant le Conseil de discipline, s fonctionnaire, éventueliement assis-
té ou représenté par un défenseur de ce choix, peut présenter ses obsarvations
écrites ou verbales el citer des témoins. Lincarcération du fonctionnaire ne peut en
aucun cas constituer un motif valable de non comparution devant le conseil,
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entrainer les faits reprochés. |l transmet cet avis & l'autorité investie du pouvoir dis-
ciplinaire. .
j

En cas de poursuites devant une juridiction répressive, le Conseil de discipline sur-
soit 3 émeltre son avis jusqu'a l'intervention de la décision judiciaire.

Article 81: Touta procédura disciplinaire du second degré doi, sauf application des
dispositions prévues aux articles 83 et 64, atre cldturée dans les quatre mois &
compter de la date & laquelle le foncticnnaire en cause est déféré devant le Conseil
de discipline.

Le délai de quatre mois peut, en cas d actes interruptifs de procédure, élre proro-
gé sans pouvoir excéder une durée tolale de six mois.

Article B2 : Le fonctionnaire auguel est infligée une sanction du premier degré peul
recourir devant le chet de Fergane exécutif de la collectivité.

Les recours contre une sanction du second degre sonl portés devant le tribunal
administratif.

Les recours vises aux alinéas précedents ne sont pas suspensifs de 'exécution de
'la sentence disciplinaire. Le fonctionnaire est, le cas échéant, rétabli rétroactive-
ment dans ses droits.

~ Article B3: Le fonctionnaire frappé d'une sanction disciplinaire ne fexcluant pas
des cadres peut, aprés cing années, introduire une demande de réhabilitation
auprés de lautorité administrative habilitée a cet effat.

Si par son comportemenit géneral, lintéressé a donné teute satisfaction depuis la
sanction dont il a fait I'objet, il est fait droit & sa demande et toute trace de la sanc-
lion est enlevée du dossier disciplinaire.

i 'est statud sur la demande apras avis du Conseil de discipline.

La réhabilitation ainsi pronencée n'a d'effet gue pour ['avenir.

Statul des fonctionnares CT

Article 85 : La cessation déhnitive des services entraine la radiation des cadres et
la perte de la quaiité de fonctionnaire.

Elle résulte :

- de I'admission & la retraite,
- de la démission,

- de la révocation,

- du décés du fonclionnaire.

CHAPITRE 1ER : L' ADMISSION A LA RETRAITE

PARAGRAPHE | ; ADMISSION A LA RETRAITE PAR LIMITE D'AGE

Article 86 : Sont obligatoirement admis a |a retraite les fonctionnaires atteints par
la limite d'age.

Les formes et conditions de 'admission & la retraite par limite d'age des fonction-
naires des collectivités territoriales sont celles en vigueur pour les fonctionnaires
de FEtat.

PARAGRAPHE 2 ;: ADMISSION A LA RETRAITE POUR INVALIDITE
Articie 87 : Le fonctionnaire reconnu physiquement inapte & poursuivre l'exercice
de ses fonctions, est d'office admis  la retraite. Linaptitude peut &tre imputable au
servicg ou non.

Linaptilude, gu'elle résulte ou non de rexécution du service, est établie par une
Commission de réforme. Celle-ci apprécie la réalité des infirmités invoquées, laur
imputabilité au service et le taux dinvalidité qu'elles entrainent,

PARAGRAPHE 3 : ADMISSION A LA RETRAITE PAR ANTICIPATION

Article 88 : Tout fonctionnaire qui comple quinze annges de service, peut solliciter
son admission & la retraite anticipée.

Cetle adrmission esl accordée de droil, mais peut étre postposés d'un an au maxi-
mum si Fautorité administrative sstime gue les besoins du service l'axigent.
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fonctionnaire des collecliviiés.
i |

La démission est acceptée de dfoit, mais I'eflet peut en &tre postpose d'un an, si
les bescins du service I'exigent.

Article 90 : Toute cessation unilalérale de fonction est passible d'une révocation
assortie, le cas échéant, de la suppression des dreits a pension.

Elle expose an oulre, dans le cas vise a l'alinéa 2 de ['article 89, au rembourse-
mant des frais occasionnés pour sa formation, sang préjudice de dommages inté-
réts éventuals.
La décision de I'autorité compétente doit intervenir dans le délai d'un mois.
L'acceptation de la démission la rend irrévocable.

CHAPITRE 3: LE LICENCIEMENT
Article 91 : En cas de suppression d'emplois dévolus aux fonctionnaites, ces der-
niers ne peuvant étre licenciés qu'en verdu d'un arrété de lorgane exécutif pre-

vaoyant notamment les conditions de préavis et d'indemnisation des intéressés,

Article 92 ; Le fonctionnaire qui fait preuve d'insuffisance professionnelle dans les
emplois corraspondant & son corps el 4 son grads es! licancié.

Dans ce cas, le licenciement n'est prononcé gu'aprés observation des formalités
prescrites en matiére disciplinaire.

Le licanciement est prononcé par arrété du chef de l'organe exécutif de la collecti-
vite.

Un Décret pris en Conseil des Ministres fixe les conditions de licenciement,
Article 93 : Est licencié d'office :

1°) te fenctionnaire qui vient a perdre la nationalité malienne ou ses draits civiques,
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3°) le fonctionnaire qui a élé condamne par une juridiction nationale a une peine
criminelle ou & une peine correclionnelle expressément assorlie de linterdiction
d'exarcer un emploi public.

TITRE IX: LES ORGANES DE GESTION STATUTAIRE

ARTICLE 94 : Le Ministre chargé des Collectivités Territoriales veille a I'application
du présent statut. A cet effet, il exerce la wielle sur les acles des autorités des col-
lectivités relatives aux fonctionnaires et peut émettre, par voie réglameniaire des
actes lendant a expliciter el, le cas écheant, a compiéter les dispositions de la pre-
senie loi.

Article 95 : Le Ministre chargé des Collectivilés Terriloriales est assiste a cet effet
d'un Conseil Supéricur des fonctionnaires des collecliviles terriloriales.

Le Consil supérieur est compose partairement de représentants des fonction-
naires of de représentants des colleclivites territoriales. Il est présidé par un repre-
sertan! des collectivités territoriales, élu en son sein.

Pour chaque membre du conseil, il est prévu un suppléant. Les suppléants sont
désigngs ou élus dans les mémes conditions que les titulaires.

Article 96 ; Le Caonseil Supérieur des fonctionnaires des colleclivites lerritoriales
esl saisl pour avis par le Minisire chargé des Collectivités Territoriales des projets
de loi relatifs au statut des fonctionnaires des collectivités.

Le conseil Supéneur falt des propoesiticns en matigre statutaire. !l est consulté par
le minfstre chargé des collactivilés tenitoriales pour les actes réglemenlaires rela-
tifs & la situalion des fonctionnaires terriloriaux.

Le Ministre chargé das Collectivités Terrilonales peut, en cas de besoin, demander
la réunion du Conseil supéreur dans un délai de dix jours.
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tionnement de la gestion du personnel des collectivités territorialas.

Article 97 : Le Conseil Supérieur dnlend, a linitiative de son président ou & fa
demande de 'un de ses membres, toufe personne susceptible de I'eclairer dans
ses débals.

Un décret pris en Conseil des Ministres fixe I'organisation du Conseil Supérieur, la
durée du mandat de ses membras, les pouvoirs du bureau, les conditions de
convocation obligatoire du conseil.

Le Conseil Supérieur arréte son reglement intérieur.

Article 98 : Il est institué dans chague région une COMMISSION administrative pari-
laire composée de représentants des collectivités de la région et de représentants
des fonctionnaires des callectivités.

las représentants des collectivites sont désignés par les autorités exécutives; les
représentants du personne! sont élus.

Article 89 : La Commission administrative paritaire donne son avis sur les actes
d'administration et de gestion du personnel. Il peut sigger en matiére disciplinaire.

Un Décret pris en Conseil des Ministres fixe I'organisation et les modalités de fonc-
tipnnement des commissions administratives paritaires.

TITRE X: DISPOSITIONS TRAWSITOIRES ET FINALES

Article 100 : Sont mis en extinction tous les corps de catégerie D prévus par For-
donnance n"30/CMLN du 16 juillet 1573 portant statut des corps du personnel
municipal, Tout nouveau recrutement est formellement intekdit dans ces corps.

Un décret pris en Conseil des Ministres définit la régime administratif et pécuniai-

re des fonctionnaires das coms visés a l'alinéa précédent.
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concordance dindice ou & I'ndice immediatemant supeérieur, les intéressés etant
titularisés au grade correspondant & leur classement indiciaire.

Article 102 : Les pefsonnels engages conformément aux dispositions de lalinea 3

de 'article 10 de la Loi N°93-008/AN- AM du 11 favrier 1093 délerminant les condi-

tions de la lire administration des collectivités lerritorfiales sous le régime contrac-
tuel el comptant au moins cing annees drancienneté peuvent, par dérogatiens du
titre: |1, Btre recrutés par voie de concours professionnel dans les cops de la caté-
gorie G, dans la limite des emplois visés a Farticle 101,

Les agents regus au concours vigé & I'alinéa 1er sont directement titularisés au pre-
mier échelon du grade inférieur de leur corps. lls conservent cependant les droits
antérieuremen! acquis en matiere de rémunération.

Article 103 : Les agents conventionnaires qui, & la date d'entrée en vigueur du pré-
sent statul peuvan! &tre congidérés, en raison des fonctions qu'ils exercent ou de
laur catégorie d'appartenance dans le régime des conventions, commse occupant
des emplais correspondant aux catégories stalutaires A, B2, B1 ou C ont, sans pré-
judice des dispositions de lacticie 102, la possibilité d'étre intégres sous le regime
du présent statut par voie d'examen profassionnel.

Ces examens sont ouverts aux candidats comptant au moins cing années d'an-
cienneté.

Article 104 © La liste des cadres et des corps, ainsi que la structuration inteme de
ces corps en grades sont fixées conformément aux digpositions du titre |.

Des raglements d'application déterminerant, le cas échéant, les cofrespondances
entre les anciennes et les nouvelies structures ainsi que les conditions selon {es-
quelles seront constitues les ehectits des corps nouvellement créés.

Article 105 : Les fonctionnairas qui, a la date d'antrée en vigueur du présent sta-
tul appartiennent aux catégories B el C du statut du personnel municipal seront
transposés dans les catégories correspondantes du présent statut, sous réserve
de réamenagements rendus nécessaires au plan indiciaire.
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Article 107: Les dispositiqns transiloires qu'appelle la mise en ceuvre du présent
statut, seront fixées par décrat pris en Conseil des Ministres.

Article 108 : Sont abrogées toutes dispositions antérieures contraires, notamment
I'Ordonnance n°30/ CMLN du 16 juillet 1973 portant statut du personnel municipal,
sous résarve des dispositions des articles 100 et 101 refatifs aux comps mis en
extinclion.

Bamako, le 20 Mars 1995

Le Président de la République,

Algha Oymar KONARE
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DECRET N° 95-210 /P-AM

DETERMINANT LES CONDITIONS DE NOMINATION ET LES
ATTRIBUTIONS DES REPRESENTANTS DE L'ETAT AU
NIVEAU DES COLLECTIVITES TERRITORIALES

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ; .
Vu la Loi N°93-D08 du 11 tévrier 1993 déterminant les conditions de la libre admi-
nistratior des collactivités territoriales;

Vu la Lo N° 94-009 du 22 mars 1994 portant principes fendamentaux de la créa-
tion, de P'arganisation, de la gestion et du contrdle des services publics ;

Vu la Loi N° 95-034 du 12 avril 1995 portant code des collectivités territoriales en
République du Mali ; : :

Vu le Décret N° 84-065/P-RM du 4 tévrier 1994 portant nemination d'un Premier
Ministre ; ' ‘

Vu le Décret N° 94-067/P-RM du 25 octobre 1994 portanl nomination des
membres du Gouvermnement, modifié par le Décret N° 95-097/P-RM du 27
février 1595,

STATUANT EN CONSEIL DES MINISTRES,
DECRETE:

CHAPITRE 1ER : GENERALITES

Article 1er : Le représentant de 'Etat dans la Région, le Cercle et la Commune
rurale porte le titre de :

- au niveau régional : Haut Commissaire;
- au niveau du cercle et de la commune rurale : Délégué du Gouvernement.

Article 2 : Le Haut Commissaira et les Délégués du Gouvernement sont les repré-
sentants et les dépositaires de l'autorité de L'Etat dans e ressort territorial de la

collectivité.

A ce titre, ils ont la charge des intéréls nalionaux, el veillent & I'exécution des lois,
des raglements el des décisions du pouvoir central.

nismes publics de I'Etat dans la collectivité territoriale a 'exception des services
judiciaires.

IIs décident de 'a mise 2 la disposilion des collectivités territoriales des services
déconcentrés de I'Etat placeés sous leur auterité.

Article 4 - Iis assurent la gestion du personnel el du patrimoine de {'Etat dans les
conditions prévues par les lois et réglements.

CHAPITRE 2 : DU HAUT COMMISSAIRE

Article 5 : Le Haut Commissaire est nommé par décret pris en Conseil des
Ministres, sur proposition du Ministre chargé des Collectivités Territoriales, parmi
les fenctionnaires de la catégorie A de la Fonction Publique, les magistrats, les offi-
ciers supérieurs des Forces Arméas el de Sécurité et les fonctionnaires les plus
gradés de la Police.

Article 6: En sa qualité de représertant de I'Elal, il veille au respect des orienta-
lions de la politique économique et sociale du Gouvernement au niveau de la
région. |l regoit & cet effet les directives et délégations de pouvoir nécessaires des
membres du Gouvernement.

Il répercute ces instructions et directives sur les délégués du Gouvemement dans
les cercles, at sur les chefs des services déconcentrés de ['Etat dans fa région.

Article 7 - Le Haut Commissaire est responsable de la réalisation des objectifs
nationaux de développement assignés aux services et organismes de I'Etat dans
la région.

Il dirige & cel effet les travaux d'élaboration et d'exécution des dits programmes.

Article 8 © Il est ordonnaleur secondaire du budget national pour des dépenses
concernant | région.

Article 9 : Les chefs de service relevant de 'autenté du Haut Commissaire ne peu-
vent effectuer de déplacement hors de fa région que munis de litres delivrés par
celui-cl.

Article 10 : Il propose au Ministre chargé des Coliectivités Territoriales la mutation
des délégués du gouvernement dans les cercles el les communes de la région.

Décrel nomination et altributions des représentants de I'Etat

95



Article 12 : | exerce, au nom de I'Elat et scus |'autorité du Ministre chargé des
Collectivités Tarritoriales, la lu}elle des conseils de cercle el du conseil communal
de la communa chef-lieu de région.

Il est consulte par ['Assemblée régionale et le président du bureau régional en cas
de besoin.

Articie 13 : Les aélibérations des conseils de cercle, du consell communal de Ja
commune chef-lieu de régien, relatives aux matiéres obligatoirement soumises a
l'approbation du Haut Commissaire, ne deviennent exéculoires qu'apres leur
approbation par celui-ci conformément aux dispositions du cede des collectivités
territoriales.

(I cote et paraphe le registre des deélibérations des conseils relevant de sa tulelle.

Article 14 : Le pouvoir de tulelle du Haut Commissaire s exerce par vole d'appro-
bation, de sursis & exéculion, de constatation de nullite, d'annuiation. En matiere
de suspension et de révocation son pouvarr se limite a la saisine de lautorilé admi-
nistrative compétente,

Le Haut Commissaire communicuie sans delai ces actes de tutelle au Ministre
charge des Collectivités Territoriales. Ces actes sont susceptibles de recours.

Article 15 ; Le Haut Commissaire constate la nullité des actes illegaux des autori-
tés relevant de son pouvoir hierarchique. |l peut annuler ces acles.

Article 16 . Il est invesli d'une fonclion permanente d'inspection et de contrdle des
services et organismes publics instaliés au niveau régional.

Article 17 : Le Haut Commissane esl officier de poiice judiciaire.

Article 18 : |l veile au maintien de I'ordre public relevanl de la compétence du
Président ce 'assemblée régionale. || a s50Us son autorité les services de sécurité
de la région.

II tient & la disposition du Président de I'Assemblée Régionale les lorces de sécu-
rité.

Il est immédiatement tenu informe , 't celui-ci des mesures prises pour le maintien
ou le rétablissement de I'ordre public.

Article 19 : Lorsque I'ordre publhic est menace dans une ou plusteurs colleclivites
placées sous sa lutelle, Ye Haul Commissaire. saisi par le ou les presidents
CONcameas ou apras mise en demeure reslée sans effet. peut se substituer a ceux-
¢i pour prendrea lgs mesures de police nécessaires.

administratives et juridiques et d'un Conseiller aux affaires économigues et finan-
ciéres.

lls sont nommés par décret pris en Conseil des Ministres, sur proposition du
Ministre chargé des Collectivités Terntorialas, parmi les fonctionnaires de la caté-
gone A de la Fonctien Publigue

Article 21 : Le Directeur de Cabinel assure, sous l'auterité du Haut Commissaire,
la direction générale du Cabinet el ia coordination de ['activite des Consaillers.

En cas d'absence ou d'empéchement du Haul Commissaire, le Directeur de
Cabinetl, le remplace de plein droit dans la plénitude de ses attribulions et de ses
responsabifités.

Article 22 : Le Conselller aux alfaires adminislratives et juridiques est charge des
queslions relatives a :

- Tadministration géndrade dintetdinire rgional et des questions frontaliéres ;

- le controle des services ef organismes publics de I'Etal au niveau de la région ;
- Pappui techrique et 1a tutelle des cercles et de [a commune chef-lieu de région ;
- la police administratve

- les affaires politiques, associatives et électorales |

- les affaires sociales, éducalives, culfurelles el religisuses:

- la formation ¢ te pertectionnement du parsonnet |

- la jumelage et la coogoration décentralisée.

Il peut en autre étre chargé par le Haut Commissaire de toutes auires questions
d'ordra administratif et financier.

Article 23 : Fn cas d'absence ou d'empéchement simultané du Haut Commissaire
of du Directeur de Cabinet, le Conseiller aux affaires administratives et juridiques
assure |la plenitude des fonctions du Haul Commissaire.

Dacret nomination gt afinbutions des représentants de i'&tal
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- la coordination et I'harmonisation des programmaes de développement des cercles
de la région ; i |

- la programmation, la ccordination et le contrdle des actions de devealoppement
des collectivités déceniralisées de la région dans le cadre des objectifs nationaux
de développement.

Il peut en outre étra chargé par le Haut Commissaire de loulas autres questions
d'ordre économigue et financier.

Article 25 : En cas dabsence ou d'empéchement simultanés du Haut
Commissaire, du Directeur de Cabinet et du Conseiller aux affaires administratives
et juridiques, le Conseiller aux affaires economiques et financiéres assume la plé-
nitude des foncticns du Haut Commissaire.

CHAPITRE 3 : DU DELEGUE DU GOUVERNEMENT DANS LE CERCLE

Article 26 : Le déiégué du Gouvernement dans le cercle esl nommé par Arrélé du
Ministre chargé des Collectivités Territoriales parmi les fonctionnaires de 1 hiérar-
chie A de la Fonction Publique.

Article 27 : En sa qualité de représentant de 'Etat, le delégué du Gouvernement
au niveau du cercle veille au respect des orientations de ta politique économique
el sociale du Gouvernement dans le cercle. || regoit a cet effet du Haut
Commissaire les instructions et directives nécessaires.

Hi répercute ces instructions et directives sur les délégués territoriaux dans les com-
munes-et sur les responsables des services déconcentrés de I'Etat au niveay du
cercle.

Article 28 : Le délégué du Gouvernement au niveau du cercle est responsable de
la réalisation des objectifs nationaux de développement assignes aux services
déconcentrés de 'Etat dans le Cercle,

Article 29 ; Les responsables des services relevamt de Fautorité du délégué du
Gouvernement dans le ¢ercle ne peuvent effectuer de déplacement hors du cercle
gue munis de titres délivrés par celui-ci,

Article 30 : Le délegué du Gouvernement dans le cercle est lanu informé par les
responsables des services et organismes publics de I'Etat du déroulement de leurs
activités en vue d'atteindre les objectifs fixés.

e e b L LgIonT USE USIUBIUUNES U8S CONSENS Communaux du cercle,
I est consuité par le conseil et le président du bureay de cercle en cas de besein.

Article 32 : Les délibérations des conseils communaux relatives aux matieres obli-
galoirement scumises & I'approbation du délégué du Gouvernement dans la cercle
ne sont exécutoires qu'aprés leur apprebation par celui-ci conformément aux dis-
positions du code des collectivités territoriales.

Article 33 : Le pouvoir de tutelie du délégué du Gouvernement dans ie cergle
s'exerce par voie d'apprebation, de sursis & exéculion, de constataticn de nullité,
d'annulation.

En matiére de suspension et de révocation, san pouvoir se limite & saisir I'autori-
té compétenie.

Il communique sans délai ces actes de tutelle au Haut Commissaire pour appré-
ciatior. Ces actes sont susceplibles de recours.

Article 34 : Le delégué du Gouvernemen! dans le cercle constate la nullité des
acles illégaux des autorités relevani de son pouvoir hiérarchique.

il peut-annuler ces actes,

Article 35 . il est investi d'une fonction permanente d'inspection et de controle des
services et organismes publics du cercle.

Article 36 : || est officier de police judiciarre.

Article 37 : Le délégué du Gouvernement dans le cercle veille au maintien de
Yordre public refevant de la compétence du président du conseil de cercle. Il a sous
son autorité les services de sécurité du cercle.

IItient a la disposition du président du conseil de cercle les forces de sécurilé rele-
vant de son autorité.

Il est tenu immédiatement informe par celui-ci de toutes les mesures prises pour le
maintten ou le rétablissement de Fordre public dans le cercle.

Article 38 : Lorsque ['ordre public est menacé dans une ou plusieurs communes
du cercle, le délégué du Gouvemnement sajsi par le ou les présidants des conseils
des communes concernges ou aprés mise en demeure resige sans effet, peut se
substituer & ceux-¢i pour prendre fes mesures de police nécessaires,

Décret nomination et atiributions des représentants de I'Etal
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parrﬁi les fonctionnaires de la hiérarchie.Xc-ie-lla“l.:?)ncticn Publigue.
o
CHAPITRE 4 : DU DELEGUEIDU GOUVERNEMENT DANS LA COMMUNE

Artlcle 40 : Le délégué du Gouvarnement dans la commune ruraie esl nomme par
Arrété du Ministre chargé des Cailectivités Territoriales parmi les fonctionnaires de
la higrarchie A ou & défaut 8 de la Fonction Publique.

Article 41 : En sa qualité de représentant de I'Etat au niveau de la commune, le
delégué du Gouvernement veille au respect des oriantaticns de la politique éco-
nomique &t sociale du Gouvernement dans Ja commune. Il reqoit a cef eftel du
délégué du Gouvarnement dans la cercle les instructions et directives nécessaires.

Il répercute ces instructions et directives sur les chefs des senvices deconcenirés
de I'Etat au niveau de la commune.

Article 42 : Le délégué du Gouvernement au niveau de la commune est respon-
sable de a réalisation des chjectifs nationaux de développement assignés aux soi-
vicas de I'Etat dans la commune.

Article 43 : Les chefs de service relevant de sen autorilé ne peuvent effectuer de
déplacement hors de la commune que munis d'autorisation délivrée par lui.

Article 44 : Le délégué du Gouvernemenl dzns la commune est régulidrement
informé par fes chefs des services de I'Etat du fonctionnement de leurs services
pour atteindre les objectifs fixés.

Article 45 : Il constate la nullité des actes iliégaux des agents administratifs rele-
vant de son pouvoir hiérarchique.

il peut annuier ces actes.

Article 46 : Le délégué du Gouvernement au niveau de la commune est officier de
potice judiciaire.

Py
Article 47 : Il veille au maintien da I'ordre public relevant de la compétence du
Maire. Il a seus son autorité les services de sécurité de la communa.

IItient & la dispositien du Maire les forces de sécurité relevant de son autorité

Article 48 : Il préte assistance technique au bureau communal dans ses taches
admenistratives et il est consulté par le conseil communal en cas de besoin.

CHAPITRE & : DISPOSITION FINALES

Article 49 : Avant de prendre fonction, les hauts commissaires et les delégues du
Gouvernement prétent, devant le Tribunal de Premiére Instance dont reléve leur
collectivité territoriale, le serment suivan!

Je jure de remplir mes fonctions avec dévouement et probité ef de me comporter

en toul lieu ef en toute circonslance en digne Représentant de I'Etat de la

Constitution et des lois de la République”.

Ca serment n'est pas renouvelé en cas de changement d'atfectation.

Article 50 : Le piésent décrel abroge, au fur et & mesure de la mise en place des

collectiviles teriioriales, toutes dispositions anlérieures contraires, notamment le

Decrel N 203/PG-RM du 8 novemnbre 1977 déterminant les conditions de nomi-

nalion des chels de circonscription administrative et des chefs de vilage et de frac-

tion nomade,

Article 51 © Le present décret sera enregistré et publié au Journal Officiel.
Barnako, le 30 Mai 1995

Le Président de ia République

Alpha Qumar KONARE
La Premier Ministre, P

Diencounda TRAORE

Le Ministre de I'Adrninistralion
Terrilariale et de la Sécurité,

Lieutenant-Colonel Sada SAMAKE

Décret nomination et attributions des représentants de 'Etat
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LOIIN® 96- 025/
PORTANT STATUT PARTICULIER DU DISTRICT DE BAMAKO
L'Assemblée Nationale a délibéré et adopté en sa séance du 18 janvier 1996 ;

Le Président de la République promulgue la loi dortt a teneur suil .

TITRE | : DES INSTITUTIONS ADMINISTRATIVES
. CHAPITRE | : DES DISPOSITIONS GENERALES

Article 1er : Le District de Bamako est une collectivité territoriale dotée de la
personnalité morale &t de 'autonomis financiére. |l s'administre librement dans ie
cadre des lois et réglements.

Article 2 : Le District de Bamako est divisé en communes. Le District et ses
communes sont régis par les dispositions du Code des Collectivités Territoriales, sauf
dispositions particulizres de la présente iol.

Les limites du District de Bamako ainsi que les limites etle nombre des communes qui
le composent sont fixés par la loi.

Article 3 L'organe exécutif est composé du Maire du Districi, Président du Conseil,
et de deux (2) Adjoints.

Le sidge du Conseil du District est fixé & Bamako.

CHAPITRE 1l : DU CONSEIL DU DISTRICT
Section | ; Formation - Suspension - Dissolution - Démission

Article 4 : Le Conseil du District est composé de membres élus enleur seinau scrutin
uninominal et secret par les conseils communaux du District.

Statut du District de Bamako

- Commune de plus de 150.000
habitants en sus,

27 representant par Uaiii g ug 7 J.uvy

L'élection des représentants des communes au conseil du District a liau lors de la
premiére séance du conseil communal convoquée par l'autorité de tutelle.

Lors de I'élection forsquaucun des candidals n'obtient la majorité absolue aprés
deux tours de scrutin, il est procédé sans désemparer & un troisisme tour a l'issue
duqual le candidat ayant obtenu le plus grand nombre de voix, est déclare élu. A
&galité de voix au troisiéme tour, le candidat le plus agé est déclaré élu.

L'autorité de tutelle procéds a la convoeation de la séance inaugurale du Conseil du
District au cours de laquelle a liau I'élection du bureau du conseil,

Articie 5 La durée du mandal du Conseil du District est de 5 ans. Elle peut étre
prorogée par décret pris en Conseil des Ministres lorsque les circonstances ne
permetient pas de nouvelles élections. Toutefois, la durée de ia prorogation ne peut
excéder 6 mois.

Article 6 : Le Conseil du District ne peut élre dissout que par décret motive pris en
Conseil des Minisires. En cas de ndcessilé, il peut &tre suspendu par arrété motivé
du Ministre chargé des Collectivités Territoriales qui en informe le gouvemementa sa
plus prochaine session. La durée de la suspension ne peut excéder trois mois. Si &
I'expiration de ce délai la disselution n'a pas été prononcée, le Conseil du District
reprend ses fonctions.

Une expédition de I'acte de dissolution ou de suspension est adressée au Haut
Conseil des Collectivités.

Article 7 : En cas de dissolution du Conseil du District ou de démission de ses
membras, it est procédé au rencuvellement du Conseil dans las 15 jours suivants.
Lorsque les circonstances ne permettent pas de nouvelles élections, une délégation
spéciale est nommée par décret pris en Conseil des Ministres sur proposition du
Ministre chargé des Collectivités Territoriales pour en remplir les fonctions. Cette
délégation spéciale se compose de sept (7) membres dont un président qui assume
les fonctions de Maire du District. Aucun mambre du conseil dissout ou démissionnaire
ne peut faire partie de la délégation spéciale.

59



Il est procéds au renouvellsment partiel du Conseil du District lorsque pour tout motif
celui-ci est réduit aux deux tierd delses membres,

Article 9 : La démission du Consail du District est adressée au Ministre chargé
des Collectivités Teritoriales qui an accuse réception. Elle est effective dés accusé
de raception et & défaut un mois aprés I'snvoi de [a démission par letire recom-
mandée. Une expédition de la lettre de démission 8st adressée au Haut Conseil des
Collectivités Territoriales.

Article 10 : Le mandat de membre du Conseil du District prend fin en cas de :

- décas ;

- perte de la capacité élactorale ;

- acquisition d'une qualité entrainant I'une ou I'autre das incompatibilités ou inéligi-
tilités prévues par [es textes en vigueur ;

- pente de la qualité au tilre de laquelle i@ membre a 616 &élu ;

- cegsation de résidence d'tine durée entrainant la suppression de ['inscription sur
la liste électorale de la coilectivité territoriale d'ol son mandat est issu ;

- absenca non motivée a plus de deux sessions dans I'année ;
- démission.

La fin du mandat est constatée par décision du Ministre chargé des Gollectivités
Territoriales ou par son accusé de réception selon le cas.

Le Ministre est saisi & cét offst par le Maire du District ou par tout électeur du District .

dans les quinze jours suivants ie constat de Ia fin de mandat. La décision du Ministre
doit Intervenir dans les quinze (15} jours qui suivent la saisine.

Article 11 : La décision du Ministre dg tuteile ast susceptible de recours devant la
tribunai administratif de [a part de tout électeur du District. II en est de méme du refus
de l'autorité de tuteile de pronencer la fin du mandat dans les cas prévus a I'article ci-
dessus,

Statut du District de Barmako
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la compétence du District et présem;m un intérét pour 'ensemble da I'agglomération
de Bamako telles qu'énumérées ci-aprés :

1- les programmes et projets de développement de la collectivits du District ;

2- les budgets et comptes du District ;

3- le schéma d'ameénagement et d'urbanisme ;

4- la protection de I'anvironnement ;

5- la réalisation e1 I'entretien des infrastruciures de voirie et d'assainissement dont
la gestion est transférée au Distriet ;

6- Facceptation, le refus de dons et legs au District ;

7- la création et le mode de gestion des services et organismas parsonnalisés du
District, et la gestion du personnel ;

8- la gestion du domaine public e privé du District ;

9- la réalisation et I'entretien des équipements d'intérét du Dislrict, notamment
les lycées et les instituts de formation de niveau secondaire, les musées, les
hépitaux ;

10- la determination des taux des impots et taxes du District st I'institution de taxes

rémuneratoires |

11- 12 coopération et e Jumelage avec d'autres collectivités :

12- 1a reglementation en matiére de police administrative :

13- la dénomination des vajes ciassées dans lg domaine du District ;

14- les emprunts ou les garanties d'emprunts ou avals.

Les autres maliéres d'intérét local ont un caraciére communal et relévent A ce litre da
ia compétence des conseils communaux.

Les conseils communaux pourront toutetois convenir du transfert au District de
Bamako et avec I'accord du Conseil du District da la gestion des matigres da leur
compétence pour lesquelles l'intervention du District s'avére appropriée.

Article 13 : Les délibérations sur les matidras énumérdes ci-apres ne deviennant
exécutoires qu'aprés approbation de ('autorits de tutelle ;

1- les programmes da développemant économique et social ;

2- les budgets et les comptes ;

3- les dons et legs assortis de conditions

4~ |la creation et le mods de gestion des services et organismes personnalisés ;
5- les modalités d'application du statut du personnel des collectivitds territariales :
6- les opérations d'aménagement et d'urbanisme :
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1Q- les emprunts et les garanties d'emprunts ou avals

11-laprise de participation et toute intervention impiiquant la cession des biens et des
ressources du District. |

Article 14 : Le Consell du District émet des avis sur toutes les affaires concernant le

District.

Il est consulté pour la réalisation des projets de développement décidés par I'Etat sur
le territoire du District, et sur las prepositions de modificaticon des limites du District at
de fusion ou de scission des communes qui le composent.

Article 15: Le Conseil du District donne son avis toutes les fois qu'il est requis par
les [ois et rdglements ou demandé par Pautorité de tutelle.

Section Nl : Du fonctionnement dy Conseil du District

Article 16 : Le Conseil du District se réunit en session ordinaire une fois par trimeslre
sur convocation de son président. Celui-ci peut touteiois convoquer le conseil en
session extraordinaire lorsque les circonstances Fexigent. |l est tenu de le convoquer
a la demande d'un tiers des membres, ou de l'autorité de tutelle.

Les réunions se lisnnent au siége du Conseil. Elles peuvent se tenir & tout autre
androit sur décision du Consell du District,

La durée d'une session ne peut excéder sept jours. Toutefois elle peut &tre prorogée
avec l'accord de I'autorité de tutelle pour trois jours au plus.

Article 17 : La convocation est publige et mentionnée au registre des délibérations
coté et paraphé par Fautorité de tutelle. Elle est remise aux membres du conseil par
écrit au moins quatre (4) jours frangs avant la date de la réunion. Elle indique le jour,
I'heure, le liau de la réunion et les poinis proposés & I'ordre du jour,

Le projet d'ordre du jour est &tabj par le président. Celui-ci est tenu d'y porter les
questions proposées par un tiers das membres du Conseil. I| est également tenu
d'inscrire les questions proposées par l'autorilé de tutells,

Article 18 : Au sein du Conseil du District, Fordre de. préséance est fixé comme
suit:

1- le Maire ;

2- les Adijoints dans I'ordre d'élection :

3-les autres conseillers suivant l'ancienneté dans la fonction, et & égalité d'anciennetd
suivant Fage.

Statut du District de Bamako
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conditions d'octroi el le taux des indemnités de déplacement et de session des
membres du Conseil du Districl ainsi que les primes de fonction des membrss du
Bureau.

Article 18 : Le Conseil du District ne peut délibérer valablement que lorsque la
majorité absolue des membres en BXErCice assists A la séance.

Lorsqu'aprés une premicre convocation, le quorum n'est pas atteint, il n'ast plus exigé
a la seconde pour les questions qui figuraient a Fordre du jour de fa premigre
convecation,

Article 20 : Les délibérations du Consail gu District sont prises 4 la majorité absolue
des votants. Un conseiller absent oy empéche peut se faire représenter par un avtre
conseillersur présentation d'une procuration. Cette procuration n'est valahle auepour
une sessien. '

Un conseilter présent ne Peut représenter plus d'un conseiller absent ou empéché,

Article 21 : Le vote des délibérations du Conseil du District a lieu au serutin public.
Il peut toutefois avoir lieu au scrutin secret lorsque les trois quans des membres ey
conseil le demandent,

En cas de partage de voix, celle du Maire est prépondérante.
Le Maire du District vote le demier.

Article 22 : La réunion du Conseil ast présidée par la Maire du District, en cas
d'absence ou d'empé&chement par un Adjoint désigné dans I'ordre de préséance, &
défaut par un membre du conseit désigné par ses pairs.

Larsque les débats concement ls comple administratif du Maire, le conseil &lit en son
sein, au scrutin secret, un président de séance. Le Maire participe aux débats, mais
deit se retirer au moment du vote.

En cas d'adaption du compte administratif e censeil donne au Maire quitus de sa
gestion. En cas de rejet définitif le cons eil aprés en avoir délibéré peut demander & la
section des comptes da la Cour Supréme ia vérification de 'exécution du budget du
District de Bamako.



Article 23 : Les membres du conseil ne peuvent assister physiquement, ni par
mandataire aux délibérations au;ﬁquelﬁles ils ont un intérét personnel.

. Article 24 ; Les séances du consei! sont publiques a moins que les trois quarts des
membres en décident autrement.

Les séances sont toutefois obligatoirament publiques lorsque les délibérations
portent sur les programmes de développement, les moyens de leur réalisation,
l'acceptation des dons et legs, les discussions et I'adoption du budget.

Les séances ne sont an aucun cas publiques lorsque les délibérations mettent en
cause des membres du conseil. Le président de séance prononce le huis clos pour
la durée des délibérations afférentes a ces questions.

Article 25 : Le Maire assure la police des séances du conseil.

Il peut aprés averlissament, faire expulser toute personne élrangére au conseil qui
trouble I'ordre de quelgue maniére que ¢e soit.

Article 26 : Les procas verbaux de séance sont signés apras adoption par e président
et la secrétaire et dolvant indiquer :

- la date et le lieu de la session ;

- la date de la convocation ;

- Fordre du jour ;

- l'identité des membres absents avec indication du motif d'absence ;
- ie décompte des procurations ;

- la date d'ouverture et de cldlure de la session ;

- les déﬁbérations et les intarventions.

Artlcte 27 : Les délibérations sont inscrites par ordre de date sur un ragistre coté et
paraphé par le Minlstre chargé des Collectivités Territoriates.

Elles sont signées par tous les mambres présents a la séance.
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Ce compte-rendu est signé par le Maire et le secrétaire de séance.

Article 29 : Une expédition intégrale de chague procés-verbal et de chaque
délibération est adressée & I'autorité de tutelle dans les huit jours. Cells-ci accuse
réception par la délivrance d'un récépissé.

Article 30: La date de dépdt constatés par le récepissé délivré est le point de départ
du délai de trente jours accordé A 'autorité de utelle pour statuer sur les délibérations

SOUMISES & $on approbation.
A Vexpiration de ce délai les délibérations sont exécutoires,

Article 31 : Tout habitant ou contribuable du District a le droit de demander
communication & ses frais ou consultation sur place au sidge du conseil des
decuments ci-aprés:

- les procés-verbaux et les délibérations du consell ;
- les budgets et comples du District de Bamako ;
- les arrétés du District de Bamako.

Article 32 : Les décisions du conseil du district peuvent faire I'objet de recours.

Article 33 : Le Conseil du District peut mettre en place des commissions de travail
chargées d'étudier les questions qui lui sont soumises, soit par 'Administralion, soit

par ses membres,
Les commissions peuvent siéger dans l'intervalle des sessions.
Chague commission désigne en son sein un président et un rapponeur.

Les comimissions n'onl aucun pouvoir de décision, Leurs séances ne sont pas
publiques.

Les modalités de fonctionnament des commissions sont fixées par délibération du
conseil du District approuvée par l'autorité de utelle. ‘

Article 34 ; Le Conseil du District peut enlendre, a titre consultatif, foute personne
physique ou morale dont 'avis peut (ui &tre utile,
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Section | : Du‘ Maire du District
Paragraphe 1 ; Election, cessation de fonction

Atticle 36 : La séance au cours de laguelle il est procédé a l'élection du Maire est
présidée par le conseiller du district le plus agé. Elle est convoquée par I'autorité de
tutelle.” '

LeMaire estéluala maijorité absolue des votants. Siaucun candidat n'a obtenu cette
majorité au premisr tour, un deuxidme tour da scrutin est organisé et le candidat ayant
obtenu le plus grand nombre de voix ast déclare élu.

En cas d'égalité des voix au deuxidme tour entre les candidats les mieux piacés, il est
procedé sans interuplion & un troisiéme tour.

Siau troisisme tour les candidats les migux placés obtiennent le mémea nombre de
voix; le plus gé est déclaré élu.

Article 37 : La fonction de Maire du District prend fin dans les cas suivants :

- la démission;

- la révocation;

- le décds;

- l'acquisition d'una qualité entrainant 'une ou f'autre des incompatibilités ou inéligi-
bilités prévues par le texts en vigusur.

Article 38 : La démission du Maire du District est adressée au Ministre chargé des
Collgmivités Territoriales. Elle devient effective & partir de son accepiation par ce
dernierou, & défaut, unmois aprés l'envoi de cette démission par lettre recommandée,

‘Article 39: Le Maire du District peut &tre suspendu de ses fonctions par amété motivé
du Ministre chargé des Collectivités Terriloriales pour une durée qui ne peut excéder
trois mois.

il peut &tre révoqué par décret motivé prisen Conseil des Ministres, Dans les deux cas,
il est admis préatablement & foumnir ses explications écrites.
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Articie 40 : Encas d'absence, de démission, de suspension, de révocation, de décas,
d'acquisition d'une qualité entrainant 'une ou l'autre des incompatibilités ou indligl-
bilitds ou de tout autre empéchement, le Maire est provisoirement remplacé dans la
plénitude de ses fonctions par un Adjoint dans f'ordre d'élection.

Toutefois, en cas de révocation, de démission ou de décés du Maire, le conseil doit
&tre convoqué par l'intérimaire, a défaut par le Ministre chargé des Collectlvités
Territotiales pour &lire un nouveau Maire dans un délai d'un mois.

Paragraphe 2 : Des attributions

Article 41 - Le Maire du District est chargé de I'exécution des délibérations du Conseil
du District de Bamako.

Il exerce tes attributions ci-aprés sous le contrdle du canseil :

1. rélaboration et Texécution des programmes de développement du District de
Bamako ;

2- la représentation du District de Bamako dans tous les actes de la vie civile;

3- |a réalisation et 'entratien des infrastructures et équipements d'intérét du District
de Bamako ;

4-la préparation et I'exgcution du budget du District de Bamako dont il est l'ordonna-
teur ;

5- la gestion des services administratifs du District de Bamako ;

8- la gestion et 'administration des biens du District de Bamako et la prise de tous
acles conservatoires ;

7- Ia tutelle des organismes personnalisés du District de Bamako
8- 1a souscription des marchés, la passation des baux et adjudications des travaux ;

9- Iétablisserment des actes de vente, d'échange, de partage, d'acquisition des biens
du patrimoine ;

10- la police administrative.
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Article 43 : Le Maire est crrargé de la publication ef de I'exécution des lois et
réglements. }

Article 44 : Lo Maire du District est officier de police judiciaire, et autorité de police
administrative.

Article 45 : Lorsque l'ordre public est menacé dans le District de Bamako, le
représentant de I'Etat peut apras mise an demeura restée sans effet, se substituer aux
maires des communes et au Maire du District pour exercer les pouvceirs de police.

Article 46 : La police administrative du District de Bamako comprend notamment :

1° La sécurité et la commodité de la circulation dans les rues, piacas, voias publiques,
quais, leur nettoiement, laur éclairage, I'enlévement des encombrements, la répara-
tion et la démolition des édifices menagant ruine, l'interdiction de ne rien jeter ou
axposer qui puisse par sa chute causer des dommages aux passants ou provoguer
des exhalaisons nuisibles ;

2° La répression des atteintes a la tranquillité publique telies que dispules, rixes,
ameutemsnts, tumultes dans las lieux d'assemblée publique, atiroupements, bruits,
el rassemblements noctumes qui troublent le repos des habitantis et tous acles de
nature & compromettre la tranquillité publique ;

3° Le maintien du bon ordre dans ies endroits de rassemblement tels que foires,
marchés, fétes ol cérémonies publiques, spectacles, jeux, débits de boissons,
adifices du culte el tous autres lieux publics ;

4° Le mode ds transport des personnes décadées, les inhumations, exhumations, le
maintien du bon ordre at de la décence dang les cimetiéres ;

5° Le contrdle de la fidéiité du débil des marchandises qui se vendenl au poids, a la
-mesurs et de |a salubrité des produits comestibles exposés a la vente ;
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7° Le soin de prendre les mesuras nécessairas contre [es aliénés qui pourraient porter
alteinte & la sécurilé des personnes, des propriétés cu a la moralite publique ;

8° Le soin de prévenir ou da réparer les dommages qui pourraient étre cccasionnés
par la divagation des animaux malfaisants ou féroces.
Section Il : Des Adjoints du Maire du District

Article 47 : Aussitdt aprés son élection, le Maire prend fonction et assure la
présidence du Conseil du District pour !'élection des deux Adjoints.

Article 48: Les Adjoints sont élus dans les mémas condilions que le maire. |l 8st mis
fin & leurs fonctions dans les mémes conditions.

Article 49 : Sous I'autorité du Maire, le premier Adjoint est chargé :
1- des affaires administratives et juridiques ;

2- de la gestion des services, de la supervision des organismes personnalisés du
District de Bamako ;

3- de la police administrative ;
4- des affaires politiques, sociales, religieuses, culturelles ,
5- de toules autres taches que le Maire lui confie.

En cag d'absence ou d'empéchement du Maire du District, le premier Adjoint le
remplace dans la plénitude de ses fonctions.

Article 50 : Sous I'autorité du Maire du District [e deuxiéme Adjoint est chargé :

1-de I'élaboration et de la mise en ceuvre du programme de développement du District
de Bamake ; '

2- de |la gestion domaniale et fonciére;




S-'dujumelage et de la coopération avec d'autres collsctivités décentralisées :

6- de la gestion financiére et de la préparation des marchés publics, baux, contrats et
conventions

7- de toutes autres tiches que le Maire lui confie.

En cas d'absence ou d’empéchement du Maire du District et du pramier Adjoint, le
deuxisme Adjoint remplace le Maire dans la plénituda ds ses fonctions.

CHAPITRE IV : DE LA TUTELLE

Article 51: La tutelle du District est assurée par le Ministre chargé des Collectivités
Territoriales.

Article 52 : La tutelle des communes du District de Bamako est assurée par le
roprésentant de 'Etat au niveau du District de Bamako, chargé de veiller au respect
des lols et réglements et de la sauvegarde de lintérdt général.

Artlcle 53 : La tutelle du District de Bamako et des communes qui le composent est
exercée selon les régles définies par le code des collectivitds territoriales.

TITRE Il : DES RESSOURCES

Article 54: Les ressources du District de Bamako et des Communes quile composent
comprennent ©

1. Des ressources budgétaires de 'Etat transférées aux Collectivités Territorialos :
- la dotation générale de décentralisaiion ;

- les subventions spéciales de I'Etat.
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- les impdts d'Etat transférés aux Collectivités Territoriales :

- ies impéts et 1axes locaux directs dont les taux d'imposition sont fixés par les
délibérations des conseils des colleclivités ;

- les impdts et taxes locaux indirects.

4. Les produits d’exploitation qui comprennent :
- les Recettes tarifaires ;

- [es Produils sur les prestations de services ;

- les Revenus du domaine.

5. Les Emprunts autorisés

6. Les Dons el Legs

7. La Dotation du Fonds de Péréguation

8. Les autres ressources :

- les produits financiers ;
- les subventions des partenaires extérieurs.

Article 55: La nomenclature, le taux des impdts et laxes et les pourceniages des

affectations des produits des Impdts d'Etat transférés aux collectivités territoriales
sont fixés par une loi,

TITRE lll ; DES DISPOSITIONS DIVERSES

Article 56 : Les fonctions de Maire du District ou d'Adjoint du Maire District sont
incompatibles avec celles de maire de commune.

Article 57 : Les fonctions de Maire du District ou d' Adjoint du Maire du District sont
incompatibles avec celles de député a I'Assemblée Nationalsa.

Anticle 58 : Les fonctions de Maire du District sont incompatibles avec celles de
membra du bureau du Haut Conseil des Collectiviiés.
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Article 60 La devolulion des biens domaniaux dans le perimetre du Listncl est ixee
par décret pris en Conseil des Ministres.

Article 61 : La présente loi abroge I'Ordonnance ne 78-32/CMLN du 18 aodt 1978
fixent le statut du District de Bamako.

Bamako, le 21 Février 1996

Le Président de la République,

- Alpha Oumar KONARE

Statut du District de Bamako
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DECRET e 96-119/P-RM
DETERMINANT LES CONDITIONS DE NOMINATION

ET LES ATTRIBUTIONS DU REPRESENTANT DE
L'ETAT AU NIVEAU DU DISTRICT DE BAMAKO.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VU {a Constitution ;

VU la Loi N-93 008 du 11 féviier 1993 déterminant les conditions de la libre
administration des colleclivités territoriales ;

vu la Loi N-85-034/ du 12 avril 1995 portant Code des Collectivités Territoriales;

vu la Loi N°96-025/ du 21 février 1996 portant Statui particulier du District de
Bamako ;

VU . le Décrat N°94-065/P-AM du 4 féviier 1994 portant nomination d'un Premier
Ministre ;

VU . .ls Décret N°94-333/P-RM du 25 octobre 1994 portant nomination des
~ membres du Gouvernement, modifié par le Décret N°95-097/P-BM du 27
février 1095 ; ‘

STATUANT EN CONSEIL DES MINISTRES,
DECRETE
CHAPITRE 1ER: DU HAUT COMMISSAIRE DU DISTRICT DE BAMAKO

Article 1er: Le représentant de 'Etal au niveau du District de Barnako porte le litre
de Haut Commissaire.

Il est nommé par décret pris en Conseil das Ministres parmi les fonctionnaires de la
catégorie A du Statut général des fonctionnaires, les magistrats, les officiers supé-
rieurs das forces armées et services de sécurité, et les fonclionnaires les plus gradés
de la police,

Article 3: En sa qualité de représentant de 'Etat, le Haut Commissaire veille au
respect des arientations de la politique économigue et sociale du gouvernement au
niveau du District de Bamako.

Anticle 4: Le Haut Commissaire est responsable de la réalisation des objectifs
nationaux de développemant assignés aux sarvicas et organismes de I Etat dans le
District de Bamako.

Il dirige & cel effet les travaux d'élaboraticn et d'exécution desdit programmes.

Il agsure la coordination et le conlrdle des activités des services civils et organismes
publics de I'Etat dans le District de Bamako & l'exception des services judiciaires.-

Article 5: Le Haul Commissaire assure la gestion du personnel et du patrimeine de
I'Etatl dans les conditions prévues par les lois et réglements.

Article 6: Le Haul Commissarre decide de la mise a la disposition du District de
Bamako des services déconcentrés de I'Elal situés dans le ressort territorial du
District de Bamako.

Article T7: |l est ordonnateur secondaire du budgst national pour des dépenses
concernant le District de Bamaka.

Article 8 Le Haut Commissaire est tenu informé par les responsables des services
et organismas publics de I'Etat de leurs aclivités en vue d'atteindre las objactifs fixés.

Article 9: Il exerce au nom de YEtat et sous ['autorité du Ministre charge des
Collectivités Territoriales la tutelle des communes du District de Bamako.

It est consulté par le Conseil du District el le président du bureau du conseil du District
en cas de besoin.

Article 10: Les délibérations des conseils communaux du District de Bamako,
relatives aux matiéres obligatoirement soumises a l'approbation du Haut Commis-
saire ne deviennent exécutoires qu'apres leur approbation par celui-cl, conformément
aux dispositicns du Code des Collectivités Territoriales.

Il cote et paraphe e registre des délibérations des communes relevant de sa tutelle.

Aricle 11: Le pouvoir de tutelle du Haul Commissaire s’exerce par voie d'approba-
tion, de sursis & exécution, de constatation de nullité, d'annulation.

Décret nomination e1 aftriputions représentant de I'Etat au niveau du District de Bamako
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Article 12: Le Haut Commiss‘aireﬁ constate la nullité des actes illégaux des autorités
relevant de son pouvoir higrarchique. Il peut annuler ces actes.

Article 13: Il est investi d'une fonction permanante d'inspection et de contrdle des
services et organismes publics installés au niveau du District de Bamako.

Article 14: Le Haut Commissaire est officier de police judiciaire.

Article 15: Il veille au maintien de I'ordre public relevant de la compétence du
Président du Conseil du District. If a sous son autorité les services de sécurité du

District de Bammako.
Il Hant & la disposition du Maire du District 8t des Maires, les forces de sécurité.

tl est limmadintement tenu infomd par coux-ol dos masuras prises pour le maintien
oo rtnblissenent de Pordre public.

Article  18: tomgqus Fondre pabiv st mionace dans uite su pluseuns communos
placded gous satutello, le Haul Commissaud, saisi pat o ou los Malres concames se
aubatitue & coux-ci pour prendrs los mesuies do police necossaires.

Il exerce le méms pouvoir en cas de mise en demsure restée sans effet.

CHAPITRE 2: DES MEMBRES DU CABINET DU HAUT COMMISSAIRE
DU DISTRICT DE BAMAKO

Articla 17: Pour l'accomplissement de sa mission, le Haut Commissaire es! assisté
d'un cabinet,

Article 18: Le Cabinet du Haul Commissaire est compose d'un directeur de Cabinet
&t de deux Canseillers.

Anllcle 19: Le Directeur de Cabinet est nommé par décral pris en Conseil des
Ministres sur proposition du Ministre chargé des Collactiviiés Territoriales apres avis
du Haut Commissaire parmi les fonctionnaires de la catégorie A.

Il assure, sous l'autorité du Haut Commissaira, la coordination de l'activité des
Conselllers.

En cas d'absence ou d'empéchement du Haut Commissaire, ls Diracteur de Cabinet
le remplace dans [a plénitude de ses fonctions.

Article 21: Le Conseiller aux affaires agministratives et juridiques est charge des

questicns relatives a:
- 'administration générale des services daconcentrés de I'Etat;
- le contrdla des services el organismes publics de F'Etat au niveau du District;

- I'appui technique at la tutalle des communes du Disirict de Bamako;

- la police administrative;

- les affaires politiques, associatives et électcrales;

- les affaires sociales, éducatives, culturelles et religisuses;

- la formation el le perfectionnement du personnel ;

-l jumelage ot la cooperation decentralisas.

Lo dotail dos atribitions est fixe par arrdéts du Haut Commissaire.

ipaut en oulra étre chargé de toutes autres questions d'ordre administratif et juridique
que le Haut Commissaire lui confie,

Article 22: En cas d'absence ou d’'smpéchement simultané du Haut Commissaire,
et du Directeur de cabinet, le Conseiller aux affaires administratives et juridiques
assure la plénilude des fonctions du Haut Commissaire.

Article 23: Le conselller aux affaires économiques et financiéres est chargé des
queslions relatives A:

- la preparation et I'exécution du budget de dépense de I'Etat au niveau du District
de Bamako;

- la planification, 'aménagement urbain;

- la coordination el I'harmonisation des programmes de développement des
communes;

- ta programmation, la coordination et le conirdle des actions de développement
des communes dans le cadre des objectifs nationaux de développemant.

Le detail des attributions st fixé par arrété du Haut Commissaire.

Décret nomination et attributions représentant de I'Etat au niveau du District de Bamako
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du Directeur de Cabinet et du Conseiller aux affaires administratives et juridiques,
le Conselller aux affaires écqnomiques et financiéres assume la plénitude des
fonctions du Haut Commissaire.

CHAPITRE 3 : DES DISPOSITIONS FINALES
Article 25: Avant de prendre fonction la Haut Commissaire, le Directeur de Cabinet
et les Conseillers pré!an.l devant la Tribunal de Premigre Instance le serment suivant:
«Ja jure da remplir mes fonetions avec dévouement et probité et de me comporter en
tout lieu et en toute circonstance en digne représentant de I'Etar respectusux de la
Constitution et des Lois da Ia Républiquen.
Article 26: Le présent décret abroge toutes dispositions antérisures contrairas,
notamment le Décret N°31/P-RM du 31 janvier 1980 déterminant les conditions de
nomination et les attributions des autorités administratives du Districl de Bamako.
Article 27: Le Ministre de I Administration Territoriale et de la Sécurité est charge de
l'exécution du présent décret qui sera enregistré et publié au Journal Officiel.

Bamako, le 11 Avril 1996

Le Président de la République,

Alpha Qumar KONARE

Le Premiar Ministre,

Le Ministre de I'Administration Territoriale
et de la Sécurité p.i,

Décret nomination et aftributions représentant de I'Etat au niveau du District de Bamako
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DECRET N°96-084/P-RM

DETERMINANT LES CONDITIONS ET LES MODALITES
DE MISE A LA DISPOSITION DES COLLECTIVITES TERRITORIALES
DES SERVICES DECONCENTRES DE L'ETAT.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VU la Constitution ;

vu fa Lol n®94-008 du 22 mars 1994 portant principes fondamentaux da la
création, de l'organisation, de Ja gestion et du contréle des services publics;

vu la Loi n®93-008/ du t1 février 1993 déterminant les conditicns de la libre
administration des collectivités territoriales ;

vu la Lol n°85-034 du 12 avril portant code des collectivités leritoriales ;

vu le Décret n°95-210/P-AM du 30 mai 1995 déterminant les conditions de

‘ nomination et les aftributions das représentants de I'Etat au niveau des
collectivités territoriales ;

vu le Décret n°94-065/P-RM du 04 février 1994 portant nomination d'un Premier
Ministre ;

VU le Décret n°94-333/P-RM du 25 oclobra 1994 portant nomination des mem-
bres du Gouvemement, modifié par fe Décrel n°95-097/P-AM du 27 février
1995.

STATUANT EN CONSEIL DES MINISTRES ;
DECRETE :
CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES

Article 1er : Le présent décret détermine les conditions et les modalités de mise a
la disposition des collectivités territorialas des services déconcentrés de I Etat.

La mise a disposition consiste en la fourniture de prestations & une collectivité
territoriale pour une péricde déterminée.

“Artlcle 2 : Les services déconcentres de I'Etat oulre leur mission traditionnelle ont
vocation & appuyer, consaillar et soutenir les collectivités territoriales.

Article 3: Pour accomplir sa mission, chaque collectivité territoriale peut solliciter les
prestations des services déconcentrés de I'Etat dont la compétence territoriale
o'étond A la collectivité teriionale.

CHAPITRE !l : LA MISE A DISPOSITION

Article § : Toute callectivité territoriale sollicitant les prestations d’un service
déconcentré de I'Etal introduit auprés du représentant de I'Etat une requéte de mise
a disposition accompagnde du pragramme annue} d'activité comportant les actions
concrétes & réaliser et pour lesquelles la mise & disposition est sollicitde.

Catle requéte doit comporter les mentions suivantes : l'indication du service soliicité,
fa nature et Vobjet de la requéte ainst que la durée de la mise & disposition.

Article 6 : Chague année le représentant de IEtat réunit les représentants des
collectivités territorialas sollicitant une mise 4 disposition de services déconcentrés
de I'Etat e les chels des services techniques déconcentrés concerngs.

A Fissue de caette réunion il est dressé un calendrier annuel d'intervention des
difiérents services techniques déconcentrés de 'Etat dans la collectivité terriloriale,

Article 7 : Chague requéte de mise a disposition retenue & I'issue de la réunion
annuelle de programmation des prestations fait 'objet d’'une convention de mise &
disposition élablie entre le représentant de ! Etat ef le Président de 'organe exécutif
de la collectivilé territoriale.

Cetle convention fixe notamment |a natura, {a durée de la mise & disposition, le détail
des moyens et des ressources nécessaires, le calendrier d'exécution des missions ou
travaux, et d'une maniére générale foutes les obligations des parties,

Article B : Lorsque les circonstances I'exigent, le représentant de I'Etat pout, aprés
avis des présidents des organes exécutifs das collectivités territoriales, réaménager
le calendrier annuel de mise & disposition das services déconcantrés de I' Etat,

Dans ce cas, le représentant de 'Etat en informe immédiatement les collectivités
dont les programmes en exécution subissent des modifications de calendrier.

Articie 9 En cas de force majeure ou de nécessité urgente le représentant de I'Etat
peut suspendre proviscirement I'exécution d'une convention de mise & dispesition.

Il en informe immédiatement le président de lorgane exécutif de la collectivité
territoriale.

Article 10 La mise a disposition ne modifie, ni le statut du service, ni celui de son
personnel. Toutefois pour ' exécution correcte des prestations sollicitées, le Président
de 'organa exéoutif de Ia collectivité territoriale dispose d'un pouveir d'instruction et
da contrdle sur les moyens mabilisés dans le cadre de la convention de mise &
disposition.
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Article 11 : En cas de litiges ou da conflits nés & l'occasion de l'exécution d'une
convention de mise & dispositioq enﬂe un service déconcentré de I'Etat et une
collectivité teritoriale, chacune des pafties peut soumettre le différend a I'autorité de
tutells pour une tentative de conciliation.

En cas d'échec de la tentative de conciliation, la partie qui le désire peut soumetire le
litige au tribunal administratif.

Article 12 ; Le Ministre de I'Administration Territoriale et de la Sécurité at la Ministre
de 'Emplel, de la Fonction Publique et du Travail sont ¢hargés, chacun en ce qui le
concerne, de Pexécution du présent décret qui sera enregisiré et publié au Jounal
Official,

Bamako, le 20 Mars 1996

Le Président de la République,

I ar KONARE

Le Premier Ministre p.i.

Le Ministre de I'Administration
. Territoriale et de la Sécurits,

i AKE

Le Ministre de I'Emplol, de la
Fonction Publique et du Travail

Décret de mige & la disposition des servicas déconcenirés
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DU DOMAINE DES COLLECTIVITES TERRITORIALES.
L' Assemblés Nationale a} déribéré et adopté en sa séance du 27 Septembre 1996 ;
Le Président de ia République promulgue Iz loi dont la teneur suit :
TITRE | : DE LA CONSTITUTION DU DOMAINE
CHAPITRE | : DES DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1er : Le domaine des collactivités territoriatas comprend un domaine
public el un domaine privé. Le domaine des collectivitds territoriales se compose
de I' ensembla des biens meubles el immeubles acquis & litre onéreux ou gratuit
par lesdites collectivitds territoriales ou attribués a celles - ci par ia loi.

ARTICLE 2 : Un bien présents le caractére dintérét national lorsqu'il est d'utilité
publigue pour 'ensemble de la Nation.

ARTICLE 3 : Un blen présente le caractére d'intérat régional lorsque son utilisation
intéresse plusieurs cercles & moins qu'il n'en soit disposé autrement par fa (o,

ARTICLE 4 : Un bien présente le caractére dintérét de cercle, lorsque son utilisalion
intéresse plusieurs communes sises dans les limites teritoriales du cercle a moing
quil n'en soit disposé autrement par la loi.

ARTICLE 5 : Un bien présente le caractére dintérét communal lorsque son utilisation
intéresse une selle commune a moins quil n'en soit disposé autrement par la loi.

CHAPITRE Il : DU DOMAINE PUBLIC IMMOBILIER

ARTICLE 6 : Lo domaine public immobilier des collectivités temitoriales se compose
d'un domaine public naturel et d'un domaine public artificiel.

ARTICLE 7 : Le domaing public naturel des collectivités lerritoriales comprend
toutes les dépendances du domaines public naturel de I'Etat telles que définies
par la Iégislation en vigueur, situées sur le territaire des dites colleclivités
territoriales et dont I'Etat a transféré la conservation et la gestion & celles-ci .

Il s'agit notamment :

a} des cours d'sau,

b) des mares , lacs et étangs,

c) des nappes d'sau souterraines,

d) des périmétras de protection,

€} des sites naturels déclarés domaine public par la loi,

CHAPITRE Il : DU DOMAINE PRIVE IMMOBILIER
ARTICLE 9 : le domaine privé immobilier des collsctivités territoriales comprend :

- les terres immatriculées du domaine privé de I'Etat cédées par celui-ci a
titre onéreux ou gratuit ;

- les terres non Immatriculées situées dans les limites des collectivités tarr-
toriales, affectées ou cédées A celies - ci par I'Etat en fonction de 'ntérat régional,
dea ¢ercle ou communal des dites tarres ;

« les biens immeubles acquis A titre ondreux ou gratuit ou affectds par 'Etat,
TITRES Il : DE LA GESTION DU DOMAINE
CHAPITRE 1: DES DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 10 : Les collectivités territoriales disposent de leur domaine conformé-
ment & la loi,

ARTICLE 11 : Les collectivités territoriales sont responsables de la gestion, de
l'aménagement, de la conservation et de la sauvegarde de I'équilibre écologique
de leur domaine,

Ace litre, elles élaborent un schéma d'aménagement du territoire qui préci-
sera notamment :

- le domaine forestier ;

- le domaine agricole ;

- {e domaine pastoral ;

- le domaine faunique ;
- la domaine piscicole ;

- le domaine minier :

- le domaine de I'habitat.

Ce schema pourra &ire revu el corrigé péricdiquement an tenant
cemple du schdma national.

ARTICLE 12 : Pour des raisons d'intérét géndral ou d'utilité publique, I'Etat peut
transférer ou reprendre la gestion d'une partie de son domaine public naturel au
artificiel a une collectivité territoriale. Le transfert ou la reprise s'sffectus par décret
pris en Conseil des Ministres & la demande de la collectivitd territoriate ou sur pro- -
position de I'Etat.

Principes de Canstitution et Gestion du Domaine
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céder A des délégatlons de pouvoir aux autorités villageoises, de fractions ou de
quartiers. } |

CHAPITRE 2 : PU DOMAINE AGRICOLE
ARTICLE 15 : Le domaine agricole des collectivités territoriales comprend :

- les zones de culture séche ou pluviale,

- les zones de culture irriguée ainsi que leurs aménagements hydrauliques;
- lss zones de culture de décrue ; .

- les zones de maraichage ;

- les zones d'arboriculiure ;

- les jachéres de moins de 10 ans.

ARTICLE 16 : Les collectivités territoriales organisent les activités agricoles en col-
laboration avec les organisations professionnelles et les services techniques com-
pétents conformément aux lois et aux conventions locales.

ARTICLE 17 : Les collsctivités territoriales pauvent confier par contrat fa gestion
de certaines unités d'aménagement de leur domame agricole a toute personne
physique, morale, publique ou privée.

ARTICLE 18 : Les servitudes autour des cours d'sau, mares, lacs, étangs ainsi
que des ouvrages d'irrigation et canaux sont définies par les organes délibérants
des collectivités temitoriales dans le respect des dispositions spécifiques relatives
au domaine public prévues par le code domanial et foncier.

ARTICLE 19 : L'accds des animaux au domaine agricole est autorisé et conle§ld
par les instances ayant en charge la gestion du domaine conformément aux lois,
aux réglements et aux conventions locales.

ARTICLE 20 : Dans lo cas de l'agriculture irmiguée, les taux des redevances per-
guas sont fixés par 'organe compétent de la collectivité territoriale aprés consul-
tation de la Chambre Régionale d'Agriculture.

CHAPITRE 3 : DU DOMAINE FORESTIER
ARTICLE 21 ; Ls domaine forgstier des collectivités tetritoriales comprend :
- les foréts naturellss, les reboisements el les périmétres de
protection classés en leur nom ;
- le domaine forestier protégé immatriculé en leur nom.
ARTICLE 22 : les collectivités territoriales organisent les activités forestigres en

collaboration avec les organisations professionnelles et les services techniquas
compétents conformément aux lois et aux conventions locales.

ARTICLE 24 : Les collectivités territoriales sont compétentes pour délibérer dans
les affaires relatives aux demandes d'occupation ou d'exploitation du domaing
forestier conformément aux lois et réglements.

ARTICLE 25 : les taux des redevances pergues dans le cadre de l'exploitation du
domaine forestier des collectivités territoriales sont fixés par l'organe compétent
de la collactivité territoriale aprés consultation de la Chambre Régionale
d'Agriculiure.

CHAPITRE 4 : DU DOMAINE PASTORAL

ARTICLE 26 : Ls domaing pastoral des collectivilés territoriales comprend :
- les zones de paturage ;
- les jachéres de plus de 10 ans,
- Les parcours pastoraux ;
- les points d'eau.

ARTICLE 27 : L'organisation des activités pastorales est réglementés par les
organes délibérants des collsctivités territoriales en collaboration avec les organi-
sations professionnslles et les services technigues compétents conformément aux
lois et aux conventions Iocales.

ARTICLE 28 : Les parcours ainsi que les servitudes autour des cours d'eau,
mares, lacs et étangs sont définis par les organes des collectivités teritoriales en
collaboration avec les services compétents.

ARTICLE 28 : Les taux des redevances pergues a l'occasion de la délivrance des
autorisations d'accés aux paturages sont fixés par l'organe délibérant de la collec-
livité territoriale aprés consultation de la Chambre Régionale d'Agriculture,

CHAPITRE 5 : DU DOMAINE PISCICOLE

ARTICLE 30 : Le domaine piscicole des collectivités territoriales comprend les
aménagements hydrauliques et piscicoles gqu'elles realisent sur leur tarritoire amsn
que les eaux publiques qul leur sont concédées par I'Etat

ARTICLE 31 : Les collectivités territoriales organisent les activités de pache en
collaboration avec les organisations professionnelles et les services techniques
conformément aux lois et aux conventions locales.

ARTICLE 32 : Les collectivités tarritoriales délibdrent sur las demandes de conces-
sion des droits de péche dans leur domaine.

ARTICLE 33 : Les taux des redevances pergues a l'occasion de la délivrance des
autorisations de péche sont fixés par l'organe délibérant de la collectivité territoria-
le aprés consdiltation de la Chambre Régionale d'Agriculture.
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sont concédées conformément & la |égisiation en vigusur,

ARTICLE 35 : Les collecti\!ilés tdrritoriales peuvent autoriser dans leur domaine la
création de zone dlintérdt cynégétique, de zone amodiée, de ranche de gibier et
l'organisation da tourisme cynégétique aprés consultation du conseil de chasss.

CHAPITRE 7 : DU DOMAINE DE L'HABITAT
ARTICLE 36 ; Le domaine de Fhabitat des collectivités territoriales comprend :

- les zones de legement ;

- tes zones de bureaux ;

- les zones des activités industrislles ot commaerciales ;
- les zones d'équipements;

- les zones d'espaces verts.

ARYICLE 37 : Les collectivités tarritoriales organisent les aclivités se rappontant au
domaine de I'habitat en collaboration avec les organisations professionnelles et les
servicas compétents de 'Etat conformément aux lois et raglements.

CHAPITRE 8 : DU DOMAINE MINIER
ARTICLE 38 : Le domaine minier des callectivités territoriales comprend :

« les zones d' explcitation des substances minérales classées comme
produits da carrisre notamment les matériaux de construction tels que
pierres, sables, graviers, argiles;

- les zonss d' exploitation des substances minérales classées comme
produits de mine ayant fait I' objet de concession minigre de la part de
I'Etat. ‘

ARTICLE 39 : Les collectivités territoriales organisent les activités miniéres an col-
laboration avec les organisations professionnelles et les services techniques
conformément aux lois el reglements.
ARTICLE 40 : Les collectivités territoriales ont compétence pour délibérer dans les
affaires relatives a I' exploitation des produits de carridre et & la gestion des
concessions minidres.
Bamako, le 16 OCT. 1996
Le Président de la Républigue

Alpha Oumar KONARE
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. LOI N° 96 - 051
DETERMINANT LES ﬁE?SOUHCES FISCALES DES COMMUNES

L' Assemblée Nationale a délibéré et adopté en sa séance du 12 Septembre 1996 ;
Le Président de fa République premulgue Ia lof dont la teneur suit :

CHAPITRE | : DISPOSITION GENERALES

ARTICLE 1ER : La présente loi est applicable aux Communes Aurales et Urbaines
a | exception de celles du District de Bamako régies par des dispositions particu-
libres,

ARTICLE 2 : Le taux des impdts et taxes des Communes sont fixés chaque année
par délibération du Conseil Communal conformément aux dispositions législatives
régissant les impdts et taxes communawx.

ARTICLE 3 : Le défaut de délibération entraine I application par ies services
chargss de I' assiette des tarifs et barémes de I' année précédente;

ARTICLE 4 : Toute exonération d' impdt ou de taxe revenant aux Communes
autres que celles prévues par le Code des Investissements, le Code minier et les
Conventions Internaticnales, accordée par |' Etat, doit faire I objet d' une compen-
sation financiére intégrale, I' année méme au cours de laquelle I' impdt ou la taxe
aurait dil &ire pergu.

CHAPITRE Il : DES IMPOTS ET TAXES PREVUS PAR
LE CODE GENERAL DES IMPOTS

ARTICLE 5 : Les impdts el 1axes énumérés ci-aprés recouvrds sur le lerritoire des
Communes sont transférés au budget des dites Communes :

1 - le montant intégral des conkibutions des patentes et licences ;

2 - 80 % du montant de la Taxe de Développement Régional et Local.
Les taux de ladile taxe fixés aux paragraphes 1 & 7 de l'arficle 294 du
Code Général des Impdis ;

3 - le montant intégral de |a taxe sur lo bétail et sur les armes 4 feu :

4 - la montant intégral de limpdt sur les traitements et salaires des personnes
payées sur I budget de la Commune et de ses démambraments ;

§ - la taxe sur les cycles & moteur ;
. de cylindrée de 50 cm3 et au dessous : 3.000 Francs par an ;
. de cylindrée de 51 cm3 & 125 cm3 : 6.000 Francs par an ;
- de cylindrée au-dessus de 125 cm3 : 12.000 Francs par an.
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d' orpaillage prévue & I' article 91. a } de |' Ordonnance N° 91 - 065/ P - CTSP
du 19 Septembrs 19231 portant Code minier

ARTICLE & : L'assielle, les modalités de recouvrement et le contentisux sont régis
par le Code Général des Impots en ca qui concerne les impéts et taxas visés & I'ar-
ticle 5, paragraphe 1 & 6 et par les dispositions du Code minler en ce qui concer-
ne la taxe visée au paragraphe 7 de l'articte 5.

ARTICLE 7 : Les comptables du trésor sont chargés du recouvrement at de la
comptabilisation de ces impéts et taxes:

CHAPITRE lii : AUTRES IMPOTS ET TAXES :
ARTICLE B : Dans la limite des maxima fixés au présent article, les Communes
peuvent , par délibération du Conseil Communal faite avant le 1er octobre de |'an-
née précédant 'année a laquelle se rapportent ces taxes, instituer & leur profit des
taxes fiscales sur les matiéres ci-aprés :

1 - taxe de sortie sur les véhicules de transport public de personnes ou de
marchandises sortant du territoire de la Commune lorsquils ont ét6 chargés
dans la Commune : maximum de 1,000 francs par sortie et par
vehicule ;

2 - taxe sur les embarcations :

- sans moteur : maximum de 2.000 Francs par embarcation et par an ;
- avec moteur :

-un { 1) moteur hors - berd : maxirnum de 10.000 Francs par embarcation
et paran ; )

deux (2 ) moteurs hors - bord ou plus : maximum de 20.000 Francs par
embarcation et par an ;

-un { 1) moleur fixe ou plus : maximum de 40.000 Francs par embarcation
et par an.

3 - taxe sur les charrettes :
- les charrettes & bras : maximum de 2.000 Francs par an ;
- les charreties 4 traction animale : maximum de 7.500 Francs par an.,

4 - taxe sur les autorisations de spectacles et divertissements occasionnels :
maximum de 10% des recettes brutes ;

5 - taxe sur les appareils de jeux installés dans les lieux publics
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6 - taxe sur les établissements de nuit, dancings, discothéques ¢t restaurants
avec orchestra : maxirpum de 50.000 Francs par an.

- i8s débits de belsson et gargotes :

- boissons alcooliques ou fermeniées : maximum de 50,000 Francs par an;

- boissons autres qu'alcooliques ou fermentées et gargotes : maximum
de 15.000 Francs par an ;

8 - taxe sur la publicité dans les lieux publics :
- par affichage : maximum de 500 Francs par affiche et par mois ;

- par banderole : maximum de 1.000 Francs par banderole et par semaine

- par panneaux publicitaires : maximum de 5.000 Francs par metre carré
ou fraction de matre carré par an ;

- par projection ou annonce dans les salles de spectacle et lieu publics
maximum de 500 Francs par journée ou 2.000 Francs par semaine ;'

- par haut - parleur donnant sur la voie publique :

. haut - parleur fixe : maximum de 500 Francs par jour el par
haut - parleur ;

. haut - parlsur mobile : maximum de 1. 000 Francs par jour et
par haut - parteur .

9 - la taxe sur l'autorisation de construire :

a - Communes rurales :

- Constructions en matériaux non durables :
. habitation : maximum de 2.000 Francs ;
. local desting & une activité professionnelle :

maximum de 3.500 Francs ;

- Constructions en matériaux durables :

. Habitation : maximun de 5.000 Francs ;

. local destiné & une activité professionnetle :
maximun de 7.000 Francs

maximum de 7.000 Francs

- Constructions en matériaux durabies :
. habitation ; maximur de 10.00C Francs ;
. local destiné & une activité professionnelle :
maximum de 25.000 Francs.

10 - taxe sur les moulins : maximum de 1.500 Francs par mois ;
11- la taxa sur les axploitations miniéres et les matériaux de construction :

- exploitation miniére ; une taxe additionneile de 15% maximum de [a
redevance superficielle annuelle pour fas permis et autorisations
d'exploitation prévue au paragraphe ter de {'article 92 de
I'Ordonnance N° 91 - 065/ P - CTSP du 19 Septembre 1991 partant
Code minier;

- exploitalion de carriére @ une taxe additionnelle de 15 % maximum des
taxes d'extraction et de ramassage de matériaux proportionnelles au volume
prévues a i'article 95 de 'Crdonnance N* 91 -065/P - CTSP du

19 Septembre 1997 portart Code minier ;

12 - taxe de voirie :

La taxe de voirie ast due par les perscnnes physigues ou morales
assujetties 4 la patente et les familles .

Le taux maximum de ladite taxe est selon !e cas de 5% de [a patente ou
de 2. 000 Francs par an el par familte & l'intérieur d'une concession.

Pour les familles, I'émission et le recouvrement de ia taxe da voirie sont
assurés conjointemant avec la Taxe de Développement Régional et Local,

ARTICLE 9 : Le racouvrernent des taxes additionnelles prévues au paragraphe 11
de l'article 8 ci-dessus est assuré par le service de I'Etat chargé du recouvrement
du principal. Leur produit est versé 4 la collectivité bénéficiaire par le trésor public.

ARTICLE 10 : le recouvrement des laxes impayées est poursuivi comme en malié-
re de contribution directe sur la base d'un é1at de liquidation émis et rendu exécu-
toire par la Maire.

ARTICLE 11 : Le Conseil communal peut, par délibération, créer des redevances
en vue de couvrir les charges ou les frais d'établissemnent et d'entretien d'un ouvra-
ge public communal. -
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ARTICLE 13 : Sont et demeyrent abrogées toutes dispositions antérieures
contraires notammenit celles de IOrdonnance 79 - 78 / CMLN du 28 juin 1979 por-
tant harmonisation des impdts el taxes communaux et de la Loi N° 88 - 65/ AN -
RM du 15 Mars 1988 portant cuverture au budget de I Etat d' un compte d' affec-
tation spécial dénommé * Fonds de Développement Régional et Local *.

Bamako, le 16 OCT. 19596
Le Président de la République

Alpha Oumar KONARE

Ressources Fiscales -

4u District de Bamako
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- DETERMINANT LES HESéOLLHCES FISCALES DU DISTRICT DE BAMAKO
: ET DES COMMUNES QUi LE COMPOSENT
L' Assamblée Nationale a délibare et adopté en sa séance du 12 Seplembre 1996 :
Le Président de la République promulgus la loi dont la teneur suit :
TITRE | : DES IMPOTS ET TAXES DU DISTRICT DE BAMAKO

CHAPITRE 1 : IMPOTS ET TAXES PREVUS PAR
LE CODE GENERAL DES IMPOTS

ARTICLE 1er : Les impdts et taxes énumérés ci-aprés recouvrds sur le tam‘tdire
du District de Bamako sont transtérés au budget dudit District :
1 - 80% du montant des contributions des patentes et licences ;

2- 20% du montant de la Taxe de Développement Régicnal et Local.
Le taux de ladite taxe est fixé & 3.000 francs par contribuable ;

3-le montant intégral da limpdt sur les traitements et salaires des personnes
payees sur le budgst du District of de ses démembrements ;

4 - la taxe sur les cycles & moteur :

- de oylindréa de 50 cm3 et au dessous : 3.000 Francs par an ;
- de cylindrée de 51 cm3 a 125 ¢ma3 - 6.000 Francs par an ;

- de cylindrée au dessus de 125 cm3 : 12,000 Francs par an.
5 - la taxe sur les bicyclettes : 1.500 Francs paran ;

ARTICLE 2 ; L'assiette, les modalitss de recouvrement el ls contentieux des
Impdts visés a Farticle premier sont régis par le Code Général des Impots.

CHAPITRE 2 : AUTRES IMPOTS ET TAXES

ARTICLE 3 : Dans la limite des maxima fixés au présent articie, la Disirict de
Bamako peut, par délibération fajte avant la 1er octobre de I'année précédant colle
4 laquelle s rapportent ces taxes, instituer & son profit des taxes fiscales sur les
matldres cl-apras :

Ressources Fiscalas

du District de Bamako

2 - taxe sur les embarcations :

 8ans moteur : maximum de 5.000 Francs par embarcation et par
an; :
- avec moteur :

- un { 1) moteur hors-bord : maximum da 10.000 Francs
par embarcation et par an ;

- deux { 2 } moteurs hors - bord ou plus : maximum de
20.000 Francs par ambarcation et par an ;
- un {1} moteur fixe ou plus : maximum de 40.000 .
Francs par embarcatlon et par an; ,
3 - sur les charrettes & bras - maximum de 2.000 Francs paran;

4 - taxe de voirie !

l-a taxe da voire est dua par les personnes physigues ou morales assyjettles
4 la patente et les familles.

Le taux maximum de ladite taxe est selon le cas de 5% da la patente ou de
3.000 Francs par an at par famille & I'intérieur d'une concession.

Pour fes famillas, I'émission et e recouvrement de la taxe de voirle sont
assurés conjointement avec la Taxe de Deéveloppement Régional et Local.

ARTICLE 4 : |es comptabes du {résor sont chargés du recouvrement et de la
comptabilisation de ces impots et taxes.

TITRE Il : LES IMPOTS ET TAXES DES COMMUNES
DU DISTRICT DE BAMAKO

L

CHAPITRE 1 ; IMPOTS ET TAXES PREVUS PAR ;
LE CODE GENERAL DES IMPOTS ,

: i
ARTICLE 5 : Les imp8is at taxes énumérés Ci-aprés, recouvrds sur lg terr'no{ra
des Communes du District de Bamako sont transtérés av budget des dites
Communes :

1 - 40% du montant des contributions des patentes et licances. Les modalités
de répartition de ce montant sont fixdes chague année par déllbération du
Conseil du District ; i

2 - 80% du montant de la Taxe de Deéveloppement Réglonal et Local ; *
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CHAPITBF 2 i: AUTRES IMPOTS ET TAXES

ARTICLE 6 : Dans ia limite des maxima fixés au présent article, les communes du

District peuvent, par délibération du conseil communal faite avant le 1er oclobre de
l'année précédant celle & laquelle se rapportent ces taxes, instituer a leur prefit des
taxes fiscales sur les matiéres ci-aprés :

1 - les auterisations de spactacles et divertissements occasionnels : maxi-
mum da 10 % des recettes brutes ;

2 - les appareils de jeux installés dans les lieux publics :
. appareils automatiques : maximum de 15.000 Francs par an et
par appareil ; '
. autres appareils : maximum de 6.000 Francs par an et par apparail.

3 - les élablissements de nuit, dancings, discothéques et restaurants
avec orchestre : maximum de 100.000 Francs par an.

4 - les débits de boisson et gargotes :

- boissons alcooliques ou famentées : maximum de 75.000
Francs par an ;

- boissons autres qu'aicooliques ou fermentées et gargotes
maximum de 30.000 Francs par an ;

5 - la publicité dans les lieux publics :
- par affichage : maximum de 500 Francs par affiche st par mois ;

- par banderole : maximum de 1000 Francs par banderole et par
semaineg ;

- par panneaux publicitaires et enseigne [uminsuse :

maximum de 5.000 Francs par métre carré ou fraction de métre carré
par an ;

- par projection ou annonce dans [es salles do spectacle et licux publics
maximum de 500 Francs par journée ou 2.000 Francs par semaine ;

- par haut - parleur donnant sur la voie publlique :

. haut - parleur fixe : maximum de 500 Francs par jour et par haut -
pareur.
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- Constructions en matériaux non durables ;
.habitation : maximum de 7,500 Francs ;
local destiné & une activité professionnelle ;: maximum de 10.000 Francs
- Construction en matériaux durablas :
Jhabitation : maximum de 10.000 Francs ;

Jocal destiné & une activité professionhaslle ;
maximum de 50.000 francs

"7 - la taxe sur les moulins : maximum de 3.000 francs_ par mois.

8 - la taxe sur fes carriéres et I'extraction de sable : une taxe additionnalle -
de 15 % maximum de la taxe d'extraction el de ramassage da matériaux
proportionneils au volume, prévue & l'article 95 de lordonnance ™
N° 81 - 065 /P - CTSP du 19 septembre 1991 portant code minier.

ARTICLE 7 : Le recouvrement de la taxe additionnelle prévue au paragraphe 8 de
l'article 6 ci-dessus est assuré par la service de I'Etat chargé du recouvrement du
principal. Son produit est versé a la colisctivité bénéficiaira par la irésor public,

TITRE Il : DISPOSITIONS COMMUNES

ARTICLE 8 : Le recouvremant des taxes impayées os. poursuivi comme en matig-
re de contribution directe sur la base d'un état de liquidation émis &t rendu exé-
cutoire par le Maire du District en ce qui conceme les impéts et taxes du District et
le Maire de la Commune en ce qui conceme ies impdts et taxes des Communeas
qui composent le District.

ARTICLE 9 : Les taux sont fixés chague année par délibération du Conssil du
District en ce qui conceme les taxas du District ef par délibération du Consail com-
munal en ce qui conceme les taxes des Communes qui composent le District,
conformément aux dispositions législatives régissant les impdts el taxes locaux,

ARTICLE 10 : Le défaut da délibération entraine l'application par les services
chargés de l'assiette des tarifs et barémes de I'année précédente.

ARTICLE 11 : Les comptables du trésor sont chargés du recouvrement, de la per-
ception et de la comptabilisation des imp6ts et taxes du District et des communes
qui composent le District. -

ARTICLE 12 : Toules exonérations d'impat ou de taxe revenant au District ou aux
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vent, par délibération, créer des redevances spécifiques en vue de couvrir les
charges ou les frals d'élablissgment et d'entretien d'un ouvrage public districal ou
communal;

TITRE Il : DISPOSITIONS FINALES

ARTICLE 14 : Les dispositions des paragraphes 2, 4, st 5 de l'article 1er ci-dessus
abrogent et ramplacent respectivement les dispositions des articles 284 para-
graphe 8, 322 alinéa 2 et 339 du Code général des Impdts en ce qui conceme les
taux.

ARTICLE 15 : Sont et demeurent abrogées toutes dispositions antérieures
contraires notamment celles de I'Ordonnance 79 - 79/ CMLN du 28 juin 1979 fixant
les impdts et 1axes du District de Bamako et des Communes qui le composent et
de la Loi N° 88 - 65 / AN - RM du 15 mars 1988 portant ouverture au budget de I'E-
tat dun compte d'affectation spécial dénommé “ Fonds de Développament
Réglonal et Local *

Bamako, la 16 QCT. 1996

Le Président de la République,

Alpha Oumar KONARE
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